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Sra. Secretaria — Interventora Interina
DONA NIEVES ARELI MEDINA GONZALEZ

En Tijarafe, siendo las trece horas y treinta minutos del dia veinticinco de abril del afio dos mil
veinticinco, se retinen en primera convocatoria en el Salon de Actos de la Casa Consistorial
los/as Sres/as. Concejales arriba resefiados/as, bajo la Presidencia de la Sra. Alcaldesa, dofia
Yaiza Céaceres Lorenzo, y asistidos de la Sra. Secretaria—Interventora Interina, dofia Nieves Areli
Medina Gonzalez, al objeto de celebrar Sesion ordinaria de la Junta de Gobierno en primera
convocatoria y previa citacion cursada al efecto.

Abierto el acto por la Sra. Alcaldesa se procedié a tratar los temas relacionados en el
Orden del Dia.

1.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS BORRADORES DE LAS
ACTAS DE LAS SESIONES ANTERIORES.

Sometido el asunto a votacién, la Junta de Gobierno, por unanimidad de los presentes, lo que
supone el quérum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es decir, mayoria
absoluta legal, acord6 aprobar el acta de la sesion ordinaria celebrada el 31 de marzo de 2025.

2.- INSTANCIAS.

N°.- 3560 (P.- 2). DE 280824, DE CON DNI N°
‘CON DOMICILIO EN

VISTO que por dofia || sc solicité conexion a la red municipal de
abastecimiento de agua para vivienda unifamiliar aislada, situada en situada en [ NN

VISTO que la Oficina Técnica con fecha 01 de abril de 2025, en documento que se reproduce

parcialmente a continuacion, informa favorablemente el expediente
PRIMERO.

Se pretende conectar a la red municipal de abastecimiento de agua para una vivienda unifamiliar aislada, que se encuentra
emplazada en el que cuenta con comunicacién previa a los efectos de la primera ocupacion, a la
que le corresponde la referencia catastral | Y rresenta las siguientes caracteristicas:

- Se trata de la conexion de una tuberia de agua de 3/4" del ramal GG

Segun el articulo 12 del Reglamento General de Servicio municipal de suministro de Agua Potable del Ayuntamiento de
Tijarafe (B.O.P n° 29 de 8 de marzo de 2017), la clase de suministro solicitada se corresponde con la tipologia 7. E/
suministro doméstico consiste en la aplicacion del agua para atender las necesidades normales de una vivienda, nunca
superior al caudal que pueda suministrar un contador de % pulgada”.

SEGUNDO.
Que se ha comprobado que el relne las condiciones adecuadas para poder efectuar la conexion solicitada. Y que se ha

formalizado contrato de suministro sujeto a las garantias previstas en el Reglamento (B.O.P n° 29 de 8 de marzo de
2017).
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TERCERO.

@ Ayuntamiento

Que, de conformidad con lo establecido en el Reglamento citado, las normas a seguir para la ejecucion material de la
conexion seran las siguientes:

- Correra por cuenta del abonado la ejecucién de aquellas obras necesarias para la instalacion del ramal de
acometida. La apertura de zanja y obra necesaria para llevar a cabo los trabajos, asi como todos los
materiales necesarios.

- Se advierte ademas la necesidad y obligatoriedad de solicitar la correspondiente licencia en el supuesto de que
la citada conexién a la red de lugar a la realizacién de obras que afecten a la via publica o caminos.

- La conexién del suministro sera ejecutada por el personal del Ayuntamiento de Tijarafe, obligandose este a
colocar hasta un maximo de 15 mts. de tuberia desde la red general si fuese necesario.

- En el caso de que la distancia desde la obra a conectar hasta la red general fuese mayor a 15 mts. el exceso
correra por cuenta del solicitante.

- El diametro de la acometida sera de %” pulgadas.

- Debera realizarse la conexién técnicamente del siguiente modo:

REDUCTOR VALVULA
DEPRESION _  TDE PRUEBA ANT|-RETORNO
/
o
}/ \)\ L2 '/r ; ;
'u" LLAVE DE | ;“ LLAVE DE
[__PASEINICIAL  [CONTADOR PASE FINAL
15,00 m

ACOMETIDA

CUARTO.
El presupuesto de conexién queda desglosado en los siguientes conceptos de acuerdo a la Ordenanza fiscal reguladora de
la Tasa por el suministro de agua potable a domicilio publicada en el B.O.P n® 29 del miércoles 8 de marzo de 2017.

- Cuota de conexionde % “...........ccooeeviiiieeiiiineen, 100 euros

- Derecho de acometida hasta 15 mts en tuberia de %2” 50 euros

QUINTO.

Desde el Servicio Técnico se informa favorablemente el expediente desde el punto de vista meramente técnico, estimando
que puede concederse la licencia municipal en los términos solicitados.

VISTO el informe favorable de Secretaria, segiin el cual se ha seguido el procedimiento
legalmente establecido y, conforme resulta de lo actuado, se estima procedente la concesion de
la licencia solicitada.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623, y en este mismo acto, adopto por unanimidad de los presentes, el
siguiente acuerdo:
PRIMERO.- Conceder a dofia || I |iccncia para llevar a cabo la conexion a
la a la red municipal de abastecimiento de agua para vivienda unifamiliar aislada, situada en
I | (odo cllo con sujecion a las condiciones técnicas
anteriormente resefiadas, asi como la correspondiente liquidacion y dando cuenta al servicio de
recaudacion de este Ayuntamiento.
- Cuota de conexionde 1“............ooooiiiiiiiiiiiiin 100 euros
- Derecho de acometida hasta 15 mts en tuberia de 1”...50 euros
Total.....cceeieeiieinieinreinninnennene....150 euros

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al interesado para su conocimiento y efectos
oportunos.

- 1125 (P-- 2), DE 140325, DE DON [ . CoN
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DNI N° . CON DOMICILIO EN S I

.

VISTO que por don [ NG solicito conexion a la red municipal de
abastecimiento de agua para cuarto de aperos, situado en ||
.

VISTO que la Oficina Técnica con fecha 18 de marzo de 2025, en documento que se reproduce

parcialmente a continuacion, informa favorablemente el expediente
PRIMERO. Se pretende la conexién a la red municipal de abastecimiento para un cuarto de aperos, que se encuentra
emplazado en las inmediaciones de i} I B racela de referencia catastral

I ' oresenta las siguientes caracteristicas:

- Se trata de la conexion de una tuberia de agua de 3/4” del ramal
I

Segun el articulo 12 del Reglamento General de Servicio municipal de suministro de Agua Potable del Ayuntamiento de
Tijarafe (B.O.P n° 29 de 8 de marzo de 2017), la clase de suministro solicitada se corresponde con la tipologia “2. E/
suministro para cuartos de aperos y bodegas artesanales es aquel que se destina a este tipo instalaciones en concreto y que
no requieran un caudal superior al que pueda suministrar un contador de % pulgada.”

SEGUNDO. Que se ha comprobado que el reune las condiciones adecuadas para poder efectuar la conexion solicitada. Y
que se ha formalizado contrato de suministro sujeto a las garantias previstas en el Reglamento (B.O.P n° 29 de 8 de marzo
de 2017).

TERCERO. Que, de conformidad con lo establecido en el Reglamento citado, las normas a seguir para la ejecucién material
de la conexién seran las siguientes:

- Correra por cuenta del abonado la ejecucion de aquellas obras necesarias para la instalacion del ramal de
acometida. La apertura de zanja y obra necesaria para llevar a cabo los trabajos, asi como todos los
materiales necesarios.

- Se advierte ademas la necesidad y obligatoriedad de solicitar la correspondiente licencia en el supuesto de que
la citada conexién a la red de lugar a la realizacion de obras que afecten a la via publica o caminos.

- La conexién del suministro sera ejecutada por el personal del Ayuntamiento de Tijarafe, obligandose este a
colocar hasta un maximo de 15 mts. de tuberia desde la red general si fuese necesario.

- En el caso de que la distancia desde la obra a conectar hasta la red general fuese mayor a 15 mts. el exceso
correra por cuenta del solicitante.

- El diametro de la acometida sera de %” pulgadas.

- Debera realizarse la conexién técnicamente del siguiente modo:

REDUCTOR VALVULA
DEPRES|ON T DEPRUEBA ANT|-RETORNG
/ 7

¥ /
i/

/

, . -
/ o ( A\
/A QEY S
/ LLAvEDE | "/ LLAVEDE
[ _PASE INICIAL  |CONTADOR | PASE FINAL

15,00 m
ACOMETIDA

CUARTO. El presupuesto de conexion queda desglosado en los siguientes conceptos de acuerdo a la Ordenanza fiscal
reguladora de la Tasa por el suministro de agua potable a domicilio publicada en el B.O.P n° 29 del miércoles 8 de marzo de
2017.

- Cuota deconexionde % “...........ccooeeeviiieeeiiinnnn, 100 euros

- Derecho de acometida hasta 15 mts en tuberia de %4’ ...50 euros

QUINTO. CONCLUSION.

Desde el Servicio Técnico se informa favorablemente el expediente desde el punto de vista meramente técnico, estimando
que puede concederse la licencia municipal en los términos solicitados.

VISTO el informe favorable de Secretaria, segiin el cual se ha seguido el procedimiento
legalmente establecido y, conforme resulta de lo actuado, se estima procedente la concesion de
la licencia solicitada.
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La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623, y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, el
siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Conceder a don [ iccicia para llevar a cabo la

conexion a la a la red municipal de abastecimiento de agua para cuarto de aperos, sito en

I (odo cllo con sujecion a las condiciones técnicas anteriormente

resefiadas, asi como la correspondiente liquidacion y dando cuenta al servicio de recaudacion de
este Ayuntamiento.

-Cuotade conexiOon de 1. .. ..eiiiiiiiiiiiiie e 100 euros
- Derecho de acometida hasta 15 mts en tuberia de 1”...50 euros
L1 7 1 D 150 euros

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al interesado para su conocimiento y efectos
oportunos.

N°.- 4874 (P.- 2), DE 191124, DE DON

CON NIE NUM. -, CON DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
EN

VISTO que por don se ha solicitado licencia municipal para
el cambio de concepto (de industrial a doméstico) del suministro de agua potable, referida al

inmueble sito en

VISTO que se concesion licencia de Primera Ocupacion del referido inmueble por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local de 14 de marzo de 2025.

VISTO el informe favorable de Secretaria.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623, y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, el
acuerdo de acceder al cambio de concepto (de industrial a doméstico) del suministro de agua

potable solicitado por don |GGG 212 12 vivienda sita en [N
I dando cuenta a la Oficina de Recaudacion.

N°.- 1512 (P.- 2), DE 070425, DE DON
CcON DNI N° . CON DIRECCION EN
VISTO que por don se solicita licencia para la obra de

acondicionamiento, vallado, reparacion de paredes y terreno y apertura de dos zanjas en camino
publico para sustitucion de acometidas de agua de riego en parcela sita en || G

VISTO que la Oficina Técnica con fecha 09 de abril de 2025, en documento que se reproduce
parcialmente a continuacién, informa favorablemente el expediente, estimando que puede
concederse la licencia de obras solicitada con arreglo a los términos de la documentacion

presentada
PRIMERO. NATURALEZA URBANISTICA DEL SUELO OBJETO DE LAACTUACION.

Visto el Plan General de Ordenacion del Municipio de Tijarafe, aprobado definitivamente por la Comisién de Ordenacion del
Territorio y Medio Ambiente de Canarias, en sesioén celebrada el 30 de junio de 2.010 (B.O.C. de 25 de enero de 2.011), el
lugar donde se ubica la actuacién solicitada tiene la clasificacién de suelo rustico categorizado como Asentamiento Rural
(RAR-3).
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Ayuntamiento
de Tijarafe

Visto el Plan Insular de Ordenacién, aprobado definitivamente por Decreto 71/2011 de 11 de Marzo, en vigor desde el 2 de
Abril de 2011, el lugar en el que se emplaza la actuacién se encuentra dentro de un ambito rustico de interés econémico, en
una zona PORN C susceptible de albergar actuaciones de interés general; e incluido dentro de la zona de Ordenacién
Territorial (OT) C2.1 de Interés Agricola de Medianias AIG.

*Situacion de la actuacion sobre imagen parcial del plano 04.05 de sintesis de vigente.
SEGUNDO. FINALIDAD DE LAACTUACION Y USO AL QUE SE DESTINARA.
La actuacién solicitada implica las siguientes actuaciones:

-Inicialmente consiste en la limpieza de la vegetacién arbustiva de las parcelas para posteriormente ejecutar
obras de enrase y nivelacién de los muros de contencién existentes, sobre los que de forma simultanea se dispondra un
vallado perimetral con malla tipo Hércules de 2 m de altura.

-La actuacién incluye la apertura de dos zanjas que de forma transversal

con la finalidad de alojar una acometida a la red de agua para riego. En el
interior de la zanja de 6 m de longitud la primera y de 5 ml la segunda se instalard una conduccién de polietileno de 50 mm
de diametro que sustituira a la existente de acero galvanizado.

Las coordenadas UTM del lugar de emplazamiento de la actuacién se corresponden con
tratdndose de las parcelas con referencia catastral

Vista la documentacién presentada, la obra objeto de licencia se conceptia como obra menor.
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TERCERO. CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA URBANISTICA.

A la vista del articulo 75°. Suelo Rustico de Asentamiento Rural (RAR), de la Normativa Urbanistica de la Ordenacion
Estructural regula en su numeral segundo como uso Usos permitidos y autorizables el “Uso agricola, en cultivos intensivos
de exportacion, permitiendo las intervenciones de transformacién necesarias para la puesta en cultivo de terrenos no
cultivados y el mantenimiento y/o restablecimiento de la explotacién en campos de cultivo. Este uso se permite en todos los
asentamientos rurales.”

El numeral 2.a) del citado articulo recoge entre otros: 1) Desbroce, 6) Muros de contencién, en el espacio de admisibilidad
establecido en el plano 18.5, “7) Cerramientos de fincas, vallados y muros cortavientos, en el espacio de admisibilidad
establecido en el plano 18.1 si son de lamina o malla plastica, en el establecido en el plano 18.6 si son de bloques (celosias
de hormigén), en el establecido en el plano 18.7 si son de piedra y en el plano 18.8 si fueran de malla metalica y elementos
de hormigén o ceramicos.”

Segun el articulo 229.1 del Plan Insular, relativo a los usos de la zona C2.1 de interés agricola de medianias, se considera
que loa usos son coincidentes con los regulados para la zona Bb3.2 de interés agricola de medianias. El articulo 221 del plan
insular relativo a la zona Bb3.2 considera uso principal, el agricola tradicional e intensivo de medianias.

El articulo 329 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias, establece con
respecto a las actuaciones sujetas a licencia los cerramientos y vallados perimetrales y de proteccion que requieran
cimentacién de profundad superior a cincuenta centimetros, asi como la realizacién de cualquier otra actuacion que en la
presente ley se someta al régimen de licencia urbanistica.

CUARTO. PRESUPUESTO.
La solicitud incorpora un presupuesto de ejecucion material para la actuacion solicitada, || | R N =
|

QUINTO. CONDICIONES ESPECIALES.
Se advierte la necesidad y obligatoriedad de contar con la asistencia técnica pertinente para asegurar su solidez y buen
aspecto.

Los trabajos se ejecutaran por personal cualificado, realizandose conforme a las normas de buena construccién.
Se tendra en cuenta ademas las condiciones de seguridad, dotando a la obra de los elementos de proteccion adecuados.

Durante la ejecucién de la obra no podran hacerse acopios de materiales ni escombros sobre la carretera, paseos o cunetas,
siendo el peticionario de esta licencia el responsable de los dafios que se pueda producir a terceros. Para la apertura de
dicha zanja debera ajustarse a las siguientes dimensiones, o a cualquier otra de caracter mas restrictiva que imponga la
compaiiia suministradora.

-Ancho ........... 0,40 m.

-Profundidad .. 0,60 m.

La citada conduccion, se emplazara en el fondo de la zanja y se hormigonara, sobre este hormigén se dispondra una capa
de tierra o similar convenientemente compactada incluyendo una cinta sefalizadora, la capa final se completara con asfalto,
siendo el espesor de esta capa como minimo el de la capa de asfalto existente en la via.

Ademas, se advierte la necesidad y obligatoriedad de dejar dichas vias en las mismas condiciones en que se encuentran, ya
que la misma es de Dominio Publico.

La obra quedara correctamente sefializada durante el tiempo que duren los trabajos.

Se debera tener en cuenta el condicionado recogido en la parte resolutiva de la notificacién 2025/2279 de fecha 17/03/2025
del Cabildo Insular de La Palma por la que se autoriza la realizacion de la actuacion

Es de aplicacion el Real Decreto 105/2008 de 1 de febrero por el que se regula la produccién y gestién de residuos de
construccién y demolicién. Quedando prohibido el vertido de residuos de la construccion y la demolicién sin un tratamiento
previo, teniendo en cuenta la separacion y gestion de acuerdo a la legislacién de residuos.

SEXTO. OBSERVACIONES.

Para la actuacion solicitada se considera oportuno desde este servicio el establecer una fianza en concepto de garantia para
la correcta reposicion de la superficie de rodadura. A la vista del estado de la via sobre la que se pretende la ejecucion de la
zanja se establece una fianza por importe de TRESCIENTOS EUROS (300 EUROS).

SEPTIMO. PLAZO DE CADUCIDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 347.- Eficacia temporal de las licencias de la Ley 4/2017 de 13 de julio, del
Suelo y de los espacios Naturales Protegidos de Canarias, el plazo para iniciar las obras sera de un afio, siendo el plazo de
finalizacion de la obra de dos afios a partir de la notificacion de la correspondiente licencia de obras.

OCTAVO. CONCLUSION.
Desde el Servicio Técnico se informa favorablemente el expediente desde el punto de vista meramente técnico, estimando
que puede concederse la licencia municipal en los términos solicitados.

VISTO que estan sujetas a licencia urbanistica las actuaciones relacionadas en el articulo 330 de
la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias.

VISTO que el procedimiento de otorgamiento de licencias urbanisticas, viene establecido en el
articulo 342 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos
de Canarias.
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VISTO el informe favorable del Servicio Juridico de este Ayuntamiento, segun el cual se ha
seguido el procedimiento legalmente establecido y, conforme resulta de lo actuado, se estima
procedente la concesion de la licencia solicitada de forma condicionada a la efectiva puesta en
explotacion de la finca.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623, y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
decir, mayoria absoluta legal, el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Conceder a don | |iccncia para la obra de
acondicionamiento, vallado, reparacion de paredes y terreno y apertura de dos zanjas en camino
publico para sustitucion de acometidas de agua de riego en parcela sita en || N d<
acuerdo con la documentacion presentada.

SEGUNDO. Todo ello con sujecion a las siguientes condiciones:
CONDICIONES DE CARACTER GENERAL:
- El titular de la obra vendra obligado a instalar en lugar bien visible de la obra un cartel de, al menos, 1,00 x 0,80 m, identificador de la
misma, con expresion del niimero de licencia y fecha de caducidad, promotor de la obra y técnicos directores de la misma.
- Asimismo, el titular de la licencia habra de comunicaren su caso, al Ayuntamiento la fecha de comienzo de las obras, en orden al ejercicio
de la inspeccion urbanistica.
- Se deberan cumplir todas y hacer cumplir todas las disposiciones de seguridad y salud que para este tipo de obras establece la normativa
vigente.
- La inobservancia de cualquiera de estas condiciones, de las normas de edificacion del Plan General de Ordenacion de Tijarafe y de las
disposiciones administrativas que sera depurada mediante el correspondiente expediente sancionador.
- La ejecucion de cualquier tipo de obras requerira, en todo caso, comunicacion previa al Ayuntamiento con al menos diez dias de
antelacion.
CONDICIONES ESPECIALES:
- Esta licencia se concede salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio del de tercero, y no podra ser invocada para excluir o disminuir la
responsabilidad penal o civil en que hubiere incurrido el beneficiario al ejecutar la obra.
- Se advierte la necesidad y obligatoriedad de contar con la asistencia técnica pertinente para asegurar su solidez y buen aspecto.
- Los trabajos se ejecutaran por personal cualificado, realizandose conforme a las normas de buena construccion.
- Se tendra en cuenta ademas las condiciones de seguridad, dotando a la obra de los elementos de proteccion adecuados.
- Durante la ejecucion de la obra no podran hacerse acopios de materiales ni escombros sobre la carretera, paseos o cunetas, siendo el
peticionario de esta licencia el responsable de los dafios que se pueda producir a terceros.
- No se admitiran alteraciones de uso y a tal efecto se girara visita de inspeccion por los servicios técnicos municipales con posterioridad, en
su caso, a la primera ocupacion para comprobar las posibles infracciones urbanisticas.
- Las restantes condiciones establecidas en el informe técnico incorporado al acuerdo.
CONDICIONES DE CARACTER PARTICULAR:

- Previamente al inicio de las obras debera aportar copia del pago del Impuesto de Construcciones y
bras (I.C.1.O.). precios piiblicos y Tasas que en su caso correspondan.

- Sujecion al proyecto técnico presentado
- Fecha de Caducidad de la licencia: dos afios para iniciar las obras y cuatro afios para terminarlas desde la firma del recibi de la

notificacion.

- Abono de la garantia por importe de 300,00 € con caricter previo.

TERCERO.- Notificar la presente Resolucion al interesado para su conocimiento y efectos
oportunos.

N°.- 16 (P.- 2). DE 040125, DE DONA CON DNI N°
CON DOMICILIO ELECTRONICO

VISTO que por doiia con fecha 04 de enero de 2025 se solicita

bonificacion del LM.V.T.M. por tener mas de 25 aflos de antigiiedad, para el vehiculo con
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matrl'cula_ acompariando documentacion justificativa de la antigiiedad del vehiculo.

VISTO el informe favorable de Secretaria, que se reproduce parcialmente a continuacion:
ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO. Con fecha 04 de enero de 2025, dofia || | S EEEE r:<scnto solicitud de reconocimiento de la bonificacion del

Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica por antigiiedad de los vehiculos de mas de veinticinco afios.
SEGUNDO. La solicitud reune los requisitos exigidos legalmente.

LEGISLACION APLICABLE

La Legislacion aplicable al asunto es la siguiente:

— Los articulos 12, 14, y articulos 92 a 99 del el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— Los articulos 21.1 s) y 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

— Los articulos 59 y 60 del Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por
del Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre.

— Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto de Vehiculos de Traccién Mecanica.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO. El articulo 95.6 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, establece que las ordenanzas fiscales podran regular, sobre la cuota del impuesto, incrementada o no por la
aplicacion del coeficiente, las siguientes bonificaciones:

- Una bonificacion de hasta el 75% en funcion de la clase de carburante que consuma el vehiculo, en razon a la incidencia de la
combustion de dicho carburante en el medio ambiente.

- Una bonificacion de hasta el 75% en funcién de las caracteristicas de los motores de los vehiculos y su incidencia en el medio ambiente.

- Una bonificacion de hasta el 100% para los vehiculos historicos o aquellos que tengan una antigiiedad minima de veinticinco afios,
contados a partir de la fecha de su fabricacion o, si ésta no se conociera, tomando como tal la de su primera matriculacién o, en su defecto,

la fecha en que el correspondiente tipo o variante se dejo de fabricar.

SEGUNDO. Visto el articulo 3, parrafo segundo, de la Ordenanza reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica del
Ayuntamiento de Tijarafe, modificada mediante acuerdo plenaria en sesion ordinaria de fecha 3 de abril de 2006, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de de Santa Cruz de Tenerife nim. 90 de fecha 21 de junio de 2006, por la que se concede una bonificacion del

75% a los vehiculos que tengan una antigiiedad minima de 25 afios contados a partir de la fecha de su primera matriculacion.

En virtud, de lo anteriormente expuesto, por parte de Secretaria se INFORMA que se ha seguido el procedimiento legalmente establecido
y, conforme resulta de lo actuado, se estima procedente conceder la bonificacion del Impuesto Municipal sobre Vehiculos de Traccion

Mecinica, solicitada, para el ejercicio 2025 y siguientes.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623, y en este mismo acto, adopto por unanimidad de los presentes, el
acuerdo de conceder a dofia _, bonificacion del IM.V.T.M. del 75%
sobre la cuota de impuesto por tener mas de 25 afios de antigiiedad, para el vehiculo con
matricula [l para ejercicios 2025 y sucesivos, dando cuenta de todo ello al servicio
de Recaudacion de este Ayuntamiento.

N°.- 136 (P.- 2), DE 130125, DE DON
DNI **, CON DOMICILIO
VISTO que por don , con fecha 013 de enero de 2025 se solicita
bonificacion del LM.V.T.M. por tener mas de 25 afios de antigiiedad, para el vehiculo con
matricula _ acompafiando documentacion justificativa de la antigiiedad del
vehiculo.

VISTO el informe favorable de Secretaria, que se reproduce parcialmente a continuacion:
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ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO. Con fecha 13 de enero de 2025, don ||| o-cs:1t6 solicitud de reconocimiento de la bonificacion

del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecénica por antigiiedad de los vehiculos de mas de veinticinco afios.
SEGUNDO. La solicitud reune los requisitos exigidos legalmente.

LEGISLACION APLICABLE

La Legislacion aplicable al asunto es la siguiente:

— Los articulos 12, 14, y articulos 92 a 99 del el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— Los articulos 21.1 s) y 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

— Los articulos 59 y 60 del Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por
del Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre.

— Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecénica.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERQO. El articulo 95.6 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, establece que las ordenanzas fiscales podran regular, sobre la cuota del impuesto, incrementada o no por la
aplicacion del coeficiente, las siguientes bonificaciones:

- Una bonificacién de hasta el 75% en funcién de la clase de carburante que consuma el vehiculo, en razoén a la incidencia de la
combustion de dicho carburante en el medio ambiente.

- Una bonificacion de hasta el 75% en funcién de las caracteristicas de los motores de los vehiculos y su incidencia en el medio ambiente.

- Una bonificacién de hasta el 100% para los vehiculos historicos o aquellos que tengan una antigiiedad minima de veinticinco afios,
contados a partir de la fecha de su fabricacion o, si ésta no se conociera, tomando como tal la de su primera matriculacién o, en su defecto,

la fecha en que el correspondiente tipo o variante se dejo de fabricar.

SEGUNDO. Visto el articulo 3, parrafo segundo, de la Ordenanza reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecénica del
Ayuntamiento de Tijarafe, modificada mediante acuerdo plenaria en sesion ordinaria de fecha 3 de abril de 2006, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de de Santa Cruz de Tenerife nim. 90 de fecha 21 de junio de 2006, por la que se concede una bonificacion del

75% a los vehiculos que tengan una antigiiedad minima de 25 afios contados a partir de la fecha de su primera matriculacion.

En virtud, de lo anteriormente expuesto, por parte de Secretaria se INFORMA que se ha seguido el procedimiento legalmente establecido
y, conforme resulta de lo actuado, se estima procedente conceder la bonificacion del Impuesto Municipal sobre Vehiculos de Traccion

Mecinica, solicitada, para el ejercicio 2025 y siguientes.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623, y en este mismo acto, adopt6 por unanimidad de los presentes, el
acuerdo de conceder a don _, bonificacion del ILM.V.T.M. del
75% sobre la cuota de impuesto por tener mas de 25 afios de antigiiedad, para el vehiculo con
matricula _ para ejercicios 2025 y sucesivos, dando cuenta de todo ello al servicio
de Recaudacion de este Ayuntamiento.

N°.- 15 (P-_2). DE 040125, DE DONA

CON_DNI  N° - CON_DOMICILIO ELECTRONICO

VISTO que por dofia , con fecha 04 de enero de 2025 se
solicita bonificacion del LM.V.T.M. por tener mas de 25 afios de antigiiedad, para los vehiculos
con matriculas _ y -, acompafiando documentacion justificativa de la
antigiiedad del vehiculo.

VISTO el informe favorable de Secretaria, que se reproduce parcialmente a continuacion:
ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO. Con fecha 04 de enero de 2025, doiia ||| o:cscot¢ solicitud de reconocimiento de la
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bonificacion del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica por antigiiedad de los vehiculos de mas de veinticinco afios.
SEGUNDO. La solicitud reune los requisitos exigidos legalmente.

LEGISLACION APLICABLE

La Legislacion aplicable al asunto es la siguiente:

— Los articulos 12, 14, y articulos 92 a 99 del el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

— Los articulos 21.1 s) y 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

— Los articulos 59 y 60 del Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por
del Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre.

— Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto de Vehiculos de Traccion Mecénica.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERQO. El articulo 95.6 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, establece que las ordenanzas fiscales podran regular, sobre la cuota del impuesto, incrementada o no por la
aplicacion del coeficiente, las siguientes bonificaciones:

- Una bonificacién de hasta el 75% en funcioén de la clase de carburante que consuma el vehiculo, en razon a la incidencia de la
combustion de dicho carburante en el medio ambiente.

- Una bonificacion de hasta el 75% en funcién de las caracteristicas de los motores de los vehiculos y su incidencia en el medio ambiente.

- Una bonificacion de hasta el 100% para los vehiculos historicos o aquellos que tengan una antigiiedad minima de veinticinco afios,
contados a partir de la fecha de su fabricacion o, si ésta no se conociera, tomando como tal la de su primera matriculacion o, en su defecto,

la fecha en que el correspondiente tipo o variante se dej6 de fabricar.

SEGUNDO. Visto el articulo 3, parrafo segundo, de la Ordenanza reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica del
Ayuntamiento de Tijarafe, modificada mediante acuerdo plenaria en sesion ordinaria de fecha 3 de abril de 2006, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de de Santa Cruz de Tenerife nim. 90 de fecha 21 de junio de 2006, por la que se concede una bonificacion del

75% a los vehiculos que tengan una antigiiedad minima de 25 afios contados a partir de la fecha de su primera matriculacion.

En virtud, de lo anteriormente expuesto, por parte de Secretaria se INFORMA que se ha seguido el procedimiento legalmente establecido
y, conforme resulta de lo actuado, se estima procedente conceder la bonificacion del Impuesto Municipal sobre Vehiculos de Traccion

Mecénica, solicitada, para el ejercicio 2025 y siguientes.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623, y en este mismo acto, adopto por unanimidad de los presentes, el
acuerdo de conceder a dofia || . bonificacion del LM.V.T.M.
del 75% sobre la cuota de impuesto por tener mas de 25 afios de antigiiedad, para los vehiculos
con matriculas | N Y B para cjercicios 2025 y sucesivos, dando cuenta de todo
ello al servicio de Recaudacion de este Ayuntamiento.

N°.- 1634 (P.- 2), DE 110425, DE DONA . CON
DNI CON DOMICILIO EN

VISTO que por dofia || . con fccha 11 de abril de 2025 se solicita la
exencion del I.M.V.T.M., acompafiando resolucion de reconocimiento de Grado de

Discapacidad de fecha 24 de marzo de 2024.

VISTO el informe favorable de Secretaria, que se reproduce parcialmente a continuacion:
ANTECEDENTES
L- El solicitante es titular del vehiculo|j Matricula -
1L.- El solicitante tiene reconocido un grado de discapacidad con un grado igual o superior al 33%.
IIL.- Con fecha 27 de diciembre de 2024, el instante solicita la exencion del LM.V.T.M.

IV.-- La solicitud reune los requisitos exigidos legalmente
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FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO - El articulo 93.1 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, en el segundo parrafo del apartado e) dispone: “Asimismo, estdin exentos del impuesto los vehiculos
matriculados a nombre de minusvalidos para su uso exclusivo. Esta exencion se aplicara en tanto se mantengan dichas circunstancias tanto

a los vehiculos conducidos por personas con discapacidad como a los destinados a su transporte™.

SEGUNDO .- El mismo articulo 93.1.e) establece que “Las exenciones previstas en los dos parrafos anteriores no resultaran aplicables a

los sujetos pasivos beneficiarios de las mismas por mas de un vehiculo simultaneamente.”

TERCERO.- A efectos de lo dispuesto en el articulo 93.1.e), se consideraran personas con minusvalia quienes tengan esta condicion legal

en grado igual o superior al 33 por 100.

CUARTO.- El articulo 93.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, establece que “para poder aplicar las
exenciones a que se refieren los parrafos e) y g) del apartado 1 de este articulo, los interesados deberan instar su concesion indicando las

caracteristicas del vehiculo, su matricula y la causa del beneficio™.

QUINTO.- El mismo articulo 93.2 exige para declarar la exencion, que por el interesado se aporte el certificado de la minusvalia emitido
por el érgano competente y justificar el destino del vehiculo ante el Ayuntamiento de la imposicion, en los términos que éste establezca en

la correspondiente ordenanza fiscal.

En virtud, de lo anteriormente expuesto, por parte de Secretaria se INFORMA que se ha seguido el procedimiento legalmente establecido
y, conforme resulta de lo actuado, se estima procedente conceder la exencion del Impuesto Municipal sobre Vehiculos de Traccion
Mecénica, solicitada.
VISTO que el articulo 93.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
establece que “para poder aplicar las exenciones a que se refieren los parrafos e) y g) del
apartado 1 de este articulo, los interesados deberan instar su concesion indicando las
caracteristicas del vehiculo, su matricula y la causa del beneficio”.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623, y en este mismo acto, adopto por unanimidad de los presentes, el

acuerdo de conceder a dofia || 12 cxcncion del Impuesto Municipal

sobre Vehiculos de Traccion Mecanica para ejercicios 2025 y siguientes, por el vehiculo con

Matricula || N

N°.- 166 (P 2), DE 140125, DE DON [ CON NIE

CON DOMICILIO S
VISTO que por don | sc solicita, segin fecha del encabezado, el cambio de

titularidad a su nombre de la Tasa por la Recogida de Residuos Sélidos Urbanos y de la Tasa por
Abastecimiento Potable de Agua, del inmueble sito en _ Il con

referencia catastral [

VISTO que se aporta escritura de compraventa del citado inmueble acreditativa del cambio de
titularidad del mismo.

VISTO que la Secretaria informa favorablemente el expediente.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesién de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
decir, mayoria absoluta, el acuerdo de acceder a la peticion formulada, y en consecuencia
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traspasar, a nombre de don _ la Tasa por la Recogida de Residuos Solidos
Urbanos y la Tasa por Abastecimiento Potable de Agua, del inmueble sito en

con referencia catastral _dando cuenta al servicio de

recaudacion.

N°.- 637 (P.- 2). DE 11025, DE DON

VISTO que por don , se solicita, segiin fecha del encabezado, el
cambio de titularidad a su nombre de la Tasa por la Recogida de Residuos Sélidos Urbanos y de

la Tasa por Abastecimiento Potable de Agua, del _

-, asi como la domiciliacion del mismo en la cuenta bancaria aportada.

VISTO que se aporta documento de adjudicacion _

VISTO que la Secretaria informa favorablemente el expediente.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
decir, mayoria absoluta, el acuerdo de acceder a la peticion formulada, y en consecuencia
traspasar, a nombre de don la Tasa por la Recogida de
Residuos Solidos Urbanos y la Tasa por Abastecimiento Potable de Agua,
, asi como la domiciliacion del mismo en la cuenta
bancaria aportada, dando cuenta al servicio de recaudacion.

N°.- 1828 (P.- 2). DE 240425, DE DON . REPRESENTADO POR

DON . CON DNI N° Y
DOMICILIO EN

RESPECTIVAMENTE, CON

VISTA la instancia del encabezado, solicitando la concesion del nicho

. del Cementerio Municipal, para inhumar los restos de , la
Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas tanto
por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante
Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los miembros

presentes, el acuerdo de acceder a lo solicitado en los términos previstos en el art. 79 del
Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales, asi como aprobar la siguiente liquidacion:

CONCESION DENICHO........oeeeeeeeeeeeeeeeee e, 450°00 EUROS.
UNIDAD DE INHUMACIONES.......oooveereeeeeerereenen. 24°00 EUROS.

TASA POR MANTENIMIENTO.......coveoeeveeeerererean 10,00 EUROS.
COLOCACION DE LAPIDA. .......oeveeveeeeeeaeen, 12°00 EUROS.
TOTAL......cu... 496,00 EUROS

3.- RECONOCIMIENTO DE CREDITOS.

3.1 EXPTE 667/2025

Vista la relacion de facturas F.2025.2.0004 y la relacion de pago R.2025.2.0004, por un importe
bruto total de 31.404,89 €.

Visto que las facturas cuentan con el visto bueno del responsable del area y del técnico
correspondiente, que acredita la efectiva entrega de los suministros y la prestacion de los

Ayuntamiento de Tijarafe
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servicios facturados.

Visto el informe de reparo de la Intervencion de Fondos, destacando del mismo que existe
crédito adecuado y suficiente con cargo a diferentes aplicaciones presupuestarias dentro del
presupuesto vigente, al que imputar los citados gastos de acuerdo con la normativa vigente, tal y
como se observa en el expediente.

Resultando que en el expediente administrativo de referencia, la conclusion a la que se llega es
que la cuestion a resolver es de orden procedimental y no de fondo, pues consta claramente que
los suministros y servicios se han realizado correctamente, acreditandose la realizacion de los
mismos, tal y como se observa en la conformidad a las facturas, por las concejalias.

Por lo anteriormente expuesto, la Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en
su caso, le fueron delegadas tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

la Sra. Alcaldesa mediante Decreto 327/2023, de 290623, y en este mismo acto, adoptd por
unanimidad de los presentes, lo que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, es decir, mayoria absoluta legal, el siguiente acuerdo:
PRIMERO .- Levantar el reparo interpuesto por la Intervencion de Fondos municipal contra los
defectos en la tramitacion del expediente, y ordenar la continuacion del expediente, de
conformidad con lo establecido en el articulo 217 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales.
SEGUNDO.- Autorizar, Disponer y Reconocer las obligaciones que integran la relaciéon de
facturas F.2025.2.0004 y ordenar el pago y ejecucion de la relacion de pago R.2025.2.0004 por
un importe bruto total de 31.404,89 euros, que se detalla a continuacion:
RELACION DE FACTURAS F.2025.2.0004
TERCERO BRUTO TEXTO
BLINKER 172,63 02227824 TERMINAL PUNTERA DOBLE
CANARIAS, S.A.U. 2X10,00 /02227809 TERMINAL PUNTERA 10
MARRON 12M / 022354 TERMINAL ESTANCO
ESTANO BLANCO /001503 1H.SIERRA ARCO
BIMETAL 20/24D / 6077058 PLATO LIJA
MULTIPERF 150MM / 6077057 PLATO LIJA
UNIVERSAL BLANDO /999 PORTES
BLINKER -103,23 ALBARAN: 25 CA/003189, ABONO EN CUENTA
CANARIAS, S.A.U.
BLINKER 77,64 7009500 GUANTE NYLON + NITRILO T.10/
CANARIAS, S.A.U. 0453001 PROTECTOR CERAM SOLDAR
400ML / 999 PORTES
BLINKER 20,20 0453001 PROTECTOR CERAM SOLDAR 400ML
CANARIAS, S.A.U.
BLINKER 215,10 522101296 ANCLAJE UNIV.TORN.C.LIGERAS
CANARIAS, S.A.U. 10/ 680735 CHALECO ALTA VISIBILIDAD XL /
012715 JUEGO DE 32 PIEZAS WAHLEN / 04513
GRASA ADHESIVA BLINKER 500ML. / 04521
MULTIUSO BLINKER 300ML. / 999 PORTES
BLINKER 34,53 04510030 GEL PASA CABLES 1KG /04508
CANARIAS, S.A.U. PROTECTOR BORNES BATERIA BLINK / 04513
GRASA ADHESIVA BLINKER 500ML. / 999
PORTES
BLINKER 47,58 025150180 DISCO ABRASIVO FILM P180 15 AG
CANARIAS, S.A.U.
BLINKER 44,30 70090210 GUANTE NYLON- LATEX HV T.10
CANARIAS, S.A.U.

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

CENTRAL 91,46 REBECA SRA #103 / POLAR NORMAN #02093 /
UNIFORMES, S.L. ESPECIAL TRABAJO CAB. / ESPECIAL
TRABAJO CAB./ REBECA SRA #103 / POLAR
NORMAN #02093 / CENTRO DE DIA
CENTRAL 207,50 CENTRO DE DIA. ZAPATO CALPE EL COL 25/
UNIFORMES, S.L. BLUSON VELILLA / MARCAIJE SERIG.
PRENDA CLARA 1 COLOR / REPETICION
PANTALLA SERIG. 1 COLOR / ZAPATO CALPE
EL COL 25/ ZAPATO CALPE EL COL 25/
ZAPATO CALPE EL COL 25 / POLAR NORMAN
#02093 / BLUSON C/PICO #587
CENTRAL 734,45 CENTRO DE DIA. BLUSON C/PICO #587/ =
UNIFORMES, S.L. ZAPATO CALPE EL COL 25/REPETICION |/
PANTALLA SERIG. 1 COLOR/MARCAJE  LLI
SERIG. PRENDA CLARA 1 COLOR / CAMISETA P
REGENT SOL’S 3XL / PANTALON PIIAMA |~
S/CREMALL.#334 / BLUSON C/PICO #587/ ()
BLUSON C/PICO #587 / PANTALON PIJAMA
S/CREMALL.#334 / ZAPATO CALPE EL COL '-5'
25/ ZAPATO CALPE EL COL 25 / BLUSON
C/PICO #587 / REBECA SRA#103 /POLAR <
NORMAN #02093 / PANTALON PLIAMA {5
S/CREMALL.#334 / PANTALON PIJAMA %
S/CREMALL.#334 / POLAR NORMAN #02093 / =
POLAR NORMAN #02093 / ZAPATO CALPEEL | |
COL 25 / REBECA SRA #103
COMERCIAL 66,52 BROCA SDSMAX HORMIGON 30,00X570 MM
FRAPER, S.L. <C
COOPERATIVA 7,96 ESCOBA CANA. @)
AGRICOLA LA <C
PROSPERIDAD
DISA GAS, S.A.U. 271,40 RESIDENCIA DE MAYORES. BUTANO 40 KG
SOCIEDAD
UNIPERSONAL
DISA GAS, S.A.U. 271,40 RESIDENCIA DE MAYORES. BUTANO 40 KG
SOCIEDAD
UNIPERSONAL
DISPAHOTEL S.L. 43,96 FACTURA 2502357 - CENTRO DE DIA
DISPAHOTEL S.L. 111,02 FACTURA 2502712 - CENTRO DE DIA
DISPAHOTEL S.L. 24,33 FACTURA 2502796 - CENTRO DE DIA
FINANZAUTO, S.A. 5.928,17 CONJ. TIRANTE - 0070226252 / CONJ. TIRANTE
- 0070226252 / CONJ. TIRANTE - 0070226252 /
CONJ. CAJA - 0070226252 / GASTOS DESPL. | =
MECANICO. 26 - 50 KM - 0070226252 / MANO | @
DE OBRA - 0070226252 g
JESICA MARIA 450,02 "’"MOJO CANA"", CENTRO ABIERTO g
MARTIN PEREZ s
JOSE DIAZ BRITO 1.681,98 COMBUSTIBLE AYUNTAMIENTO g
JOSE DIAZ BRITO 798,30 COMBUSTIBLE CENTRO DE DIA 7666GYY | &
JOSE DIAZ BRITO 641,26 COMBUSTIBLE SAD DEPENDENCIA g
JOSE DIAZ BRITO 132,10 GASOIL CENTRO DE DIA 7779MDP
:
g
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[ LETICIA ROCHA 662,00 ELABORACION DE CONTENIDOS DIGITAL
PEREZ PARA REDES SOCIALES. MARZO 2025.
GESTION WEB. NOTAS DE PRENSA
MARIA ELENA 445,12 PROGRAMA ""CON MAYOR BIENESTAR" -
LORENZO PROGRAMA DE ESTIMULACION COGNITIVA,
RODRIGUEZ DESARROLLO SOCIO-EMOCIONAL Y

HABITOS SALUDABLES PARA PERSONAS
MAYORES. CENTRO DE DiA, MES DE MARZO
MARIA ELENA 445,12 PROGRAMA ""CON MAYOR BIENESTAR" -

LORENZO PROGRAMA DE ESTIMULACION COGNITIVA,
RODRIGUEZ DESARROLLO SOCIO-EMOCIONAL Y
HABITOS SALUDABLES PARA PERSONAS
MAYORES SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO MES: MARZO
MARIA ELENA 445,12 PROGRAMA ""CON MAYOR BIENESTAR" -
LORENZO PROGRAMA DE ESTIMULACION COGNITIVA,
RODRIGUEZ DESARROLLO SOCIO-EMOCIONAL Y

HABITOS SALUDABLES PARA PERSONAS

MAYORES. RESIDENCIA MAYORES, MES DE
MARZO

ORRIBO PEREZ, S.L. 303,57 ESCOBA DE MIJO 5 UNDS ESCOBA DE

PALAM DE CANA. 12 UNDS PAPEL HIG., 4

ROLLOS. 40 UNDS BOLSA DE BASURA

+90X120 30 IUNDS PAPEL SECAMANOS 6
UND. 6 UNDS
ORRIBO PEREZ, S.L. 309,01 REPUESTO ALG.MOPA 3 UNDS LIMPXEL
FRESC 10L FREGSUELO. 2 UNDS PAPEL
SECAMNOS 6 UND. 6 UNDS BOLSA
BASURANEGRA 90X120 30 UNDS GUANMTE
NITRILO T/S 4 UNDS GUANTE NITRILO 2
UNDS
TIFOISE S.L. 118,38 RED DE AGUAS. TUERCA GALVANIZADA
REDUCIDA 1.1/4 X 1°" / TUERCA
GALVANIZADA REDUCIDA 1 X 1.1/2/
TUERCA GALVANIZADA REDUCIDA 1.1/2 X
3/4 / CODO GALVANIZADO 3/4 90° M-H FIG. /
UNIVERSAL 3/4”" FIG GALVANIZADO /
GUANTE NYLON ROJO NITRILO.FOAN T-9/
NIPLE DOBLE GALVANIZADO 1.1/2"" FIG /
LLAVE CHORRO 3/4 / TE LATON 25-3/4
HEMBRA 25/ ALAMBRE GALV. ROLLO 5KG
1.4/ ALAMBRE GALVANIZADO ROLLO 500
GR 1.8 MM
TIFOISE S.L. 206,82 PISTAS. CEMENTO 42/5 25KG
CIMPOR**#**xkx3x:4%% | PLASTICO

NEGRO.3*100-G290 EXT. / CEMENTO 42/5
25KG CIMPOR*******xx*4* | CEMENTO 42/5

25K G CIMPOR * sk sk ks sk

JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

ACTA D

TIFOISE S.L. 22,47 LIMPIEZA DE CAMINOS. NYLON TRBL SIL.
4.3MM 21 METROS.

TIFOISE S.L. 73,85 JARDINES. SUSTRATO PEATMAN 70LTR.**

TIFOISE S.L. 149,57 CEMENTERIO. CAL DE ABONO
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(SUPERFOSFATO DE CAL EN POLVO 25KG.)/
SULFATO POTASICO 25KG. / AMONIACO 25
KG /CAL DE OBRAS 12KG / WEBER REV.FINO
25KG MORTERO BLANCO ** / FEMABON
""SUPER CHERRY " 25LTR. (ECOLOGICO) /
AZUFRE MICRONIZADO ""P-300/100”"EXTRA
1KLG. / BOLSA - 0% EXENTO / MAVITA 25 EC
(10CC) FUNGICIDA DIFENOCONAZOL 250G/L

TIFOISE S.L.

13,29

POZO DE TINIZARA. SULFATO DE HIERRO-
25KG.

TOMAS BARRETO
S.A.

33,90

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. UD. POLLO CONGELADO
BRASIL 1,200 KG

TOMAS BARRETO
S.A.

218,76

RESIDENCIA DE MAYORES. SERVILLETAS
30X30 1CAPA SPAR 80UD / COLONIA FRESCA
SENSATIONS 750ML / 0-TOALLITAS
INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD /
MAQUINILLA DES.GILLETTE BLUE3
SENSIT.4UD / BODY MILK ALMEND.CROWE
C/DOSIF.400ML / ENJUAGUE BUCAL
ANTIC.ANTIP.C.PHARMA 500M

TOMAS BARRETO
S.A.

245,11

RESIDENCIA DE MAYORES. PAPILLA
MULTICEREALES 0%0% NESTLE 255GR /
PINA RODAIJAS S/JUGO DEL MONTE 825GR /
CAFE SOLUBLE DESCAFEINADO SPAR 200GR
/NECTAR S/A PINA DISFRUTA JUVER 1,5LT/
MAGDALENAS REDONDA BOLSON SPAR
615GR / POUCH MANZANA PLATANO BEECH
NUT 110 GR / GALLETAS MARIA SPAR
4X200GR / PAN MOLDE FAMILIAR
C/CORTEZA SPAR 820GR / NECTAR S/A
MELOCO DISFRUTA JUVER 3X200ML /
NECTAR S/A MELOCOTON DISFRUTA JUVER
1,5L

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

465,38

COCINA RESDIENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. ACEITE OLIVA VIRGEN
EXTRA GUILLEN 1L / LENTEJA TIPO
LANZAROTE SPAR 500GR / FIDEOS N°1 LA
ISLENA 250GR / CALDO PESCADO KNORR
1KG / ATUN ACEITE BOLSA AIKO IKG./
GARBANZO NATURAL 2,5KG EXTRA
DIAMIR / EDULCORANTE 650 COMPRIMIDOS
SPAR / CALDO POLLO INSTANTANEO KNORR
1KG / KG.MUSLO POLLO SIN HUESO SIN PIEL
BOLSA / ZANAHORIA DADO CONG. 2,5KG
VIRTO / PIMIENTO ROJO DADOS 2,5KG VIRTO
/ MENESTRA COMUN CONG. 2,5KG VIRTO/
UD. POLLO CONGELADO BRASIL 1,200 KG /
PIMIENTO VERDE CONG. 2,5KG / CEBOLLA
TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO

TOMAS BARRETO
S.A.

187,37

RESIDENCIA DE MAYORES. POUCH
MANZANA PLATANO BEECHNUT 110 GR /

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L / GALLETA DIGES.ZERO S/AZ
GULLON 300+100G / COMPOTA FRUTAS VAR.
BABY HERO P-2X120GR

TOMAS BARRETO
S.A.

836,86

RESIDENCIA DE MAYORES. BODY MILK
ALMEND.CROWE C/DOSIF.400ML / COLONIA
FRESCA SENSATIONS 750ML / CHAMPU
SILVER CROWE 400 ML / DEO SPRAY ALOE
VERA CROWE 200ML / 0-TOALLITAS
INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD / CAFE
SOLUBLE DESCAFEINADO SPAR 200GR /
PAPILLA MULTICEREALES 0%0% NESTLE
255GR / PAN MOLDE FAMILIAR C/CORTEZA
SPAR 820GR / NECTAR S/A MELOCOTON
DISFRUTA JUVER 1,5L / MAGDALENAS
REDONDA BOLSON SPAR 615GR / GOFIO 5
CEREALES LOS MOLINOS 1KG / POUCH
MANZANA PLATANO BEECH NUT 110 GR/
FILM ALIMENTARIO CATERING 30X300M /
NECTAR S/A PINA DISFRUTA JUVER 1,5LT/
LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L/ COMPOTA FRUTAS VAR. BABY
HERO P-2X120GR / KG.MORTADELA
CILINDRICA CITTERIO PZA 3KG/
KG.FIAMBRE YORK FOOD SERVICE /
MANTEQUILLA C/SAL TARR.ASTURIANA
250GR / KG.SALAMI DANES EL CARRO /
KG.QUESO BARRA GOUDA BONISSIMO

TOMAS BARRETO
S.A.

593,81

RESIDENCIA DE MAYORES.LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
POUCH MANZANA PLATANO BEECH NUT 110
GR /PAN MOLDE FAMILIAR C/CORTEZA
SPAR 820GR / MAGDALENAS REDONDA
BOLSON SPAR 615GR / COMPOTA FRUTAS
VAR. BABY HERO P-2X120GR / CACAO
SOLUBLE SIN GLUTEN SPAR 500G. /NECTAR
MANZANA DISFRUTA JUVER 1,5 L/
TOALLITAS INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD /
PAPEL HIGIENICO DISICLIN 4RX2C / BODY
MILK ALMEND.CROWE C/DOSIF.400ML /
SERVILLETAS 30X30 1CAPA SPAR 80UD /
PASTA DENTAL TRIPLE ACCION COLGATE
75ML / KG.MORTADELA CILINDRICA
CITTERIO PZA.3KG / KG.FIAMBRE YORK
FOOD SERVICE

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

N(mero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

388,61

RESIDENCIA DE MAYORES. COMPOTA
FRUTAS VAR. BABY HERO P-2X120GR /
POUCH FRUTA VARIADA BEECH NUT 110GR /
PAN MOLDE FAMILIAR C/CORTEZA SPAR
820GR / NECTAR MANZANA DISFRUTA
JUVER 1,5 L / GOFIO 5 CEREALES LOS
MOLINOS 1KG / POUCH MANZANA PLATANO

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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BEECH NUT 110 GR/ CACAO SOLUBLE SIN
GLUTEN SPAR 500G. /NECTAR S/A
MANZAN.DISFRUTA JUVER 3X200ML /
NECTAR S/A MELOCOTON DISFRUTA JUVER
1,5L /LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L/ TOALLITAS
INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD / BODY MILK
ALMEND.CROWE C/DOSIF.400ML

TOMAS BARRETO
S.A.

478,11

RESIDENCIA DE MAYORES. CAFE MEZCLA
BOLSA LA ALDEANA 250GR / MAGDALENAS
REDONDA BOLSON SPAR 615GR / INFUSION

MENTA Y POLEO SPAR 25UD / FILM
ALIMENTARIO CATERING 30X300M / PAN
MOLDE FAMILIAR C/CORTEZA SPAR 820GR /
POUCH FRUTA VARIADA BEECH NUT 110GR /
NECTAR S/A MELOCOTON DISFRUTA JUVER
1,5L / MAYONESA HELLMANN'S 5KG / LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
GALLETA DIGES.ZERO S/AZ GULLON
300+100G / POUCH MANZANA PLATANO
BEECH NUT 110 GR / NECTAR S/A PINA
DISFRUTA JUVER 1,5LT / MANTEQUILLA
C/SAL TARR.ASTURIANA 250GR / TOALLITAS
INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD / GEL
LIMPIADOR HIGIEN.DOMESTOS 1,25L

TOMAS BARRETO
S.A.

894,00

RESIDENCIA DE MAYORES. LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
COMPOTA FRUTAS VAR. BABY HERO P-
2X120GR / POUCH MANZANA PLATANO
BEECH NUT 110 GR /NECTAR S/A
PIN.DISFRUTA 3X200ML / NECTAR S/A
MELOCO DISFRUTA JUVER 3X200ML /
MAGDALENAS REDONDA BOLSON SPAR
615GR / GALLETA DIGES.ZERO S/AZ GULLON
300+100G / POUCH FRUTA VARIADA BEECH
NUT 110GR / PAN MOLDE FAMILIAR
C/CORTEZA SPAR 820GR / PAPILLA
MULTICEREALES 0%0% NESTLE 255GR /
NECTAR S/A MELOCOTON DISFRUTA JUVER
1,5L /NECTAR MANZANA DISFRUTA JUVER
1,5 L/ MAQUINILLA DES.GILLETTE BLUE3
SENSIT.4UD / DEO SPRAY ALOE VERA
CROWE 200ML / BODY MILK
ALMEND.CROWE C/DOSIF.400ML /
TOALLITAS INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD /
GEL DUCHA CON ALOE VERA SENSATIONS
750ML / COLONIA FRESCA SENSATIONS
750ML / KG.FIAMBRE YORK FOOD SERVICE /
KG.MORTADELA CILINDRICA CITTERIO
PZA3KG /KG.QUESO BARRA GOUDA
BONISSIMO / KG.SALAMI DANES EL CARRO

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO

411,25

RESIDENCIA DE MAYORES. PAN MOLDE
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FAMILIAR C/CORTEZA SPAR 820GR /
MAGDALENAS REDONDA BOLSON SPAR
615GR / GOFIO 5 CEREALES LOS MOLINOS
1KG / POUCH MANZANA PLATANO BEECH
NUT 110 GR / PAPILLA MULTICEREALES
0%0% NESTLE 255GR / FILM ALIMENTARIO
CATERING 30X300M / ALUMINIO
INDUSTRIAL 30X200 1,3KG / MERMELADA
MELOC.DIET LA V.FABRICA 280GR / LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
COMPOTA FRUTAS VAR. BABY HERO P-
2X120GR / POUCH FRUTA VARIADA BEECH
NUT 110GR / CACAO SOLUBLE SIN GLUTEN
SPAR 500G. / TOALLITAS INFANT.RECAMBIO
SPAR 72UD

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.SOLOMILLO CERDO
CONG NATURAL / TOMATE FRITO FRASCO
SPAR 570GR / MAYONESA HELLMANN'S
5KG / GARBANZA COCIDA NATURAL LA
ASTURIANA 570 / PIMENTON 1 MAJA JAUJA
850GR / CALDO POLLO INSTANTANEO
KNORR 1KG / COMINO MOLIDO JAUJA 760GR
/ ACEITE OLIVA VIRGEN EXTRA PET
GUILLEN 5L / VINO BLANCO BRICK V.
HIGUERA 1L / MAIZ DULCE SPAR 300 GR /
MACARRON RAYADO LA ISLENA 500GR /
FIDEOS N°1 LA ISLENA 250GR / OREGANO
HOJA JAUJA 150GR / ACEITUNAS S/H BOLSA
JOLCA 180GR / ZANAHORIA RALLADA SPAR
345GR / ACEITE OLIVA 0.4° PET GUILLEN 5L./
ZANAHORIA DADO CONG. 2,5KG VIRTO/
KG.LOMO BACALAO ICELAND C/5KG / JUDIA
VERDE TROZOS CONG.2,5KG VIRTO /
KG.MUSLO POLLO SIN HUESO SIN PIEL
BOLSA

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

S.A.

TOMAS BARRETO 535,12
S.A.

TOMAS BARRETO 352,27
S.A.

RESIDENCIA DE MAYORES. INFUSION
MANZANILLA SPAR 25UD /NECTAR S/A
PIN.DISFRUTA 3X200ML / POUCH FRUTA

VARIADA BEECH NUT 110GR /NECTAR S/A
MELOCOTON DISFRUTA JUVER 1,5L/
PAPILLA MULTICEREALES 0%0% NESTLE
255GR /NECTAR MANZANA DISFRUTA
JUVER 1,5 L/ LECHE S/LACTOSA
SEMIDESNATADA PASCUAL 1L / GOFIO 5
CEREALES LOS MOLINOS 1KG / PAN MOLDE
FAMILIAR C/CORTEZA SPAR 820GR /
COMPOTA FRUTAS VAR. BABY HERO P-
2X120GR / NECTAR S/A PINA DISFRUTA
JUVER 1,5LT /POUCH MANZANA PLATANO
BEECH NUT 110 GR /NECTAR S/A
MANZAN.DISFRUTA JUVER 3X200ML /

Ayuntamiento de Tijarafe
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

CACAO SOLUBLE SIN GLUTEN SPAR 500G.

TOMAS BARRETO
S.A.

18,45

RESIDENCIA DE MAYORES. PAPILLA 8
CEREALES MIEL NESTLE 475GR

TOMAS BARRETO
S.A.

49,98

RESIDENCIA DE MAYORES. YOGUR FRESA
KALISE PACK-4X125G / YOGUR PINA-COCO
KALISE PACK-4X125GR / YOGUR
MACEDONIA KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR PERA KALISE PACK-4X125GR /
ACTIVIA 0% CON MELOCOTON DANONE
4X120GR / ACTIVIA 0% TROZOS PINA 4X125G
DANONE / ACTIVIA CIRUELAS 0% 4X120G.
DANONE / VITALINEA COCO DANONE PACK-
4X120GR / VITALINEA FRESA DANONE
PACK-4X120GR / VITALINEA SABOR LIMON
DANONE 4X120GR

TOMAS BARRETO
S.A.

124,56

RESIDENCIA DE MAYORES. ACTIVIA
FRUTAS BOSQUE 4X120G DANONE / ACTIVIA
AVENA-NUECES 4X120G DANONE / ACTIVIA

0% CON MELOCOTON DANONE 4X120GR /
ACTIVIA 0% TROZOS PINA 4X125G DANONE /
ACTIVIA CEREALES 0% 4X120G DANONE /
ACTIVIA CIRUELAS 0% 4X120G. DANONE /
YOGUR SOJA C/PINA-MANGO KALISE 4X125G
/' YOGUR SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR
/' YOGUR SABOR MACEDO.SPAR PACK
4X125GR / GELATINA SABOR FRESA SPAR
P4X100GR / YOGUR COCO KALISE PACK-
4X125GR

TOMAS BARRETO
S.A.

124,92

RESIDENCIA DE MAYORES. YOGUR SOJA
C/PAP-NRJA KALISE P-4X125GR / YOGUR
SOJA C/MELOCOTON KALISE P-4X125G /

YOGUR SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR SABOR MACEDO.SPAR PACK
4X125GR / YOGUR SABOR COCO SPAR PACK
4X125GR / GELATINA SABOR FRESA SPAR

P4X100GR / GELATINA CON ZUMO LIMON

SPAR P4X100GR

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NGmero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

215,75

RESIDENCIA DE MAYORES. GELATINA CON
ZUMO LIMON SPAR P4X100GR / GELATINA
SABOR FRESA SPAR P4X100GR / YOGUR
SABOR FRESA SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR MACEDO.SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR COCO KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR LIMON KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR SOJA C/PINA-MANGO KALISE
4X125GR / YOGUR SOJA C/PAP-NRJA KALISE
P-4X125GR / EDULCORANTE LIQUIDO SPAR
140ML / MERMELADA FRESA DIET LA
V.FABRICA 280GR / EMPAPADOR BASIC
INDASBED 60X90CM 20UD

TOMAS BARRETO
S.A.

132,57

RESIDENCIA DE MAYORES. ACTIVIA 0%
TROZOS PINA 4X125G DANONE / ACTIVIA

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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S

Ayuntamiento
@ de Tijarafe

CIRUELAS 0% 4X120G. DANONE / YOGUR
SOJA C/PAP-NRJA KALISE P-4X125GR /
YOGUR SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR SABOR LIMON 4X120GR. DANONE /
YOGUR SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR COCO KALISE PACK-4X125GR /
GELATINA CON ZUMO LIMON SPAR
P4X100GR / CHOCOLATE 70% CACAO TIRMA
125GRS

TOMAS BARRETO
S.A.

101,79

RESIDENCIA DE MAYORES. ACTIVIA 0% CON
MELOCOTON DANONE 4X120GR / ACTIVIA
FRUTAS BOSQUE 4X120G DANONE / YOGUR
SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
LIMON KALISE PACK-4X125GR / YOGUR
SABOR LIMON 4X120GR. DANONE / YOGUR
SABOR MACEDO.SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR PERA KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR SOJA C/PINA-MANGO KALISE
4X125GR

TOMAS BARRETO
S.A.

167,76

RESIDENCIA DE MAYORES. YOGUR SOJA
C/PINA-MANGO KALISE 4X125GR / YOGUR
LIMON KALISE PACK-4X125GR / YOGUR
COCO KALISE PACK-4X125GR / YOGUR
MACEDONIA KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR PERA KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR SABOR FRESA SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR FRESA KALISE PACK-4X125G /
GELATINA SABOR FRESA SPAR P4X100GR /
GELATINA CON ZUMO LIMON SPAR
P4X100GR

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

112,96

RESIDENCIA DE MAYORES. YOGUR SOJA
C/MELOCOTON KALISE P-4X125G / YOGUR
SOJA C/PINA-MANGO KALISE 4X125GR /
YOGUR SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR SABOR MACEDO.SPAR PACK
4X125GR / GELATINA SABOR FRESA SPAR
P4X100GR / GELATINA CON ZUMO LIMON
SPAR P4X100GR

TOMAS BARRETO
S.A.

26,55

RESIDENCIA DE MAYORES. 1&0-ROSCON
REYES TURRON HELAMORE 950GR

TOMAS BARRETO
S.A.

542,57

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. CALDO POLLO
INSTANTANEO KNORR 1KG / CHAMPINON
LAMINADO 1* CELORRIO 2,5KG / VINO TINTO
BRIK V.HIGUERA 1L / MAIZ DULCE SPAR 300
GR / FIDEOS N°1 LA ISLENA 250GR /
ACEITUNAS S/H BOLSA JOLCA 180GR/
GUISANTE NATURAL FINO SPAR 400GR /
SALC.BOCKWURT 8P(CRIS)SPAR 520G /
TOMATE FRITO FRASCO SPAR 570GR /

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

GARBANZO NATURAL 2,5KG EXTRA
DIAMIR / KG.LOMO DE ATUN CONG. IQF
GRANEL / ZANAHORIA DADO CONG. 2,5KG
VIRTO / KG.LOMOS DE MERLUZA C/P 90/120 /
KG.LOMO BACALAO ICELAND C/5KG /
CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO

TOMAS BARRETO
S.A.

73,40

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. AJO TROCEADO 150GR
VIRTO / KG.CROQUETAS DE POLLO CJ 8KG

TOMAS BARRETO
S.A.

346,53

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA, MAIZ DULCE SPAR 300 GR /
ARROZ VAPORIZADO SPAR 1KG / PIMIENTO

PIQUILLO ENTER.EX.FCO 340G.SPAR /

ZANAHORIA RALLADA SPAR 345GR/

TOMATE FRITO FRASCO SPAR 570GR /

KG.ALMENDRA IMPORT.CASA RICARDO

B/1IKG / MAYONESA HELLMANN'S 5KG /

GUISANTE NATURAL FINO SPAR 400GR /
VINO BLANCO BRICK V. HIGUERA 1L / JUDIA

VERDE TROZOS CONG.2,5KG VIRTO/

PIMIENTO ROJO DADOS 2,5KG VIRTO /
CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO/

KG.MUSLO POLLO SIN HUESO SIN PIEL
BOLSA / UD. POLLO CONGELADO BRASIL
1,200 KG / CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG
VIRTO / KG.SOLOMILLO CERDO PREPARADO
CONGELADO / ZANAHORIA DADO CONG.
2,5KG VIRTO

TOMAS BARRETO
S.A.

327,60

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. JUDIA VERDE TROZOS
CONG.2,5KG VIRTO / KG.FRUTOS DEL MAR
EN BANDEJA / CEBOLLA TROCEADA CONG.
2,5KG VIRTO / UD. POLLO CONGELADO
BRASIL 1,200 KG / PIMIENTO ROJO DADOS
2,5KG VIRTO / KG.MUSLO POLLO SIN HUESO
SIN PIEL BOLSA / CALDO POLLO
INSTANTANEO KNORR 1KG/
SALC.BOCKWURT 8P(CRIS)SPAR 520G /
ZANAHORIA RALLADA SPAR 345GR / SAL
GRUESA TENEGUIA 1KG / ESPIRAL CON
VEGETALES SPAR 500GR / ACEITE OLIVA
VIRG.EXT. LA ESPANOLA PET3L / PIMENTON
12 MAJA JAUJA 850GR / VINO TINTO BRIK
V.HIGUERA 1L

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

37,46

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.QUESO BARRA GOUDA
BONISSIMO / KG.FIAMBRE YORK FOOD
SERVICE

TOMAS BARRETO
S.A.

591,14

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.FIAMBRE YORK FOOD
SERVICE / PIMIENTO VERDE CONG. 2,5KG /
BROCOLI CONGELADO 30/50 SPAR 400GR /

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO/
KG.MUSLO POLLO SIN HUESO SIN PIEL
BOLSA / AJO TROCEADO 150GR VIRTO /

JUDIA VERDE TROZOS CONG.2,5KG VIRTO /

KG.CROQUETAS DE POLLO CJ 8KG/
MENESTRA COMUN CONG. 2,5KG VIRTO/
KG.SOLOMILLO CERDO CONG.COOPECARN /
KG.QUESO BARRA GOUDA BONISSIMO /
KG.MORTADELA CILINDRICA CITTERIO
PZA 3KG / KG.FIAMBRE YORK FOOD
SERVICE / CALDO POLLO INSTANTANEO
KNORR 1KG / ACEITE OLIVA 0.4° PET
GUILLEN 5L. / FIDEOS N°4 LA ISLENA 250GR

TOMAS BARRETO
S.A.

567,89

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.MUSLO POLLO SIN
HUESO SIN PIEL BOLSA / KG.SOLOMILLO
CERDO CONG.COOPECARN / UD. POLLO
CONGELADO BRASIL 1,200 KG / KG.LOMO DE
ATUN CONG. IQF GRANEL / CEBOLLA
TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO / JUDION
GRANJA COCIDO ASTURIANA 570GR /
CALDO POLLO INSTANTANEO KNORR 1KG /
TOMATE FRITO FRASCO SPAR 570GR /
ARROZ VAPORIZADO SPAR 1KG/
ESPARRAGOS BLANCO EXT.17/24 CELORRIO
1KG / MACARRON RAYADO LA ISLENA
500GR / HARINA TRIGO LOS MOLINOS 1KG /
FIDEOS N°1 LA ISLENA 250GR / ATUN ACEITE
BOLSA AIKO 1KG./MAYONESA BOCABAJO
HELLMANN'S 430ML. / LENTEJA TIPO
LANZAROTE SPAR 500GR / NATA LIQUIDA
ORIGINAL KRONA 1L

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

21,88

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. TOMATE FRITO 2,5KG
DIAMIR

TOMAS BARRETO
S.A.

189,63

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. TOMATE FRITO FRASCO
SPAR 570GR / CALDO POLLO INSTANTANEO
KNORR 1KG / VINO TINTO BRIK V.HIGUERA
1L / GARBANZO NATURAL 2,5KG EXTRA
DIAMIR / ZANAHORIA RALLADA SPAR 345GR
/ JUDIA VERDE TROZOS CONG.2,5KG VIRTO/
CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO/
UD. POLLO CONGELADO BRASIL 1,200 KG /
MENESTRA COMUN CONG. 2,5KG VIRTO/
PIMIENTO ROJO DADOS 2,5KG VIRTO

TOMAS BARRETO
S.A.

193,48

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.PECHUGA POLLO
FRESCA SADA / KG.QUESO CABRA FRESCO-
MONTELLANO / KG.CARNE DE CERDO DE 1*

TOMAS BARRETO
S.A.

13,55

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. PIMIENTO ROJO DADOS

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

2,5KG VIRTO / BICARBONATO SODICO SPAR
300GR

TOMAS BARRETO
S.A.

311,95

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA.KG.CARNE DE CERDO DE 1%/
KG.CARNE RES 1* A FRESCA / KG.CARNE RES

3* FRESCA / KG.QUESO CABRA FRESCO-
MONTELLANO

TOMAS BARRETO
S.A.

191,70

RESIDENCIA DE MAYORES. ACTIVIA
CIRUELAS 0% 4X120G. DANONE / ACTIVIA
FRUTAS BOSQUE 4X120G DANONE / ACTIVIA
MANGO-MARACUYA P-4X120G. DANONE /
ACTIVIA 0% TROZOS PINA 4X125G DANONE /
ACTIVIA 0% CON MELOCOTON DANONE
4X120GR / YOGUR SOJA C/PINA-MANGO
KALISE 4X125GR / YOGUR SOJA C/PAP-NRJA
KALISE P-4X125GR / YOGUR LIMON KALISE
PACK-4X125GR / YOGUR SABOR
MACEDO.SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR PLATANO SPAR 4X125GR / YOGUR
SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR /
GELATINA SABOR FRESA SPAR P4X100GR /
GELATINA CON ZUMO LIMON SPAR
P4X100GR

TOMAS BARRETO
S.A.

24,45

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. COUS COUS LA ISLENA
500GR / PASAS SULTANAS ISOLA 1KG

TOMAS BARRETO
S.A.

162,82

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. ACEITE GIRASOL
ALTOOLEICO COOSUR 5L / COCO RALLADO
ISOLA 800GR / LAUREL RAMA JAUJA 90GR /
MENESTRA COMUN CONG. 2,5KG VIRTO/
KG.LOMOS DE MERLUZA C/P 90/120

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

26,98

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. MAIZENA 2,5KG

TOMAS BARRETO
S.A.

117,56

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.QUESO CABRA FRESCO-
MONTELLANO / KG.CHORIZO ASTURIANO
LATA /KG.CARNE DE CERDO 2* / CHORIZO
PALMERO EL PASO UD

TOMAS BARRETO
S.A.

23,69

CENTRO DE DIA LIMPIEZA. VAJILLAS FAIRY
PROFESIONAL ORIGINAL 5L

TOMAS BARRETO
S.A.

254,41

CENTRO DE DIA. KG.FIAMBRE YORK FOOD
SERVICE / KG.QUESO BARRA GOUDA
S/LACT.P.DO QUEIXO / CROISSANT NORMAL
BOLSA SPAR 400GR / LECHE S/LACTOSA
SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
PALMERITAS HOJALDRE SPAR 180GR /1&O-
GALLETA MARIA ORO CUETARA 900GR
3EU./ ATUN EN ACEITE GIRASOL CORTIZO
RR240 / SARDINILLAS AC.GIRASOL 7/10
CORTIZO RR90 / KG.PATA ASADA MITAD
TELLO

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

TOMAS BARRETO
S.A.

29,33

CENTRO DE DIA LIMPIEZA. BODY MILK
ALMEND.CROWE C/DOSIF.400ML /
LIMPIADOR HIG.MULTI.LAVANDA DISICLIN
1L

TOMAS BARRETO
S.A.

187,54

CENTRO DE DIA. KG.MORTADELA
CILINDRICA CITTERIO PZA 3KG / KG.QUESO
BARRA GOUDA S/LACT.P.DO QUEIXO /
LECHE COND.S/F S/LACTOSA LA LECHERA
450G / LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L / NECTAR PINA/COCO DON
SIMON 1,5L / TORTITA ARROZ INT.YOGURT
BICENTURY 130GR

TOMAS BARRETO
S.A.

71,52

CENTRO DE DIA LIMPIEZA. DETERGENTE
LIQ.COLONIA SPAR 4,050L 54L / LEJIA
DEPURADA GUAYDIL 4L / FREGASUELOS
SUPER PERF. GOLD DISICLIN 1L / PASTA
DENTAL PROTEC.CARIES COLGATE 75ML

TOMAS BARRETO
S.A.

156,56

CENTRO DE DIA. JAMON CURADO LONCHAS
NAVIDUL 50G 1,10E / GELATINA FRESA
ROYAL 114 GR / NECTAR PINA/COCO DON
SIMON 1,5L / PALMERITAS HOJALDRE SPAR
180GR / LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L /NECTAR MELOCOTON JUVER
250ML / COMPOTA FRUTAS VAR. BABY
HERO P-2X120GR

TOMAS BARRETO
S.A.

100,61

CENTRO DE DIA LIMPIEZA. SUAVIZANTE
DILUIDO AZUL 48LAV. SPAR 4L / LEJIA
DEPURADA GUAYDIL 4L / 0-DETERGENTE
LIQ.COLONIA SPAR 4,050L 54L /
DESINFECTANTE MULT.XXL LAV.DISICLIN
P.1L / BOLSA BASURA AC.55X64 ACAMPA 30L
20UD

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

376,90

CENTRO DE DIA. KG.QUESO BARRA GOUDA
S/LACT.P.DO QUEIXO / KG.PATA ASADA
MITAD TELLO / KG.FIAMBRE YORK FOOD
SERVICE / KG.LOMO ADOBADO 1/2 TELLO /
KG.CROQUETAS DE POLLO CJ 8KG /
CHURROS LAZO SPAR 500GR / GOFIO DE
MEZCLA LOS MOLINOS 1KG / ATUN EN
ACEITE GIRASOL CORTIZO RR240 / BEBIDA
DE AVENA YOSOY 1L/ ARROZ SELECTO LA
CIGALA 1KG / CAFE SOLUBLE
DESCAFEINADO NESCAFE 100GR / LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
COMPOTA FRUTAS VAR. BABY HERO P-
2X120GR

TOMAS BARRETO
S.A.

78,30

CENTRO DE DIA. KETCHUP BOCABAJO SPAR
560GR / MAYONESA BOCABAJO HELLMANN
S 430ML. / HARINA TRIGO LOS MOLINOS
1KG / CARTON HUEVOS CLASE M
10U.AVICONOR / CHORIZO PALMERO EL
PASO UD / ACEITE GIRAS.GUILLENSOL PET

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

5L/ ACEITE OLIVA 0,4° GUILLEN 1L/
CARAMELO LIQ. 100% NATURAL DIAMIR /
LEVADURA ROYAL 80GR / CANELA MOLIDA
SPAR 35GR / CANELA RAMA SPAR 12GR

TOMAS BARRETO
S.A.

67,39

CENTRO DE DIA. HUEVOS CLASE L EST-
12U.AVICONOR / INFUSION MENTA Y POLEO
SPAR 25UD / GELATINA ARANDANOS 0%
AZUCAR ROYAL 31GR /MOJO ROJO SUAVE
CUBO RICOMO 4,6 LT

TOMAS BARRETO
S.A.

18,57

CENTRO DE DIA. CHORIZO PALMERO EL
PASO UD / MOJO SUAVE VIRGINIA 935ML /
BIZCOCHON DULCERIA DIAZ RGUEZ 600GR

TOMAS BARRETO
S.A.

87,17

CENTRO DE DIA. COCA COLA LATA 33CL/
FANTA NARANJA LATA 33CL./HUEVOS
CLASE L EST-12U.AVICONOR / NATILLA
COCO KALISE PACK-2X125GR / CHORIZO

PALMERO BANDEJA EL PASO 5UD/
INFUSION TILA HOST.JAUJA 100UD / ACEITE
OLIVA SUAVE LA ESPANOLA 1L/
UD.LECHUGA BATAVIA

TOMAS BARRETO
S.A.

87,10

CENTRO DE DIA. NATILLA COCO KALISE
PACK-2X125GR / YOGUR COCO KALISE
PACK-4X125GR / ACTIMEL LIQ.COCO
DANONE P-6X100GR / ACTIMEL LIQ.FRESA
DANONE 6X100GR / ACTIMEL MULTIFRUTAS
6X100G / CHORIZO PALMERO BANDEJA EL
PASO 12UD / HUEVOS CLASE L EST-
12U.AVICONOR

TOMAS BARRETO
S.A.

44,94

CENTRO DE DIA LIMPIEZA. EMPAPADOR
BASIC INDASBED 60X90CM 20UD

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

15,74

CENTRO DE DIA. EDULCORANTE
CARMENCITA LIQUIDO 150 ML / CHORIZO
PALMERO EL PASO UD / INFUSION TILA
SPAR 25UD / MERMELADA
COC.SEL.ARAN.LA V.FABRICA 280G

TOMAS BARRETO
S.A.

61,86

CENTRO DE DIA. YOGUR SABOR
MACEDO.SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR FRESA SPAR PACK 4X125GR /
NATILLA COCO KALISE PACK-2X125GR /
NATILLA CARAMELO KALISE PACK-
2X125GR / ACTIVIA PAPAYA DANONE P-
4X120GR / ACTIMEL LIQ.FRESA DANONE
6X100GR / ACTIMEL MULTIFRUTAS 6X100G /
ACTIMEL LIQ.COCO DANONE P-6X100GR

TOMAS BARRETO
S.A.

11,58

CENTRO DE DIA. CARTON HUEVOS CLASE M
10U.AVICONOR / CHORIZO PALMERO EL
PASO UD / INFUSION JENGIBRE C/MIEL
CARMENCITA 10UD / INFUSION FRUTOS

ROJOS CARMENCITA 10UD

TOMAS BARRETO
S.A.

16,64

CENTRO DE DIA. CHORIZO PALMERO EL
PASO UD / REMOLACHA RALLADA

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249

[ CELORRIO 345GR / HUEVOS CLASE L EST-
12U.AVICONOR
TOMAS BARRETO 14,32 CENTRO DE DIA. COMPOTA FRUTAS VAR.
S.A. BABY HERO P-2X120GR
TOMAS BARRETO 128,45 CENTRO DE DIA. KG.CARNE DE CERDO DE
S.A. 12/ KG.QUESO CABRA FRESCO-
MONTELLANO
TOMAS BARRETO 82,14 CENTRO DE DIA. NATILLA COCO KALISE
S.A. PACK-2X125GR / NATILLA VAINILLA KALISE
PACK-2X125GR / NATILLA FRESA KALISE
PACK-2X125GR / NATILLA AMBROSIA ®)
KALISE PACK-2X125GR / NATILLA >
CARAMELO KALISE PACK-2X125GR / YOGUR |
SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR / YOGUR [(uJ
SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR / YOGUR ',5‘
SABOR MACEDO.SPAR PACK 4X125GR/ |5
ACTIVIA CREMOSO COCO DANONE G)
4X120GR / PAN RALLADO SPAR 250GR /
LIMPIA HORNOS MR.MUSCLE FORZA 300ML / '-5'
QUITAGRASAS NOGRASS 750ML
TOMAS BARRETO 23,19 CENTRO DE DIA. CHORIZO PALMERO EL  [<C
S.A. PASO UD / MIEL FLORES ANTIGOTEO SPAR E
500GR / LECHE CONDENSADA LA LECHERA 55
740GR / BIZCOCHOS HUEVO SANCHO PANZA —
200GR / INFUSION FRUTOS ROJOS Ll
CARMENCITA 10UD
TOMAS BARRETO 85,14 CENTRO DE DIA. KG.CARNE RES 3? FRESCA / >
S.A. KG.POLLO BLANCO FRESCO DEL PAIS —
TOMAS BARRETO 33,78 CENTRO DE DIA. KG.QUESO CABRA FRESCO- ()
S.A. MONTELLANO <C
TOMAS BARRETO -44.94 RECTIFICATIVA DE 151301010001567 /
S.A. EMPAPADOR BASIC INDASBED 60X90CM
20UD
TRANSPORTES 521,63 SERVICIO DE TRANSPORTE DESDE TIJARAFE
INSULAR LA PALMA A FUENCALIENTE Y REGRESO EL DIA
S.COOP. 22/03/25
YAPCI BIENES 3.250,00 MESES DE ENERO, FEBRERO Y MARZO DEL
PEREZ "PROYECTO DE ACTIVACION Y
AFIANZAMIENTO DEL ARTE DE LOS
VERSADORES"’
ORDENES DE PAGO R.2025.2.0004
TERCERO BRUTO TEXTO 5
BLINKER 172,63 02227824 TERMINAL PUNTERA DOBLE 3
CANARIAS, S.A.U. 2X10,00/ 02227809 TERMINAL PUNTERA 10 | g
MARRON 12M /022354 TERMINAL ESTANCO | £
ESTANO BLANCO /001503 1H.SIERRA ARCO | §
BIMETAL 20/24D / 6077058 PLATO LIJA §
MULTIPERF 150MM / 6077057 PLATO LIJA 3
UNIVERSAL BLANDO / 999 PORTES E
BLINKER -103,23 ALBARAN: 25 CA/003189, ABONO EN CUENTA | $§
S
g
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Ayuntamiento
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Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249

Ayuntamiento de Tijarafe

[ CANARIAS, S.A.U.
BLINKER 77,64 7009500 GUANTE NYLON + NITRILO T.10 /
CANARIAS, S.A.U. 0453001 PROTECTOR CERAM SOLDAR
400ML / 999 PORTES
BLINKER 20,20 0453001 PROTECTOR CERAM SOLDAR 400ML
CANARIAS, S.A.U.
BLINKER 215,10 522101296 ANCLAJE UNIV.TORN.C.LIGERAS
CANARIAS, S.A.U. 10/ 680735 CHALECO ALTA VISIBILIDAD XL /
012715 JUEGO DE 32 PIEZAS WAHLEN / 04513
GRASA ADHESIVA BLINKER 500ML. / 04521
MULTIUSO BLINKER 300ML. / 999 PORTES
BLINKER 34,53 04510030 GEL PASA CABLES 1KG /04508 =
CANARIAS, S.A.U. PROTECTOR BORNES BATERIA BLINK / 04513 [/
GRASA ADHESIVA BLINKER 500ML./999  LJ
PORTES —~
BLINKER 47,58 025150180 DISCO ABRASIVO FILM P180 15 AG |
CANARIAS, S.A.U. o,
BLINKER 44,30 70090210 GUANTENYLON- LATEXHVT.10 | &
CANARIAS, S.A.U. g
CENTRAL 91,46 REBECA SRA #103 / POLAR NORMAN #02093 / | _ &
UNIFORMES, S.L. ESPECIAL TRABAJO CAB. / ESPECIAL l‘_’: B
TRABAJO CAB./REBECA SRA #103/ POLAR > £
NORMAN #02093 / CENTRO DE DIA £
CENTRAL 207,50 CENTRO DE DIA. ZAPATO CALPE EL COL 25/ F
UNIFORMES, S.L. BLUSON VELILLA / MARCAIJE SERIG. 1118
PRENDA CLARA 1 COLOR / REPETICION Q) £
PANTALLA SERIG. 1 COLOR / ZAPATO CALPE | ¢ &
EL COL 25/ZAPATO CALPEEL COL 25/  j= 8
ZAPATO CALPE EL COL 25/ POLAR NORMAN () £
#02093 / BLUSON C/PICO #587 < 2
CENTRAL 734,45 CENTRO DE DIA. BLUSON C/PICO #587/
UNIFORMES, S.L. ZAPATO CALPE EL COL 25 / REPETICION
PANTALLA SERIG. 1 COLOR / MARCAJE
SERIG. PRENDA CLARA 1 COLOR / CAMISETA | #
REGENT SOL’S 3XL / PANTALON PUAMA 8
S/CREMALL #334 / BLUSON C/PICO #587 / e
BLUSON C/PICO #587 / PANTALON PIJAMA g
S/CREMALL #334 / ZAPATO CALPE EL COL
25 / ZAPATO CALPE EL COL 25 / BLUSON %
C/PICO #587 / REBECA SRA.#103 / POLAR 8
NORMAN #02093 / PANTALON PIJAMA z
S/CREMALL #334 / PANTALON PIJAMA 2
S/CREMALL.#334 / POLAR NORMAN #02093 / | = §
POLAR NORMAN #02093 / ZAPATO CALPEEL | 8 =
COL 25 / REBECA SRA.#103 g83
COMERCIAL 66,52 BROCA SDSMAX HORMIGON 30,00X570 MM | $£5
FRAPER, S.L. 888
COOPERATIVA 7,96 ESCOBA CANA. 533
AGRICOLA LA 383
PROSPERIDAD g<s
DISA GAS, S.A.U. 271,40 RESIDENCIA DE MAYORES. BUTANO 40KG | §=E
828




Ayuntamiento
@ de Tijarafe

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

SOCIEDAD
UNIPERSONAL
DISA GAS, SA.U. 271,40 RESIDENCIA DE MAYORES. BUTANO 40 KG
SOCIEDAD
UNIPERSONAL
DISPAHOTEL S.L. 43,96 FACTURA 2502357 - CENTRO DE DIA
DISPAHOTEL S.L. 111,02 FACTURA 2502712 - CENTRO DE DIA
DISPAHOTEL S.L. 24,33 FACTURA 2502796 - CENTRO DE DIA
FINANZAUTO, S.A. 5.928,17 CONJ. TIRANTE - 0070226252 / CONJ. TIRANTE
- 0070226252 / CONJ. TIRANTE - 0070226252 /
CONJ. CAJA - 0070226252 / GASTOS DESPL. ()
MECANICO. 26 - 50 KM - 0070226252 / MANO >
DE OBRA - 0070226252 ~’
JESICA MARIA 450,02 MOJO CANA"", CENTRO ABIERTO LL]
MARTIN PEREZ A
JOSE DIAZ BRITO 1.681,08 COMBUSTIBLE AYUNTAMIENTO ®)
JOSE DIAZ BRITO 798,30 COMBUSTIBLE CENTRO DE DIA 7666GYY (D
JOSE DIAZ BRITO 641,26 COMBUSTIBLE SAD DEPENDENCIA
JOSE DIAZ BRITO 132,10 GASOIL CENTRO DE DIA 7779MDP
LETICIA ROCHA 662,00 ELABORACION DE CONTENIDOS DIGITAL <
PEREZ PARA REDES SOCIALES. MARZO 2025. =
GESTION WEB. NOTAS DE PRENSA
MARIA ELENA 445,12 PROGRAMA ~'CON MAYOR BIENESTAR - [
LORENZO PROGRAMA DE ESTIMULACION COGNITIVA,
RODRIGUEZ DESARROLLO SOCIO-EMOCIONAL Y L
HABITOS SALUDABLES PARA PERSONAS [
MAYORES. CENTRO DE DiA, MES DE MARZO
MARIA ELENA 445,12 PROGRAMA “"CON MAYOR BIENESTAR" - |—
LORENZO PROGRAMA DE ESTIMULACION COGNITIVA, [
RODRIGUEZ DESARROLLO SOCIO-EMOCIONAL Y <C
HABITOS SALUDABLES PARA PERSONAS
MAYORES SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO MES: MARZO
MARIA ELENA 445,12 PROGRAMA ~'CON MAYOR BIENESTAR " -
LORENZO PROGRAMA DE ESTIMULACION COGNITIVA,
RODRIGUEZ DESARROLLO SOCIO-EMOCIONAL Y
HABITOS SALUDABLES PARA PERSONAS
MAYORES. RESIDENCIA MAYORES, MES DE
MARZO
ORRIBO PEREZ, S.L. 303,57 ESCOBA DE MIJO 5 UNDS ESCOBA DE
PALAM DE CANA. 12 UNDS PAPEL HIG., 4
ROLLOS. 40 UNDS BOLSA DE BASURA
+90X120 30 [UNDS PAPEL SECAMANOS 6 z
UND. 6 UNDS ¢
ORRIBO PEREZ, S.L. 309,01 REPUESTO ALG.MOPA 3 UNDS LIMPXEL g
FRESC 10L FREGSUELO. 2 UNDS PAPEL g
SECAMNOS 6 UND. 6 UNDS BOLSA g
BASURANEGRA 90X120 30 UNDS GUANMTE | 8
NITRILO T/S 4 UNDS GUANTE NITRILO 2 g
UNDS g
TIFOISE S.L. 118,38 RED DE AGUAS. TUERCA GALVANIZADA | §
{
3
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

REDUCIDA 1.1/4 X 1°" / TUERCA
GALVANIZADA REDUCIDA 1 X 1.1/2/
TUERCA GALVANIZADA REDUCIDA 1.1/2 X
3/4 / CODO GALVANIZADO 3/4 90° M-H FIG. /
UNIVERSAL 3/4”" FIG GALVANIZADO /
GUANTE NYLON ROJO NITRILO.FOAN T-9/
NIPLE DOBLE GALVANIZADO 1.1/2"" FIG /
LLAVE CHORRO 3/4 / TE LATON 25-3/4
HEMBRA 25/ ALAMBRE GALV. ROLLO 5KG
1.4/ ALAMBRE GALVANIZADO ROLLO 500
GR 1.8 MM

TIFOISE S.L.

206,82

PISTAS. CEMENTO 42/5 25KG
CIMPOR**#*x##®k3x%% | PLASTICO
NEGRO.3*¥100-G290 EXT. / CEMENTO 42/5
25KG CIMPOR*******xx*%* | CEMENTO 42/5
25K G CIMPOR * ks s ks

TIFOISE S.L.

22,47

LIMPIEZA DE CAMINOS. NYLON TRBL SIL.
4.3MM 21 METROS.

GOBIERN

TIFOISE S.L.

73,85

JARDINES. SUSTRATO PEATMAN 70LTR.**

TIFOISE S.L.

149,57

CEMENTERIO. CAL DE ABONO
(SUPERFOSFATO DE CAL EN POLVO 25KG.)/
SULFATO POTASICO 25KG. / AMONIACO 25
KG / CAL DE OBRAS 12KG / WEBER REV.FINO
25KG MORTERO BLANCO ** / FEMABON
""SUPER CHERRY " 25LTR. (ECOLOGICO) /
AZUFRE MICRONIZADO ""P-300/100""EXTRA
1KLG. / BOLSA - 0% EXENTO / MAVITA 25 EC
(10CC) FUNGICIDA DIFENOCONAZOL 250G/L

TIFOISE S.L.

13,29

POZO DE TINIZARA. SULFATO DE HIERRO-
25KG.

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

ACTA DE JUNTA

TOMAS BARRETO
S.A.

33,90

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. UD. POLLO CONGELADO
BRASIL 1,200 KG

TOMAS BARRETO
S.A.

218,76

RESIDENCIA DE MAYORES. SERVILLETAS
30X30 ICAPA SPAR 80UD / COLONIA FRESCA
SENSATIONS 750ML / 0-TOALLITAS
INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD /
MAQUINILLA DES.GILLETTE BLUE3
SENSIT.4UD / BODY MILK ALMEND.CROWE
C/DOSIF.400ML / ENJUAGUE BUCAL
ANTIC.ANTIP.C.PHARMA 500M

TOMAS BARRETO
S.A.

245,11

RESIDENCIA DE MAYORES. PAPILLA
MULTICEREALES 0%0% NESTLE 255GR /
PINA RODAIJAS S/JUGO DEL MONTE 825GR /
CAFE SOLUBLE DESCAFEINADO SPAR 200GR
/ NECTAR S/A PINA DISFRUTA JUVER 1,5LT/
MAGDALENAS REDONDA BOLSON SPAR
615GR / POUCH MANZANA PLATANO BEECH
NUT 110 GR / GALLETAS MARIA SPAR
4X200GR / PAN MOLDE FAMILIAR
C/CORTEZA SPAR 820GR / NECTAR S/A
MELOCO DISFRUTA JUVER 3X200ML /

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

NECTAR S/A MELOCOTON DISFRUTA JUVER
1,5L

TOMAS BARRETO
S.A.

465,38

COCINA RESDIENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. ACEITE OLIVA VIRGEN
EXTRA GUILLEN 1L / LENTEJA TIPO
LANZAROTE SPAR 500GR / FIDEOS N°1 LA
ISLENA 250GR / CALDO PESCADO KNORR
1KG / ATUN ACEITE BOLSA AIKO 1KG./
GARBANZO NATURAL 2,5KG EXTRA
DIAMIR / EDULCORANTE 650 COMPRIMIDOS
SPAR / CALDO POLLO INSTANTANEO KNORR
1KG / KG.MUSLO POLLO SIN HUESO SIN PIEL
BOLSA / ZANAHORIA DADO CONG. 2,5KG
VIRTO / PIMIENTO ROJO DADOS 2,5KG VIRTO
/ MENESTRA COMUN CONG. 2,5KG VIRTO/
UD. POLLO CONGELADO BRASIL 1,200 KG /
PIMIENTO VERDE CONG. 2,5KG / CEBOLLA
TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO

TOMAS BARRETO
S.A.

187,37

RESIDENCIA DE MAYORES. POUCH
MANZANA PLATANO BEECH NUT 110 GR /
LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L / GALLETA DIGES.ZERO S/AZ
GULLON 300+100G / COMPOTA FRUTAS VAR.
BABY HERO P-2X120GR

TOMAS BARRETO
S.A.

836,86

RESIDENCIA DE MAYORES. BODY MILK
ALMEND.CROWE C/DOSIF.400ML / COLONIA
FRESCA SENSATIONS 750ML / CHAMPU
SILVER CROWE 400 ML / DEO SPRAY ALOE
VERA CROWE 200ML / 0-TOALLITAS
INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD / CAFE
SOLUBLE DESCAFEINADO SPAR 200GR /
PAPILLA MULTICEREALES 0%0% NESTLE
255GR / PAN MOLDE FAMILIAR C/CORTEZA
SPAR 820GR / NECTAR S/A MELOCOTON
DISFRUTA JUVER 1,5L / MAGDALENAS
REDONDA BOLSON SPAR 615GR / GOFIO 5
CEREALES LOS MOLINOS 1KG / POUCH
MANZANA PLATANO BEECH NUT 110 GR /
FILM ALIMENTARIO CATERING 30X300M /
NECTAR S/A PINA DISFRUTA JUVER 1,5LT/
LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L/ COMPOTA FRUTAS VAR. BABY
HERO P-2X120GR / KG.MORTADELA
CILINDRICA CITTERIO PZA.3KG /
KG.FIAMBRE YORK FOOD SERVICE /
MANTEQUILLA C/SAL TARR.ASTURIANA
250GR / KG.SALAMI DANES EL CARRO /
KG.QUESO BARRA GOUDA BONISSIMO

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

593,81

RESIDENCIA DE MAYORES.LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
POUCH MANZANA PLATANO BEECH NUT 110
GR /PAN MOLDE FAMILIAR C/CORTEZA

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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SPAR 820GR / MAGDALENAS REDONDA
BOLSON SPAR 615GR / COMPOTA FRUTAS
VAR. BABY HERO P-2X120GR / CACAO
SOLUBLE SIN GLUTEN SPAR 500G. /NECTAR
MANZANA DISFRUTA JUVER 1,5 L/
TOALLITAS INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD /
PAPEL HIGIENICO DISICLIN 4RX2C / BODY
MILK ALMEND.CROWE C/DOSIF.400ML /
SERVILLETAS 30X30 1CAPA SPAR 80UD /
PASTA DENTAL TRIPLE ACCION COLGATE
75ML / KG.MORTADELA CILINDRICA
CITTERIO PZA.3KG / KG.FIAMBRE YORK
FOOD SERVICE

TOMAS BARRETO
S.A.

388,61

RESIDENCIA DE MAYORES. COMPOTA
FRUTAS VAR. BABY HERO P-2X120GR /
POUCH FRUTA VARIADA BEECH NUT 110GR /
PAN MOLDE FAMILIAR C/CORTEZA SPAR
820GR / NECTAR MANZANA DISFRUTA
JUVER 1,5 L / GOFIO 5 CEREALES LOS
MOLINOS 1KG / POUCH MANZANA PLATANO
BEECH NUT 110 GR / CACAO SOLUBLE SIN
GLUTEN SPAR 500G. /NECTAR S/A
MANZAN.DISFRUTA JUVER 3X200ML /
NECTAR S/A MELOCOTON DISFRUTA JUVER
1,5L / LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L / TOALLITAS
INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD / BODY MILK
ALME ND.CROWE C/DOSIF.400ML

TOMAS BARRETO
S.A.

478,11

RESIDENCIA DE MAYORES. CAFE MEZCLA
BOLSA LA ALDEANA 250GR / MAGDALENAS
REDONDA BOLSON SPAR 615GR / INFUSION

MENTA Y POLEO SPAR 25UD / FILM
ALIMENTARIO CATERING 30X300M / PAN
MOLDE FAMILIAR C/CORTEZA SPAR 820GR /
POUCH FRUTA VARIADA BEECH NUT 110GR /
NECTAR S/A MELOCOTON DISFRUTA JUVER
1,5L / MAYONESA HELLMANN'S 5KG / LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
GALLETA DIGES.ZERO S/AZ GULLON
300+100G / POUCH MANZANA PLATANO
BEECH NUT 110 GR / NECTAR S/A PINA
DISFRUTA JUVER 1,5LT / MANTEQUILLA
C/SAL TARR.ASTURIANA 250GR / TOALLITAS
INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD / GEL
LIMPIADOR HIGIEN.DOMESTOS 1,25L

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

894,00

RESIDENCIA DE MAYORES. LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
COMPOTA FRUTAS VAR. BABY HERO P-
2X120GR / POUCH MANZANA PLATANO
BEECHNUT 110 GR /NECTAR S/A
PIN.DISFRUTA 3X200ML / NECTAR S/A
MELOCO DISFRUTA JUVER 3X200ML /
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

MAGDALENAS REDONDA BOLSON SPAR
615GR / GALLETA DIGES.ZERO S/AZ GULLON
300+100G / POUCH FRUTA VARIADA BEECH
NUT 110GR / PAN MOLDE FAMILIAR
C/CORTEZA SPAR 820GR / PAPILLA
MULTICEREALES 0%0% NESTLE 255GR /
NECTAR S/A MELOCOTON DISFRUTA JUVER
1,5L /NECTAR MANZANA DISFRUTA JUVER
1,5 L/ MAQUINILLA DES.GILLETTE BLUE3
SENSIT.4UD / DEO SPRAY ALOE VERA
CROWE 200ML / BODY MILK
ALMEND.CROWE C/DOSIF.400ML /
TOALLITAS INFANT.RECAMBIO SPAR 72UD /
GEL DUCHA CON ALOE VERA SENSATIONS
750ML / COLONIA FRESCA SENSATIONS
750ML / KG.FIAMBRE YORK FOOD SERVICE /
KG.MORTADELA CILINDRICA CITTERIO
PZA 3KG /KG.QUESO BARRA GOUDA
BONISSIMO / KG.SALAMI DANES EL CARRO

TOMAS BARRETO
S.A.

411,25

RESIDENCIA DE MAYORES. PAN MOLDE
FAMILIAR C/CORTEZA SPAR 820GR /
MAGDALENAS REDONDA BOLSON SPAR
615GR / GOFIO 5 CEREALES LOS MOLINOS
1KG / POUCH MANZANA PLATANO BEECH
NUT 110 GR / PAPILLA MULTICEREALES
0%0% NESTLE 255GR / FILM ALIMENTARIO
CATERING 30X300M / ALUMINIO
INDUSTRIAL 30X200 1,3KG / MERMELADA
MELOC.DIET LA V.FABRICA 280GR / LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
COMPOTA FRUTAS VAR. BABY HERO P-
2X120GR / POUCH FRUTA VARIADA BEECH
NUT 110GR / CACAO SOLUBLE SIN GLUTEN
SPAR 500G. / TOALLITAS INFANT.RECAMBIO
SPAR 72UD

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

535,12

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.SOLOMILLO CERDO
CONG NATURAL / TOMATE FRITO FRASCO
SPAR 570GR / MAYONESA HELLMANN'S
5KG / GARBANZA COCIDA NATURAL LA
ASTURIANA 570 / PIMENTON 1* MAJA JAUJA
850GR / CALDO POLLO INSTANTANEO
KNORR 1KG / COMINO MOLIDO JAUJA 760GR
/ ACEITE OLIVA VIRGEN EXTRA PET
GUILLEN 5L / VINO BLANCO BRICK V.
HIGUERA 1L / MAIZ DULCE SPAR 300 GR /
MACARRON RAYADO LA ISLENA 500GR /
FIDEOS N°1 LA ISLENA 250GR / OREGANO
HOJA JAUJA 150GR / ACEITUNAS S/H BOLSA
JOLCA 180GR / ZANAHORIA RALLADA SPAR
345GR / ACEITE OLIVA 0.4° PET GUILLEN 5L./
ZANAHORIA DADO CONG. 2,5KG VIRTO/
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

KG.LOMO BACALAO ICELAND C/5KG / JUDIA
VERDE TROZOS CONG.2,5KG VIRTO /
KG.MUSLO POLLO SIN HUESO SIN PIEL
BOLSA

TOMAS BARRETO
S.A.

352,27

RESIDENCIA DE MAYORES. INFUSION
MANZANILLA SPAR 25UD /NECTAR S/A
PIN.DISFRUTA 3X200ML / POUCH FRUTA

VARIADA BEECH NUT 110GR /NECTAR S/A
MELOCOTON DISFRUTA JUVER 1,5L/
PAPILLA MULTICEREALES 0%0% NESTLE
255GR /NECTAR MANZANA DISFRUTA
JUVER 1,5 L/ LECHE S/LACTOSA
SEMIDESNATADA PASCUAL 1L / GOFIO 5
CEREALES LOS MOLINOS 1KG / PAN MOLDE
FAMILIAR C/CORTEZA SPAR 820GR /
COMPOTA FRUTAS VAR. BABY HERO P-
2X120GR / NECTAR S/A PINA DISFRUTA
JUVER 1,5LT /POUCH MANZANA PLATANO
BEECH NUT 110 GR /NECTAR S/A
MANZAN.DISFRUTA JUVER 3X200ML /
CACAO SOLUBLE SIN GLUTEN SPAR 500G.

TOMAS BARRETO
S.A.

18,45

RESIDENCIA DE MAYORES. PAPILLA 8
CEREALES MIEL NESTLE 475GR

TOMAS BARRETO
S.A.

49,98

RESIDENCIA DE MAYORES. YOGUR FRESA
KALISE PACK-4X125G / YOGUR PINA-COCO
KALISE PACK-4X125GR / YOGUR
MACEDONIA KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR PERA KALISE PACK-4X125GR /
ACTIVIA 0% CON MELOCOTON DANONE
4X120GR / ACTIVIA 0% TROZOS PINA 4X125G
DANONE / ACTIVIA CIRUELAS 0% 4X120G.
DANONE / VITALINEA COCO DANONE PACK-
4X120GR / VITALINEA FRESA DANONE
PACK-4X120GR / VITALINEA SABOR LIMON
DANONE 4X120GR

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

124,56

RESIDENCIA DE MAYORES. ACTIVIA
FRUTAS BOSQUE 4X120G DANONE / ACTIVIA
AVENA-NUECES 4X120G DANONE / ACTIVIA

0% CON MELOCOTON DANONE 4X120GR /
ACTIVIA 0% TROZOS PINA 4X125G DANONE /
ACTIVIA CEREALES 0% 4X120G DANONE /
ACTIVIA CIRUELAS 0% 4X120G. DANONE /
YOGUR SOJA C/PINA-MANGO KALISE 4X125G
/' YOGUR SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR
/ YOGUR SABOR MACEDO.SPAR PACK
4X125GR / GELATINA SABOR FRESA SPAR
P4X100GR / YOGUR COCO KALISE PACK-
4X125GR

TOMAS BARRETO
S.A.

124,92

RESIDENCIA DE MAYORES. YOGUR SOJA
C/PAP-NRJA KALISE P-4X125GR / YOGUR
SOJA C/MELOCOTON KALISE P-4X125G /

YOGUR SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR /

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

YOGUR SABOR MACEDO.SPAR PACK
4X125GR / YOGUR SABOR COCO SPAR PACK
4X125GR / GELATINA SABOR FRESA SPAR
P4X100GR / GELATINA CON ZUMO LIMON
SPAR P4X100GR

TOMAS BARRETO
S.A.

215,75

RESIDENCIA DE MAYORES. GELATINA CON
ZUMO LIMON SPAR P4X100GR / GELATINA
SABOR FRESA SPAR P4X100GR / YOGUR
SABOR FRESA SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR MACEDO.SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR COCO KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR LIMON KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR SOJA C/PINA-MANGO KALISE
4X125GR / YOGUR SOJA C/PAP-NRJA KALISE
P-4X125GR / EDULCORANTE LIQUIDO SPAR
140ML / MERMELADA FRESA DIET LA
V.FABRICA 280GR / EMPAPADOR BASIC
INDASBED 60X90CM 20UD

TOMAS BARRETO
S.A.

132,57

RESIDENCIA DE MAYORES. ACTIVIA 0%
TROZOS PINA 4X125G DANONE / ACTIVIA
CIRUELAS 0% 4X120G. DANONE / YOGUR

SOJA C/PAP-NRJA KALISE P-4X125GR /
YOGUR SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR SABOR LIMON 4X120GR. DANONE /
YOGUR SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR COCO KALISE PACK-4X125GR /
GELATINA CON ZUMO LIMON SPAR
P4X100GR / CHOCOLATE 70% CACAO TIRMA
125GRS

TOMAS BARRETO
S.A.

101,79

RESIDENCIA DE MAYORES. ACTIVIA 0% CON
MELOCOTON DANONE 4X120GR / ACTIVIA
FRUTAS BOSQUE 4X120G DANONE / YOGUR
SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
LIMON KALISE PACK-4X125GR / YOGUR
SABOR LIMON 4X120GR. DANONE / YOGUR
SABOR MACEDO.SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR PERA KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR SOJA C/PINA-MANGO KALISE
4X125GR

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NGmero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

167,76

RESIDENCIA DE MAYORES. YOGUR SOJA
C/PINA-MANGO KALISE 4X125GR / YOGUR
LIMON KALISE PACK-4X125GR / YOGUR
COCO KALISE PACK-4X125GR / YOGUR
MACEDONIA KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR PERA KALISE PACK-4X125GR /
YOGUR SABOR FRESA SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR FRESA KALISE PACK-4X125G /
GELATINA SABOR FRESA SPAR P4X100GR /
GELATINA CON ZUMO LIMON SPAR
P4X100GR

TOMAS BARRETO

112,96

RESIDENCIA DE MAYORES. YOGUR SOJA
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S.A.

C/MELOCOTON KALISE P-4X125G / YOGUR
SOJA C/PINA-MANGO KALISE 4X125GR /
YOGUR SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR /
YOGUR SABOR MACEDO.SPAR PACK
4X125GR / GELATINA SABOR FRESA SPAR
P4X100GR / GELATINA CON ZUMO LIMON
SPAR P4X100GR

TOMAS BARRETO
S.A.

26,55

RESIDENCIA DE MAYORES. 1&0-ROSCON
REYES TURRON HELAMORE 950GR

TOMAS BARRETO
S.A.

542,57

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. CALDO POLLO
INSTANTANEO KNORR 1KG / CHAMPINON
LAMINADO 1* CELORRIO 2,5KG / VINO TINTO
BRIK V.HIGUERA 1L / MAIZ DULCE SPAR 300
GR / FIDEOS N°1 LA ISLENA 250GR /
ACEITUNAS S/H BOLSA JOLCA 180GR /
GUISANTE NATURAL FINO SPAR 400GR /
SALC.BOCKWURT 8P(CRIS)SPAR 520G /
TOMATE FRITO FRASCO SPAR 570GR /
GARBANZO NATURAL 2,5KG EXTRA
DIAMIR / KG.LOMO DE ATUN CONG. IQF
GRANEL / ZANAHORIA DADO CONG. 2,5KG
VIRTO / KG.LOMOS DE MERLUZA C/P 90/120 /
KG.LOMO BACALAO ICELAND C/5KG /
CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO

TOMAS BARRETO
S.A.

73,40

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. AJO TROCEADO 150GR
VIRTO / KG.CROQUETAS DE POLLO CJ 8KG

TOMAS BARRETO
S.A.

346,53

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA, MAIZ DULCE SPAR 300 GR /
ARROZ VAPORIZADO SPAR 1KG / PIMIENTO

PIQUILLO ENTER.EX.FCO 340G.SPAR /

ZANAHORIA RALLADA SPAR 345GR /

TOMATE FRITO FRASCO SPAR 570GR /

KG.ALMENDRA IMPORT.CASA RICARDO

B/1KG / MAYONESA HELLMANN'S 5KG /

GUISANTE NATURAL FINO SPAR 400GR /
VINO BLANCO BRICK V. HIGUERA 1L / JUDIA

VERDE TROZOS CONG.2,5KG VIRTO /

PIMIENTO ROJO DADOS 2,5KG VIRTO /
CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO/

KG.MUSLO POLLO SIN HUESO SIN PIEL
BOLSA / UD. POLLO CONGELADO BRASIL
1,200 KG / CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG
VIRTO / KG.SOLOMILLO CERDO PREPARADO
CONGELADO / ZANAHORIA DADO CONG.
2,5KG VIRTO

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

327,60

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. JUDIA VERDE TROZOS
CONG.2,5KG VIRTO / KG.FRUTOS DEL MAR
EN BANDEJA / CEBOLLA TROCEADA CONG.
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

S

2,5KG VIRTO / UD. POLLO CONGELADO
BRASIL 1,200 KG / PIMIENTO ROJO DADOS
2,5KG VIRTO / KG.MUSLO POLLO SIN HUESO
SIN PIEL BOLSA / CALDO POLLO
INSTANTANEO KNORR 1KG/
SALC.BOCKWURT 8P(CRIS)SPAR 520G /
ZANAHORIA RALLADA SPAR 345GR / SAL
GRUESA TENEGUIA 1KG / ESPIRAL CON
VEGETALES SPAR 500GR / ACEITE OLIVA
VIRG.EXT. LA ESPANOLA PET3L / PIMENTON
12 MAJA JAUJA 850GR / VINO TINTO BRIK
V.HIGUERA 1L

TOMAS BARRETO
S.A.

37,46

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.QUESO BARRA GOUDA
BONISSIMO / KG.FIAMBRE YORK FOOD
SERVICE

TOMAS BARRETO
S.A.

591,14

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.FIAMBRE YORK FOOD
SERVICE / PIMIENTO VERDE CONG. 2,5KG /
BROCOLI CONGELADO 30/50 SPAR 400GR /
CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO/

KG.MUSLO POLLO SIN HUESO SIN PIEL
BOLSA / AJO TROCEADO 150GR VIRTO /
JUDIA VERDE TROZOS CONG.2,5KG VIRTO /
KG.CROQUETAS DE POLLO CJ 8KG /
MENESTRA COMUN CONG. 2,5KG VIRTO/
KG.SOLOMILLO CERDO CONG.COOPECARN /
KG.QUESO BARRA GOUDA BONISSIMO /
KG.MORTADELA CILINDRICA CITTERIO
PZA.3KG / KG.FIAMBRE YORK FOOD
SERVICE / CALDO POLLO INSTANTANEO

KNORR 1KG / ACEITE OLIVA 0.4° PET
GUILLEN 5L. / FIDEOS N°4 LA ISLENA 250GR

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

567,89

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.MUSLO POLLO SIN
HUESO SIN PIEL BOLSA / KG.SOLOMILLO
CERDO CONG.COOPECARN / UD. POLLO
CONGELADO BRASIL 1,200 KG / KG.LOMO DE
ATUN CONG. IQF GRANEL / CEBOLLA
TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO / JUDION
GRANIJA COCIDO ASTURIANA 570GR /
CALDO POLLO INSTANTANEO KNORR 1KG /
TOMATE FRITO FRASCO SPAR 570GR /
ARROZ VAPORIZADO SPAR 1KG /
ESPARRAGOS BLANCO EXT.17/24 CELORRIO
1KG / MACARRON RAYADO LA ISLENA
500GR / HARINA TRIGO LOS MOLINOS 1KG /
FIDEOS N°1 LA ISLENA 250GR / ATUN ACEITE
BOLSA AIKO 1KG./ MAYONESA BOCABAJO
HELLMANN'S 430ML. / LENTEJA TIPO
LANZAROTE SPAR 500GR / NATA LIQUIDA
ORIGINAL KRONA 1L
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Ayuntamiento
@ de Tijarafe

TOMAS BARRETO 21,88

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y

S.A.

CENTRO DE DIA. TOMATE FRITO 2,5KG
DIAMIR

TOMAS BARRETO
S.A.

189,63

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. TOMATE FRITO FRASCO
SPAR 570GR / CALDO POLLO INSTANTANEO
KNORR 1KG / VINO TINTO BRIK V.HIGUERA
1L / GARBANZO NATURAL 2,5KG EXTRA
DIAMIR / ZANAHORIA RALLADA SPAR 345GR
/ JUDIA VERDE TROZOS CONG.2,5KG VIRTO /
CEBOLLA TROCEADA CONG. 2,5KG VIRTO/
UD. POLLO CONGELADO BRASIL 1,200 KG/
MENESTRA COMUN CONG. 2,5KG VIRTO/
PIMIENTO ROJO DADOS 2,5KG VIRTO

TOMAS BARRETO
S.A.

193,48

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. KG.PECHUGA POLLO
FRESCA SADA / KG.QUESO CABRA FRESCO-
MONTELLANO / KG.CARNE DE CERDO DE 1*

TOMAS BARRETO
S.A.

13,55

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. PIMIENTO ROJO DADOS
2,5KG VIRTO / BICARBONATO SODICO SPAR
300GR

TOMAS BARRETO
S.A.

311,95

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA.KG.CARNE DE CERDO DE 1%/
KG.CARNE RES 1* A FRESCA / KG.CARNE RES

3 FRESCA / KG.QUESO CABRA FRESCO-
MONTELLANO

DE JUNTA DE GOBIERNO

TOMAS BARRETO
S.A.

191,70

RESIDENCIA DE MAYORES. ACTIVIA
CIRUELAS 0% 4X120G. DANONE / ACTIVIA
FRUTAS BOSQUE 4X120G DANONE / ACTIVIA
MANGO-MARACUYA P-4X120G. DANONE /
ACTIVIA 0% TROZOS PINA 4X125G DANONE /
ACTIVIA 0% CON MELOCOTON DANONE
4X120GR / YOGUR SOJA C/PINA-MANGO
KALISE 4X125GR / YOGUR SOJA C/PAP-NRJA
KALISE P-4X125GR / YOGUR LIMON KALISE
PACK-4X125GR / YOGUR SABOR
MACEDO.SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR PLATANO SPAR 4X125GR / YOGUR
SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR/
GELATINA SABOR FRESA SPAR P4X100GR /
GELATINA CON ZUMO LIMON SPAR
P4X100GR

TOMAS BARRETO
S.A.

24,45

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. COUS COUS LA ISLENA
500GR / PASAS SULTANAS ISOLA 1KG

TOMAS BARRETO
S.A.

162,82

COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
CENTRO DE DIA. ACEITE GIRASOL
ALTOOLEICO COOSUR 5L/ COCO RALLADO
ISOLA 800GR / LAUREL RAMA JAUJA 90GR /
MENESTRA COMUN CONG. 2,5KG VIRTO/
KG.LOMOS DE MERLUZA C/P 90/120

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025
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[ TOMAS BARRETO 26,98 COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
S.A. CENTRO DE DIA. MAIZENA 2,5KG
TOMAS BARRETO 117,56 COCINA RESIDENCIA DE MAYORES Y
S.A. CENTRO DE DIA. KG.QUESO CABRA FRESCO-

MONTELLANO / KG.CHORIZO ASTURIANO
LATA /KG.CARNE DE CERDO 2* / CHORIZO

PALMERO EL PASO UD
TOMAS BARRETO 23,69 CENTRO DE DIA LIMPIEZA. VAJILLAS FAIRY
S.A. PROFESIONAL ORIGINAL 5L
TOMAS BARRETO 254,41 CENTRO DE DIA. KG.FIAMBRE YORK FOOD
S.A. SERVICE / KG.QUESO BARRA GOUDA

S/LACT.P.DO QUEIXO / CROISSANT NORMAL
BOLSA SPAR 400GR / LECHE S/LACTOSA
SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
PALMERITAS HOJALDRE SPAR 180GR /1&O-
GALLETA MARIA ORO CUETARA 900GR
3EU./ ATUN EN ACEITE GIRASOL CORTIZO
RR240 / SARDINILLAS AC.GIRASOL 7/10
CORTIZO RR90 / KG.PATA ASADA MITAD

TELLO
TOMAS BARRETO 29,33 CENTRO DE DIA LIMPIEZA. BODY MILK
S.A. ALMEND.CROWE C/DOSIF.400ML /
LIMPIADOR HIG.MULTI.LAVANDA DISICLIN
1L
TOMAS BARRETO 187,54 CENTRO DE DIA. KG.MORTADELA
S.A. CILINDRICA CITTERIO PZA.3KG / KG.QUESO

BARRA GOUDA S/LACT.P.DO QUEIXO /
LECHE COND.S/F S/LACTOSA LA LECHERA
450G / LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L / NECTAR PINA/COCO DON
SIMON 1,5L / TORTITA ARROZ INT.YOGURT
BICENTURY 130GR

TOMAS BARRETO 71,52 CENTRO DE DIA LIMPIEZA. DETERGENTE
S.A. LIQ.COLONIA SPAR 4,050L 54L / LEJIA
DEPURADA GUAYDIL 4L / FREGASUELOS
SUPER PERF. GOLD DISICLIN 1L / PASTA
DENTAL PROTEC.CARIES COLGATE 75ML
TOMAS BARRETO 156,56 CENTRO DE DIA. JAMON CURADO LONCHAS
S.A. NAVIDUL 50G 1,10E / GELATINA FRESA
ROYAL 114 GR / NECTAR PINA/COCO DON
SIMON 1,5L / PALMERITAS HOJALDRE SPAR
180GR / LECHE S/LACTOSA SEMIDESNATADA
PASCUAL 1L / NECTAR MELOCOTON JUVER
250ML / COMPOTA FRUTAS VAR. BABY
HERO P-2X120GR
TOMAS BARRETO 100,61 CENTRO DE DIA LIMPIEZA. SUAVIZANTE
S.A. DILUIDO AZUL 48LAV. SPAR 4L / LEJIA
DEPURADA GUAYDIL 4L / 0-DETERGENTE
LIQ.COLONIA SPAR 4,050L 54L /
DESINFECTANTE MULT.XXL LAV.DISICLIN
P.1L / BOLSA BASURA AC.55X64 ACAMPA 30L
20UD

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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TOMAS BARRETO 376,90

S.A.

CENTRO DE DIA. KG.QUESO BARRA GOUDA
S/LACT.P.DO QUEIXO / KG.PATA ASADA
MITAD TELLO / KG.FIAMBRE YORK FOOD
SERVICE / KG.LOMO ADOBADO 1/2 TELLO /
KG.CROQUETAS DE POLLO CJ 8KG/
CHURROS LAZO SPAR 500GR / GOFIO DE
MEZCLA LOS MOLINOS 1KG / ATUN EN
ACEITE GIRASOL CORTIZO RR240 / BEBIDA
DE AVENA YOSOY 1L/ ARROZ SELECTO LA
CIGALA 1KG / CAFE SOLUBLE
DESCAFEINADO NESCAFE 100GR / LECHE
S/LACTOSA SEMIDESNATADA PASCUAL 1L/
COMPOTA FRUTAS VAR. BABY HERO P-
2X120GR

TOMAS BARRETO
S.A.

78,30

CENTRO DE DIA. KETCHUP BOCABAJO SPAR
560GR / MAYONESA BOCABAJO HELLMANN
'S 430ML. / HARINA TRIGO LOS MOLINOS
1KG / CARTON HUEVOS CLASE M
10U.AVICONOR / CHORIZO PALMERO EL
PASO UD / ACEITE GIRAS.GUILLENSOL PET
5L/ ACEITE OLIVA 0,4° GUILLEN 1L/
CARAMELO LIQ. 100% NATURAL DIAMIR /
LEVADURA ROYAL 80GR / CANELA MOLIDA
SPAR 35GR / CANELA RAMA SPAR 12GR

TOMAS BARRETO
S.A.

67,39

CENTRO DE DIA. HUEVOS CLASE L EST-
12U.AVICONOR / INFUSION MENTA Y POLEO
SPAR 25UD / GELATINA ARANDANOS 0%
AZUCAR ROYAL 31GR /MOJO ROJO SUAVE
CUBO RICOMO 4,6 LT

TOMAS BARRETO
S.A.

18,57

CENTRO DE DIA. CHORIZO PALMERO EL
PASO UD / MOJO SUAVE VIRGINIA 935ML /
BIZCOCHON DULCERIA DIAZ RGUEZ 600GR

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

TOMAS BARRETO
S.A.

87,17

CENTRO DE DIA. COCA COLA LATA 33CL/
FANTA NARANJA LATA 33CL./HUEVOS
CLASE L EST-12U.AVICONOR / NATILLA
COCO KALISE PACK-2X125GR / CHORIZO

PALMERO BANDEJA EL PASO 5UD/
INFUSION TILA HOST.JAUJA 100UD / ACEITE
OLIVA SUAVE LA ESPANOLA 1L/
UD.LECHUGA BATAVIA

TOMAS BARRETO
S.A.

87,10

CENTRO DE DIA. NATILLA COCO KALISE
PACK-2X125GR / YOGUR COCO KALISE
PACK-4X125GR / ACTIMEL LIQ.COCO
DANONE P-6X100GR / ACTIMEL LIQ.FRESA
DANONE 6X100GR / ACTIMEL MULTIFRUTAS
6X100G / CHORIZO PALMERO BANDEJA EL
PASO 12UD / HUEVOS CLASE L EST-
12U.AVICONOR

TOMAS BARRETO
S.A.

44,94

CENTRO DE DIA LIMPIEZA. EMPAPADOR
BASIC INDASBED 60X90CM 20UD

TOMAS BARRETO
S.A.

15,74

CENTRO DE DIA. EDULCORANTE
CARMENCITA LIQUIDO 150 ML / CHORIZO

Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249
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S

PALMERO EL PASO UD / INFUSION TILA
SPAR 25UD / MERMELADA
COC.SEL.ARAN.LA V.FABRICA 280G

TOMAS BARRETO
S.A.

61,86

CENTRO DE DIA. YOGUR SABOR
MACEDO.SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR FRESA SPAR PACK 4X125GR /
NATILLA COCO KALISE PACK-2X125GR /
NATILLA CARAMELO KALISE PACK-
2X125GR / ACTIVIA PAPAYA DANONE P-
4X120GR / ACTIMEL LIQ.FRESA DANONE
6X100GR / ACTIMEL MULTIFRUTAS 6X100G /
ACTIMEL LIQ.COCO DANONE P-6X100GR

TOMAS BARRETO
S.A.

11,58

CENTRO DE DIA. CARTON HUEVOS CLASE M
10U.AVICONOR / CHORIZO PALMERO EL
PASO UD / INFUSION JENGIBRE C/MIEL
CARMENCITA 10UD / INFUSION FRUTOS

ROJOS CARMENCITA 10UD

TOMAS BARRETO
S.A.

16,64

CENTRO DE DIA. CHORIZO PALMERO EL
PASO UD /REMOLACHA RALLADA
CELORRIO 345GR /HUEVOS CLASE L EST-
12U.AVICONOR

TOMAS BARRETO
S.A.

14,32

CENTRO DE DIA. COMPOTA FRUTAS VAR.
BABY HERO P-2X120GR

TOMAS BARRETO
S.A.

128,45

CENTRO DE DIA. KG.CARNE DE CERDO DE
12/ KG.QUESO CABRA FRESCO-
MONTELLANO

DE JUNTA DE GOBIERNO

TOMAS BARRETO
S.A.

82,14

CENTRO DE DIA. NATILLA COCO KALISE
PACK-2X125GR / NATILLA VAINILLA KALISE
PACK-2X125GR / NATILLA FRESA KALISE
PACK-2X125GR / NATILLA AMBROSIA
KALISE PACK-2X125GR / NATILLA
CARAMELO KALISE PACK-2X125GR / YOGUR
SABOR COCO SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR LIMON SPAR PACK 4X125GR / YOGUR
SABOR MACEDO.SPAR PACK 4X125GR /
ACTIVIA CREMOSO COCO DANONE
4X120GR / PAN RALLADO SPAR 250GR /
LIMPIA HORNOS MR.MUSCLE FORZA 300ML /
QUITAGRASAS NOGRASS 750ML

NGmero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

ACT

TOMAS BARRETO
S.A.

23,19

CENTRO DE DIA. CHORIZO PALMERO EL
PASO UD / MIEL FLORES ANTIGOTEO SPAR
500GR / LECHE CONDENSADA LA LECHERA

740GR / BIZCOCHOS HUEVO SANCHO PANZA
200GR / INFUSION FRUTOS ROJOS
CARMENCITA 10UD

TOMAS BARRETO
S.A.

85,14

CENTRO DE DIA. KG.CARNE RES 3% FRESCA /
KG.POLLO BLANCO FRESCO DEL PAIS

TOMAS BARRETO
S.A.

33,78

CENTRO DE DIA. KG.QUESO CABRA FRESCO-
MONTELLANO

TOMAS BARRETO
S.A.

~44.94

RECTIFICATIVA DE 151301010001567 /
EMPAPADOR BASIC INDASBED 60X90CM
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20UD
TRANSPORTES 521,63 SERVICIO DE TRANSPORTE DESDE TIJARAFE
INSULAR LA PALMA A FUENCALIENTE Y REGRESO EL DIA

S.COOP. 22/03/25

YAPCI BIENES 3.250,00 MESES DE ENERO, FEBRERO Y MARZO DEL
PEREZ "’PROYECTO DE ACTIVACION Y

AFIANZAMIENTO DEL ARTE DE LOS
VERSADORES”

TERCERO.- Comuniquese la presente resolucion a la Tesoreria y a la Intervenciéon Municipal
de Fondos de este Ayuntamiento, a los efectos oportunos.

3.2 OTROS RECONOCIMIENTOS

La Junta de Gobierno, en uso de las facultades que le reconoce la Base Tercera, punto tres, de
las de ejecucion del Presupuesto del Ejercicio 2025, acord6 por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quérum establecido en el articulo 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, adopto el acuerdo de Autorizar, Disponer y Reconocer las siguientes obligaciones:

1. A dofia [} . (2 cantidad de 37,50 €, por reembolso

de cantidad pagada por la adquisicién de baberos para su reposicién en la
Escuela Infantil Municipal.

2. A CB. Séanchez Rocha, la cantidad de 52,34 €, por diferencia de cantidad no
pagada de la factura n° FACTURA/22303.

3. Al Club de Lucha Tijarafe, la cantidad de 35.000,00€, por abono de la subvencién
nominativa prevista en el presupuesto municipal 2025.

4. A la Escuela de Fatbol Hiscaguan, la cantidad de 8.000,00 €, por abono de la
subvencion nominativa prevista en el presupuesto municipal 2025.

5. A Hiscaguan Senior, la cantidad de 6.000,00 €, por abono de la subvencion nominativa
prevista en el presupuesto municipal 2025.

4.- CERTIFICACIONES Y LIQUIDACIONES DE OBRAS, Y
RECEPCION SUMINISTROS Y SERVICIOS.

No se sometid ningun asunto a consideracioén de la Junta en este punto del orden del dia.

5.- EXPEDIENTE DE CONCESION DE AYUDA DE EMERGENCIA
SOCIAL.

VISTA la instancia formulada por don , con DNI N° -,
con fecha 01 de abril de 2025 y num. de registro de entrada por la que viene a

solicitar una ayuda de emergencia social con la finalidad de hacer frente al pago de necesidades
basicas.

VISTO el informe emitido por la Sra. Castro Garcia, Trabajadora Social del Ayuntamiento de
Tijarafe en el que se concluye que el usuario esta atravesando dificultades econdmicas, siendo
dicho informe favorable a la concesién de la ayuda, con cargo a la partida presupuestaria
231.480.01 “Ayudas de emergencia social”, por un importe total de 450 €.

Ayuntamiento de Tijarafe
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VISTO el informe de Secretaria-Intervencion, en el que se hace constar que existe una
Ordenanza Reguladora para la concesion de ayudas de emergencia social.

Después de un breve debate, la Junta de Gobierno de 250425, con la abstencion de dofia Yaiza
Caceres Lorenzo, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas tanto por el Pleno
en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por la Sra. Alcaldesa mediante Decreto 327/2023,
de 290623, y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:
PRIMERO.-Conceder a don ||} 2)ud2 dc Emergencia Social por
importe de 450€, que sera destinada a hacer frente al pago de necesidades basicas.

SEGUNDO.-Notificar la presente resolucion al interesado.

5.- CONCIERTO ESPECIFICO DE FORMACION EN EMPRESA U
ORGANISMO EQUIPARADO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
TIJARADE Y EL IES PUNTAGORDA.

VISTO el Concierto Especifico de Formacion en Empresa u Organismo equiparado entre el

Ayuntamiento de Tijarafe y el IES Puntagorda, que es del siguiente tenor literal:
CONCIERTO ESPECIFICO DE FORMACION EN EMPRESA U ORGANISMO
EQUIPARADO

POR LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO:

D/D* Yaiza Caceres Lorenzo Con DN.I: | NN

En concepto de: Alcaldesa de la empresa u organismo equiparado: AYUNTAMIENTO DE TIJARAFE
Con CIF/NIF: P3804700G Domiciliada en: C/ Siete de septiembre, 2

Localidad: Tijarafe Municipio: Tijarafe

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 822120093

email: escuelainfantil@tijarafe.org

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D* JUAN CARLOS SAN MARTIN VIDAL NIF: [N

Como Director/a del Centro Educativo: IES PUNTAGORDA Domiciliado en: C/ LA PAZ,N° 4
Localidad: PUNTAGORDA Municipio: Puntagorda

Teléfono: Email: 38011601 @gobiernodecanarias.org

EXPONEN

1.- La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, define en el articulo 42.bis 1a Formacion Profesional dual del
Sistema Educativo Espafiol como el conjunto de acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las
empresas, tienen por objeto la cualificacion profesional de las personas, armonizando los procesos de ensefianza y
aprendizaje entre los centros docentes y los centros de trabajo. Asimismo dispone que el Gobierno, previa consulta a las
Comunidades Auténomas, regulara las condiciones y requisitos basicos que permitan el desarrollo por las
Administraciones educativas de la Formacion Profesional dual en el ambito del sistema educativo.

2.-La Ley Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional establece en su
articulo 55.2 que el caracter dual de la Formacion Profesional se desarrollara mediante una distribucion adecuada de los
procesos formativos entre los centros de formacion profesional y las empresas u organismos equiparados, tanto en régimen
general como intensivo, contribuyendo ambos al logro de las competencias previstas en cada oferta de formacién, sin
perjuicio del caracter transitorio que presenta el modulo de Formacion en Centros de Trabajo (FCT) conforme lo dispuesto
en el articulo 11.3 y 4 del Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de implementacién
del Sistema de Formacion Profesional establecido por la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacion e
Integracion de la Formacion Profesional, y atendiendo a la existencia actual de Ciclos Formativos regulados sobre la base
de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

3.-El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores, establece en su articulo 11.2 la formacién en alternancia para llevar a cabo de forma adecuada la formacion

Ayuntamiento de Tijarafe
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de caracter dual, siendo aplicable el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato para la
formacién y el aprendizaje en aquellos preceptos que no sean incompatibles con el nuevo régimen juridico.

Fdo. POR EL CENTRO DOCENTE: Fdo. POR LA ENTIDAD:

JUAN CARLOS SAN MARTIN VIDAL Yaiza Caceres Lorenzo

4.-Resulta de gran interés para las partes compartir los recursos humanos, materiales y de infraestructura en materia de
Formacion Profesional. A tal fin, las partes acuerdan establecer la cooperacion necesaria para la adecuada implementacion,
en este periodo, del nuevo Sistema de Formacion Profesional para la formacion en empresa u organismo equiparado (en
adelante empresa).

5.-Las partes se reconocen capacidad y legitimacion necesaria para convenir el presente Concierto especifico, y acuerdan su
suscripcion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

1.- Objeto y 4mbito de aplicacion.

El presente concierto tiene como objeto determinar las condiciones generales acordadas entre el centro educativo y la
empresa para la adecuada formacion en la empresa del alumnado en Formacion Profesional en el régimen general e
intensivo de alternancia, asi como el desarrollo del modulo de Formacion en Centros de Trabajo (en adelante FCT), segiin
el caso, tanto en el 4&mbito nacional como en el de movilidades de internacionalizacién, con el fin de proporcionar una
cualificacién profesional que combine la formacion recibida en un centro educativo con la actividad formativa en
empresas, de acuerdo con el perfil profesional que debe alcanzar el alumnado en relacion con los ciclos formativos en que
cursan los estudios.

Sin perjuicio de lo anterior, y en caso de formalizarse una relacion contractual de caracter laboral entre alumnado y
empresa u organismo equiparado a través del régimen intensivo reconocido en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, se
atenderé a lo especificado en la clausula décima.

Las condiciones especificas seran recogidas y acordadas en cada plan de formacion o, en su caso, en el programa
formativo, recogidos en el clausula tercera del presente concierto, donde las partes signatarias perfeccionardn su
aplicabilidad previamente al comienzo del periodo de formacion en la empresa del alumnado, sin perjuicio de la ampliacion
de condiciones a través de su correspondiente anexo.

2.- Duracion.
La duracién del presente concierto serda de 12 meses (al menos un afio), a partir de la fecha de la firma, pudiéndose
prorrogar mediante acuerdo unanime de las partes hasta un maximo de cuatro afios adicionales o su extincion.

En cualquier caso, la extincién del concierto debera respetar la finalizacion de los programas formativos que hayan sido
organizadas al amparo del presente concierto.

Sin perjuicio de lo anterior, si conforme al presente concierto se acuerda la realizacion del médulo de FCT de aquellas
titulaciones aun vigentes desde la firma hasta su extincion, y la duracién del mismo supere la vigencia de dicho médulo,
quedara sin efecto la parte del concierto relativa a este médulo manteniéndose aplicable lo restante para la formacién en
alternancia.

3.-Plan de formaci6n y programa formativo.

El centro y a la empresa podran concertar un plan de formacién y programa formativo, en su caso, para el desarrollo
formativo del alumnado, sin perjuicio de las necesidades especificas de la empresa en cada momento de la vigencia del
presente Concierto.

El centro y la empresa acuerdan el plan de formacién o el programa formativo, en su caso, conforme a la normativa
aplicable en cada caso y que se adjunta, en el que necesariamente se indicara el contenido especifico de las actividades
formativas de los moédulos y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse, asi como la relacién de alumnos/as,
especificandose para cada uno y en todo caso, las siguientes circunstancias:

a) Datos del profesor o profesora que ostente la tutoria del grupo en el que se imparte el médulo de FCT o
tutoriadual del ciclo formativo y del tutor o tutora de la empresa.

b) La distribucién horaria de los periodos entre el centro y la empresa.

c) Las actividades que se deben realizar en el centro y en la empresa.

d) El sistema de seguimiento, evaluacion y coordinacion entre centro y empresa.

Fdo. POR EL CENTRO DOCENTE: Fdo. POR LA ENTIDAD:

Ayuntamiento de Tijarafe
Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 44 de 75

T
=
9]
(o}
w
)
]
o
=
(%2}
[}
=
[T
a
N
N
3]
9]
o
-
=]
@
G
o
~
c
o
S
o
k]
(1
>
]
0
o

Verificacion: https://tijarafe.sedelectronica.es/




Ayuntamiento
@ de Tijarafe

JUAN CARLOS SAN MARTIN VIDAL Yaiza Caceres Lorenzo

En ningun caso podra tener lugar la realizacion de la actividad formativa en empresa sin que el plan de formacién o
programa formativo, en su caso, y la realizacion de los mismos hayan obtenido de la Direccion del centro educativo y la
persona representante de la empresa los correspondientes visados. Los documentos donde consten las expresadas
circunstancias formaran parte del presente concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran por ambas partes.

4.- Obligaciones generales de las partes
En virtud del presente acuerdo, seran obligaciones de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica
y Deportes:

a) Realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades formativas en la empresa a través del equipo docente.

b) Sufragar el coste del 5% no bonificado de las Cotizaciones por Contingencias Comunes de la Seguridad Social
porcada alumno o alumna.

c)Proceder al alta y baja en el Sistema Nacional de la Seguridad Social conforme lo dispuesto en la
DisposiciénAdicional 52° del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Por su parte, la entidad colaboradora se compromete para la consecucion de los fines del presente acuerdo a:

a) Apoyar y desarrollar la realizacion formativa de formacion profesional, tanto del plan de formacion como
programa formativo, en sus centros de trabajo o a través de la modalidad de teletrabajo, segun lo dispuesto de
forma expresa en el plan formacion o programa formativo especifico, en las condiciones y en los términos descritos
en las distintas disposiciones establecidas al efecto.

5.- Condiciones generales que deben cumplir empresa, alumnado, profesorado y

tutores/as. El alumnado debera:

a) Realizar las actividades y tareas encomendadas por la empresa establecidas en el programa formativo o plan

de formacion pertenecientes al ciclo en que se encuentran matriculado. b) Cumplir con el calendario, la jornada

y el horario formativo.

¢) Cumplir las normas de régimen interno establecidas por el centro de trabajo.

d) Cumplir las normas que sobre seguridad y salud en el trabajo tenga establecidas la empresa con caracter general
yaquellas otras que con caracter particular se hayan establecido para este tipo de alumnado.

€) Guardar el deber de confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la empresa a los que
tengaacceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del desarrollo de la actividad formativa, evitando en
todo caso la reproduccion o almacenamiento de datos de la misma, asi como la transmision por cualquier medio
de dicha informacion.

El profesorado del centro educativo debera:

a) Impartir la formacién inicial previa a la incorporacion del alumnado a la empresa u 6rgano asimilado que
garanticeel desarrollo de la formacion en la empresa con seguridad y eficacia, en particular en materia de
prevencion de riesgos laborales y los riesgos especificos del sector.

b) Evaluar y calificar al alumnado segiin el grado de cumplimiento de los objetivos fijados.

¢) Cooperar con la empresa en la elaboracion del plan de formacion o programa formativo.

Los responsables del centro de trabajo deberan:

a) Supervisar en todo momento las tareas desempefiadas por el alumnado.

b) Proporcionar al tutor o tutora del centro docente la informacion necesaria para realizar el seguimiento y
evaluaciondel aprendizaje del alumnado.

¢) Facilitar el acceso al centro o centros de trabajo al tutor o tutora de centro.

d) Comunicar, con antelacion al comienzo de la actividad formativa, tanto al centro docente y a los/as alumnos/as,
lasnormas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo tenga establecidas la Entidad con caracter general y
aquellas otras que con caracter particular se hayan establecido para este tipo de alumnado.

El docente tutor/a deberé:

Fdo. POR EL CENTRO DOCENTE: Fdo. POR LA ENTIDAD:

JUAN CARLOS SAN MARTIN VIDAL Yaiza Caceres Lorenzo
a) Velar por la correcta realizacion de los objetivos establecidos en el plan de formacion o programa formativo,
encolaboracion con el tutor/a de la entidad colaboradora.
b) Responsabilizarse del cumplimiento por parte del alumnado de las actividades programadas, asi como
delseguimiento de su formacion.
c) Establecer, junto con la empresa, un mecanismo de seguimiento y control del proceso de ensefianza y
aprendizajedel alumnado.
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d) Informar al alumnado participante de las condiciones que debe asumir.

La persona que ejerza la tutoria en la empresa debera;

a) Realizar el seguimiento del acuerdo para la actividad formativa anexo al concierto.
b) Responsabilizarse de la coordinacion de la actividad formativa en la empresa.
¢) Elaborar, al finalizar la actividad formativa del alumno/a, un informe sobre el desempefio del puesto de trabajo.

6.- Periodo de formacién. Jornada y horario.

Durante el periodo de formacion en el centro educativo, los alumnos y alumnas se regirdn por el calendario escolar
correspondiente a cada curso académico y cumpliran el horario del centro. Si la jornada se desarrolla completamente en la
empresa, ésta no podra superar las 8 horas diarias, ni las 40 horas semanales. En el caso de que se comparta una misma
jornada entre empresa y centro educativo, el méximo de horas sera de 7, repartidas entre ambos.

Cada periodo de formacion en la empresa sera compatible con la atencion periédica en el centro educativo con la finalidad
de realizar el seguimiento y valoracién correspondiente del proceso de formacion en el centro de trabajo, asi como el
desarrollo de las actividades actividades organizadas en el centro educativo, en su caso. Las ausencias o retrasos que con
ese objeto se produzcan seran comunicadas con suficiente antelacion a la empresa.

7.- Alumnado asignado.

Para la formacion en empresa, en términos generales, se aplicara lo dispuesto en el Real decreto 659/2023, de 18 de julio,
por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacién Profesional conforme dispuesto en su articulo 155,
estableciendo que la asignacion del alumnado se llevara a cabo por el centro educativo conjuntamente con la empresa, de
acuerdo con criterios objetivos e idoneidad, publicos y acordes con la actividad de la misma, que no supongan
discriminacién. El namero total de alumnos y alumnas asignado quedara establecido en el documento denominado “Detalle
de la asignacion del alumnado de un grupo por centro de trabajo” adjunto al presenta concierto.

8.- Registro de alumnado

El centro educativo registrara en el programa informatico desarrollado al efecto el listado de alumnos y alumnas antes de
comenzar las actividades formativas en la empresa, de forma que la Direccion General de Formacion Profesional y
Ensefianzas de Régimen Especial pueda realizar un seguimiento efectivo del alumnado.

9.- Régimen de becas para la formacién en empresas.

La relacién entre el alumnado y el profesorado con la empresa, excluido médulo de FCT, podra celebrarse en régimen
general conforme lo dispuesto en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por lo que no se devengaré retribucion alguna
por su actividad ni por los resultados derivados de ella. El alumnado que realiza las actividades formativas en la empresa,
podra percibir una beca mensual.

10.- Formacion en la empresa en régimen intensivo.
Conforme lo dispuesto en el RD 659/2023, de 18 de julio, la empresa podra concertar con el alumnado del centro educativo
una relacion contractual de caracter laboral. En estos términos, se realizara conforme a las siguientes reglas:

a) Las obligaciones generales de las partes seran las recogidas en la clausula cuarta del presente concierto.

b)Las condiciones aplicables a esta modalidad son las recogidas en la clausula quinta del presente concierto,
sinperjuicio de incluir otras adicionales bajo acuerdo de ambas partes.

c¢) Para la inclusion del alumnado en el Régimen de Seguridad Social conforme a este régimen se atenderd a
lodispuesto en la Disposicion Adicional Quincuagésima segunda, en su apartado 4, a).

d)La empresa debera retribuir al alumno/a en formacion de empresa conforme al ordenamiento juridico vigente

enesta materia.
Fdo. POR EL CENTRO DOCENTE: Fdo. POR LA ENTIDAD:
JUAN CARLOS SAN MARTIN VIDAL Yaiza Céceres Lorenzo

11.-Péliza de seguro y seguro escolar.

El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo es el establecido por la normativa
vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la
poliza que la Consejeria competente en materia de educacion tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos
de incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales, a través de la aplicacion informatica gestionada
directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la existencia del seguro escolar obligatorio.

A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de Septiembre de 1971) por el que
se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de
1953), al alumnado que sigue las ensefianzas de Formacion Profesional Dual, el centro docente comunicara a la Direccion
General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, para que lo traslade a aquellos organismos que por
razén de su competencia deban conocer que las actividades de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la
entidad colaboradora que se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado que va a realizar la
actividad formativa.
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Si durante el periodo de formacion dual tuviera lugar algiin accidente dentro del establecimiento de la entidad colaboradora,
el Centro docente se responsabilizara ante la Aseguradora, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo
ha sido como consecuencia de las actividades formativas duales en la empresa a las que se refiere este Concierto.

12.- Causas de resolucién.

Sin perjuicio de lo establecido en la clausula segunda, el presente concierto se extinguira cuando concurra alguna de las
siguientes causas:

- El incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las obligaciones convenidas.

- El mutuo acuerdo entre las partes, siempre que no concurra otra causa de resolucion.

- Cualesquiera otras establecidas en el presente acuerdo.

- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del concierto.- Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

De producirse cualquiera de las causas de resolucion resefiadas en esta clausula, el concierto se resolver4 mediante acuerdo

0, en su caso, mediante comunicacion, por escrito razonado de cualquiera de las partes a la otra, con una antelacion minima

de tres meses anterior a la fecha que se proponga para dejar sin efecto el acuerdo.

La forma de comunicacion de la resolucion se hara efectiva por escrito y tendré efectos al mes de su remision a la otra

parte. En cualquier caso, y tal como se establece en la clausula segunda, la extincién del convenio debera respetar la

finalizacion de las actividades formativas que hayan sido organizadas al amparo del presente convenio. Quedara sin efecto

el plan de formacion o programa formativo acordado, por decision unilateral del centro docente, de la empresa, o conjunta

de ambos, en los siguientes casos:

- Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumno o alumna.

- Falta de aprovechamiento o mala conducta, previa audiencia a la persona interesada.- Inaplicacion del programa
formativo.

Si por alguna causa concluyeran un periodo de formacion dual en la empresa antes de la fecha prevista, el o tutora tutor de
la empresa deberé evaluar las actividades formativas realizadas por el alumnado hasta ese momento.

Igualmente, se daran por concluidas la formacion en empresa, para un determinado alumno/a, cuando éste se incorpore a la
empresa por medio de cualquier relacion de prestacion de servicios retribuidos. En este caso, la empresa debera comunicar
este hecho a la direccion del centro de procedencia, que lo comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccion General de
Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial por el conducto reglamentariamente establecido.

13.- Datos de cardcter personal.

Para la ejecucion del presente concierto las partes se comprometen a cumplir en los términos que sean de aplicacion, lo
establecido en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de esos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de
Datos, RGPD).

Asimismo, las partes quedan exoneradas de cualquier responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las
obligaciones anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las obligaciones asumidas, la
entidad que las hubiera quebrantado respondera de las infracciones en que hubiera incurrido.

Fdo. POR EL CENTRO DOCENTE: Fdo. POR LA ENTIDAD:

JUAN CARLOS SAN MARTIN VIDAL Yaiza Caceres Lorenzo

14.- Proteccion de menores.

Las partes se comprometen a que su personal, propio o externo, que intervenga en la ejecucion de este concierto, cumpla la
normativa vigente en materia de proteccion del menor, concretamente el requisito que determina el articulo 57.1 de la Ley
Organica 8/2021, de 4 de junio, de Proteccion Integral a la Infancia y a la Adolescencia frente a la violencia.

En a de
POR EL CENTRO DOCENTE, EL/LA DIRECTOR/A, POR LA ENTIDAD, COLABORADOR/A,
Fdo.: JUAN CARLOS SAN MARTIN VIDAL Fdo.: Yaiza Caceres Lorenzo
(firma y sello) (firma y sello)
Fdo. POR EL CENTRO DOCENTE: Fdo. POR LA ENTIDAD:
JUAN CARLOS SAN MARTIN VIDAL Yaiza Céceres Lorenzo
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La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por el Sr. Alcalde mediante
Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
decir, mayoria absoluta, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar y suscribir el Concierto Especifico de Formacién en Empresa u Organismo
equiparado entre el Ayuntamiento de Tijarafe y el IES Puntagorda.

SEGUNDO. Facultar a la Sra. Alcaldesa de la Corporacion o Concejal que legalmente le

sustituya, a firmar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios en ejecucion del
presente acuerdo.

6.- CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE TIJARADE Y EL IES EL PASO.

VISTO el Concierto Especifico de Colaboracion para la Formacion en Centros de Trabajo entre
el Ayuntamiento de Tijarafe y el IES El Paso, que es del siguiente tenor literal:

CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO.

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:
D/D* YAIZA CACERES LORENZO Con DNI: N

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTA de la empresa o Entidad Colaboradora: AYUNTAMIENTO DE
TIJARAFE

Con C.I.F: P3804700G Domiciliada en: ¢/ 18 DE JULIO, 4

Localidad: TIJARAFE Municipio: Tijarafe

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-490003 FAX:
Integrada en (Asociacion / colectivo Empresarial al que pertenece): email:

Kilometros distancia con el centro: 26.00

POR EL CENTRO DOCENTE:
D/D*: MARIA ELENA MARTIN LORENZO NIF: _
Como Director/a del Centro Educativo: IES EL PASO

Domiciliado en: CTRA GENERAL TAJUYA,1 A

Ayuntamiento de Tijarafe
Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 48 de 75

T
=
9]
(o}
w
)
I}
o
=
(%2}
o0
F4
[
a
N
N
3]
9]
o
-
a
(32}
-
3]
<~
c
0
S
o
k]
(1
>
]
0
o

Verificacion: https://tijarafe.sedelectronica.es/




Ayuntamiento
@ de Tijarafe

Localidad: El Paso Municipio: El paso

Teléfono: 922-349671 Fax: email: 38011947 @gobiernodecanarias.org

DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto especifico con la
finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del M6dulo Profesional de Formacion en Centros de Trabajos
por parte del alumnado que cursan Ciclos Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE n° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que se
establecen los titulos de Formacion Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que se desarrollan los
curriculos.

ACUERDAN
Suscribir el presente concierto especifico de colaboracion de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacion coordinada del programa formativo del médulo
profesional de FCT entre centro docente y la empresa o entidad colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa
enseflanzas de formacion profesional lleve a cabo adecuadamente dicho modulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el
curriculo establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- 1a duracion del presente concierto sera de 2 meses, (al menos un afio), a partir de la fecha de la firma, prorrogandose
anualmente de forma automatica hasta de un méaximo de cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del
plazo previsto, si los firmantes acuerdan un4nimemente su prorroga se podré realizar por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, sin mas requisitos que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera efectuarse con una antelacion
de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborard, en colaboracion con la empresa o entidad colaboradora, el programa formativo
corresponde, en donde necesariamente se indicara el contenido especifico de las practicas y el seguimiento que de ellas
vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto en la normativa vigente, asi como la relacion del alumnado, especificandose
para cada uno las siguientes circunstancias:

a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.
b) Centro o centros de trabajos de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa formativo.

c) Ensefianzas en que se encuentre matriculado el alumnado.
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Fdo. POR EL CENTRO DOCENTE: MARIA ELENA MARTIN LORENZO Fdo. POR LA ENTIDAD: YAIZA
CACERES LORENZO

En ningun caso podra tener lugar la realizacion de la FCT por parte del alumnado sin que el programa formativo haya
obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la entidad colaboradora los correspondientes visados.
Los documentos donde consten las expresadas circunstancias formaran parte del Concierto. Como anexos al mismo, y se
suscribiran por ambas partes.

4-, Tanto el Concierto como sus anexos estaran a su disposicion de las autoridades académicas y laborales en la entidad
colaboradoray en el centro docente.

5-. En el seguimiento y valoracién de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la correspondiente
ensefianza de formacion profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad colaboradora que para ello se designe por
la misma. En el programa formativo se especificaran los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada
labor. Para el seguimiento y valoracion de las practicas se empleara la documentacion elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de colaboracion se extinguiran por:

a) Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prorrogas siempre que medie denuncia expresa de las partes con, al
menos, tres meses de antelacion.

b) Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera posible, con una
antelacion minima de 15 dias.

c) Resolucion del concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de alguna de sus clausulas, en
particular las que hacen referencias al cumplimiento del programa formativo y al seguimiento de la formacion en la
entidad colaboradora.

d) 1a comision de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las partes suscribientes del
Concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de resolucion del mismo.

e) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedara sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decision unilateral del centro docente, de la
entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencias y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previas audiencia al interesado/a.

-inaplicacion del programa formativo.
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8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa formativo, el tutor o
tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracién de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada laboral ordinaria de la
entidad colaboradora, independientemente del turno de las ensefianzas de formacion profesional que cursen. En ningtin
caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas diarias o 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite
que venga establecido por la normativa laboral. La realizacién de FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario
ordinario en la entidad colaboradora ser4 compatible con la atencion periddica al mismo en el centro docente cuando sea
necesario atender a los problemas de aprendizaje que se presenten y valorar el desarrollo de las actividades
correspondientes al programa de formacion. Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de
trabajo serd comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

10.- se dara por concluidas las practicas para el alumnado que se incorpore a la entidad colaboradora con cualquier
relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad colaboradora deberd comunicar este hecho a la direccion del
centro de procedencia, que lo comunicaré en el plazo de cinco dias a la direccion General de Formacion Profesional y
Educacion de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacion de actividades en el centro de trabajo, a
realizar el seguimiento y valoracion del progreso del alumnado que se desarrolla las practicas formativas en la misma, asf
como la revision de la programacion si una vez iniciado el periodo de practicas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro de trabajo, pueden ser
objeto de seguimiento, valoracion y supervision por parte del centro docente a través del profesorado que tutoriza la FCT,
en colaboracion con el tutor o tutora de la empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso
al centro de trabajo.

13.- La entidad colaboradora comunicaré al centro docente y al alumnado, cuando existan, aquellas normas especificas
de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y alumnas en FCT

En cualquier caso, seran de observancia las normas que sobre seguridad y salud en el trabajo tenga establecida la entidad
colaboradora con carécter general y aquellas otra que con caracter particular se hayan determinado para este tipo de
alumnado. Antes de comenzar las practicas, la entidad se las comunicara al alumnado. Ademads, se informara al alumnado
que debe guardar absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la entidad colaboradora a
los que acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo es el establecido por la
normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin
prejuicio de la poliza que la consejeria competente en materia de educacion tiene suscrita como seguro para
indemnizaciones, en los casos de incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales, a través de la
aplicacion informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto sin prejuicio de la existencia del
seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de agosto, (BOE n° 224, de 18 de septiembre de 1971) por el
que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley de 17 de Julio de 1953 (BOE n°199, de 18 de julio
de 1953), al alumnado que sigue las ensefianzas de Formacion Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el
centro docente comunicara a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, para que lo
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traslade a aquellos organismos que por razén de su competencia deban conocer que las practicas de su alumnado van a
tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la
relacion del alumnado en practicas.

16.- si durante el periodo de practicas tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento de la entidad
colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro Escolar, certificando de forma
fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como consecuencia de las précticas profesionales a las que se refiere
este concierto

17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a cumplir adecuadamente y en
todo momento el tratamiento de los datos de caracter personal segun lo dispuesto en el reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de los datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
de los derechos digitales (LOPDGDD), RespectW(F
m los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente

concierto, ni cederlos a terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracion delimitada por el presente concierto, deberan destituirse todos los datos de caracter personal
tratados, de forma que no pueden resultar recuperables ni reutilizables, salvo los estrictamente necesarios para que quede
constancia de la actividad realizada o los que deban conservarse por mandato legal.

18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcién de tutor de empresa al cargo del
alumnado y que implique contacto con menores, deber4, aportar previamente al comienzo de la actividad formativa,
certificacion negativa del registro de delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de 1a Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del codigo civil y de la ley
de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Organica 8/2015, de 22 de Julio, de modificacion del sistema de
proteccion a la infancia y a la adolescencia.

En Tijarafe, a 25 de abril del 2025.

POR EL CENTRO DOCENTE, EL/LA DIRECTORA /A, POR LA ENTIDAD, COLABORADOR/A
Fdo.: MARIA ELENA MARTIN LORENZO Fdo.: Yaiza Caceres Lorenzo
(firma y sello) (firma y sello)

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por el Sr. Alcalde mediante
Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
decir, mayoria absoluta, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar y suscribir el Concierto Especifico de Colaboracion para la Formacion en
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Centros de Trabajo entre el Ayuntamiento de Tijarafe y el IES El Paso.

SEGUNDO. Facultar a la Sra. Alcaldesa de la Corporaciéon o Concejal que legalmente le
sustituya, a firmar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios en ejecucion del
presente acuerdo.

7.- CONCIERTO ESPECIFICO DE FORMACION EN EMPRESA U
ORGANISMO EQUIPARADO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
TIJARADE Y EL IFPA LOS LLANOS DE ARIDANE.

VISTO el Concierto Especifico de Formacion en Empresa u Organismo Equiparado entre el

Ayuntamiento de Tijarafe y el IFPA Los Llanos de Aridane, que es del siguiente tenor literal:
CONCIERTO ESPECIFICO DE FORMACION EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADOPOR LA EMPRESA U
ORGANISMO EQUIPARADO:

D/D* Yaiza Caceres Lorenzo Con D.N.L: N

En concepto de: Alcaldesa-Presidenta de la empresa u organismo equiparado: AYUNTAMIENTO DE TIJARAFE
Con CIF/NIF: P3804700G Domiciliada en: Plaza de La Paz, N° 1

Localidad: Tijarafe Municipio: Tijarafe

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922490003 email:

POR EL CENTRO DOCENTE:
D/D* Carlos Javier Reyes Cordoba NIF:
Como Director/a del Centro Educativo: IFPA LOS LLANOS DE Domiciliado en: AVENIDA ENRIQUE MEDEROS,
ARIDANE 33
Localidad: LOS LLANOS DE ARIDANE Municipio: Los Llanos de Aridane
Teléfono: Email: 38003264@gobiemodecanarias.org

EXPONEN

1.- La Ley Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, define en el arkiculo 42.bis 1a Formacién Profesional dual del Sistema Educativo
Espafiol como el conjunto de acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas, tienen por objeto la cualificacion
profesional de las personas, armonizando los procesos de ensefianza y aprendizaje entre los centros docentes y los centros de trabajo.
Asimismo dispone que el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, regulard las condiciones y requisitos basicos que
permitan el desarrollo por las Administraciones educativas de la Formacion Profesional dual en el ambito del sistema educativo.

2.-La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional establece en su articulo 55.2 que el
caracter dual de la Formacion Profesional se desarrollara mediante una distribucion adecuada de los procesos formativos entre los centros de
formacién profesional y las empresas u organismos equiparados, tanto en régimen general como intensivo, contribuyendo ambos al logro de
las competencias previstas en cada oferta de formacion, sin perjuicio del caracter transitorio que presenta el modulo de Formacion en Centros
de Trabajo (FCT) conforme lo dispuesto en el articulo 11.3 y 4 del Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el
calendario de implementacion del Sistema de Formacion Profesional establecido por la Ley Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacion
e Integracion de la Formacion Profesional, y atendiendo a la existencia actual de Ciclos Formativos regulados sobre la base de la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

3.-El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, establece
en su articulo 11.2 la formacién en alternancia para llevar a cabo de forma adecuada la formacion de caracter dual, siendo aplicable el Real
Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato para la formacion y el aprendizaje en aquellos preceptos que no
sean incompatibles con el nuevo régimen juridico.

4.-Resulta de gran interés para las partes compartir los recursos humanos, materiales y de infraestructura en materia de Formacion
Profesional. A tal fin, las partes acuerdan establecer la cooperacion necesaria para la adecuada implementacion, en este periodo, del nuevo
Sistema de Formacion Profesional para la formacion en empresa u organismo equiparado (en adelante empresa).

5.-Las partes se reconocen capacidad y legitimacion necesaria para convenir el presente Concierto especifico, y acuerdan su suscripcion de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

1.- Objeto y ambito de aplicacién.

El presente concierto tiene como objeto determinar las condiciones generales acordadas entre el centro educativo y la empresa para la
adecuada formacion en la empresa del alumnado en Formacion Profesional en el régimen general e intensivo de alternancia, asi como el
desarrollo del modulo de Formacién en Centros de Trabajo (en adelante FCT), segin el caso, tanto en el ambito nacional como en el de
movilidades de internacionalizacion, con el fin de proporcionar una cualificacion profesional que combine la formacion recibida en un centro

Ayuntamiento de Tijarafe
Plaza La Paz s/n, Tijarafe. 38780 Santa Cruz de Tenerife. Tfno. 922 490 003. Fax: 922 490 249

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

Numero: 2025-0007 Fecha: 30/04/2025

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 53 de 75

T
=
9]
(o}
w
)
]
o
=
(%2}
[}
=
[T
a
N
N
3]
9]
o
-
=]
(2}
-
o
~
c
o
S
o
k]
(1
>
]
0
o

Verificacion: https://tijarafe.sedelectronica.es/




Ayuntamiento
de Tijarafe

educativo con la actividad formativa en empresas, de acuerdo con el perfil profesional que debe alcanzar el alumnado en relacién con los
ciclos formativos en que cursan los estudios.

Sin perjuicio de lo anterior, y en caso de formalizarse una relacion contractual de caracter laboral entre alumnado y empresa u organismo
equiparado a través del régimen intensivo reconocido en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, se atendera a lo especificado en la clausula
décima.

Las condiciones especificas seran recogidas y acordadas en cada plan de formacion o, en su caso, en el programa formativo, recogidos en el
clausula tercera del presente concierto, donde las partes signatarias perfeccionaran su aplicabilidad previamente al comienzo del periodo de
formacién en la empresa del alumnado, sin perjuicio de la ampliacién de condiciones a través de su correspondiente anexo.

2.- Duracion.
La duracion del presente concierto sera de 48 meses (al menos un afio), a partir de la fecha de la firma, pudiéndose prorrogar mediante
acuerdo unéanime de las partes hasta un maximo de cuatro afios adicionales o su extincion.

En cualquier caso, la extinciéon del concierto debera respetar la finalizacion de los programas formativos que hayan sido organizadas al
amparo del presente concierto.

Sin perjuicio de lo anterior, si conforme al presente concierto se acuerda la realizacién del modulo de FCT de aquellas titulaciones aun
vigentes desde la firma hasta su extincion, y la duracion del mismo supere la vigencia de dicho mddulo, quedara sin efecto la parte del
concierto relativa a este modulo manteniéndose aplicable lo restante para la formacion en alternancia.

3.-Plan de formacién y programa formativo.
El centro y a la empresa podran concertar un plan de formacién y programa formativo, en su caso, para el desarrollo formativo del alumnado,
sin perjuicio de las necesidades especificas de la empresa en cada momento de la vigencia del presente Concierto.

El centro y la empresa acuerdan el plan de formacién o el programa formativo, en su caso, conforme a la normativa aplicable en cada caso y
que se adjunta, en el que necesariamente se indicara el contenido especifico de las actividades formativas de los mddulos y el seguimiento
que de ellas vaya a hacerse, asi como la relacién de alumnos/as, especificandose para cada uno y en todo caso, las siguientes circunstancias:

a) Datos del profesor o profesora que ostente la tutoria del grupo en el que se imparte el modulo de FCT o tutoriadual del ciclo
formativo y del tutor o tutora de la empresa.
b) La distribucién horaria de los periodos entre el centro y la empresa.
C) Las actividades que se deben realizar en el centro y en la empresa.
d) El sistema de seguimiento, evaluacion y coordinacion entre centro y empresa.
En ningun caso podra tener lugar la realizacion de la actividad formativa en empresa sin que el plan de formacién o programa formativo, en
su caso, y la realizacion de los mismos hayan obtenido de la Direccion del centro educativo y la persona representante de la empresa los

correspondientes visados. Los documentos donde consten las expresadas circunstancias formaran parte del presente concierto, como anexos
al mismo, y se suscribiran por ambas partes.

4.- Obligaciones generales de las partes
En virtud del presente acuerdo, seran obligaciones de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes:

a) Realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades formativas en la empresa a través del equipo docente.

b) Sufragar el coste del 5% no bonificado de las Cotizaciones por Contingencias Comunes de la Seguridad Social porcada alumno
o alumna.
C) Proceder al alta y baja en el Sistema Nacional de la Seguridad Social conforme lo dispuesto en la DisposiciénAdicional 52° del

Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad
Social.

Por su parte, la entidad colaboradora se compromete para la consecucion de los fines del presente acuerdo a:

a) Apoyar y desarrollar la realizacion formativa de formacion profesional, tanto del plan de formacién como programa formativo,
en sus centros de trabajo o a través de la modalidad de teletrabajo, segun lo dispuesto de forma expresa en el plan formacion o
programa formativo especifico, en las condiciones y en los términos descritos en las distintas disposiciones establecidas al efecto.

5.- Condiciones generales que deben cumplir empresa, alumnado, profesorado y tutores/as. EL
alumnado debera:

a) Realizar las actividades y tareas encomendadas por la empresa establecidas en el programa formativo o plan de formacion
pertenecientes al ciclo en que se encuentran matriculado. b) Cumplir con el calendario, la jornada y el horario formativo.

c) Cumplir las normas de régimen interno establecidas por el centro de trabajo.

d) Cumplir las normas que sobre seguridad y salud en el trabajo tenga establecidas la empresa con car4cter general yaquellas otras
que con caracter particular se hayan establecido para este tipo de alumnado.

C) Guardar el deber de confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la empresa a los que tengaacceso o

llegue a su conocimiento como consecuencia del desarrollo de la actividad formativa, evitando en todo caso la reproduccion o
almacenamiento de datos de la misma, asi como la transmisién por cualquier medio de dicha informacion.

El profesorado del centro educativo debera:

a) Impartir la formacion inicial previa a la incorporacién del alumnado a la empresa u 6rgano asimilado que garanticeel desarrollo
de la formacion en la empresa con seguridad y eficacia, en particular en materia de prevencion de riesgos laborales y los riesgos
especificos del sector.
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b) Evaluar y calificar al alumnado segin el grado de cumplimiento de los objetivos fijados.
C) Cooperar con la empresa en la elaboracion del plan de formacioén o programa formativo.

Los responsables del centro de trabajo deberan:

a) Supervisar en todo momento las tareas desempeifiadas por el alumnado.

b) Proporcionar al tutor o tutora del centro docente la informacién necesaria para realizar el seguimiento y evaluaciéndel
aprendizaje del alumnado.

¢) Facilitar el acceso al centro o centros de trabajo al tutor o tutora de centro.

d) Comunicar, con antelacion al comienzo de la actividad formativa, tanto al centro docente y a los/as alumnos/as, lasnormas que
sobre Seguridad y Salud en el Trabajo tenga establecidas la Entidad con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan establecido para este tipo de alumnado.

El docente tutor/a deberd:

a) Velar por la correcta realizacion de los objetivos establecidos en el plan de formacion o programa formativo, encolaboracion
con el tutor/a de la entidad colaboradora.

b) Responsabilizarse del cumplimiento por parte del alumnado de las actividades programadas, asi como delseguimiento de su
formacion.

C) Establecer, junto con la empresa, un mecanismo de seguimiento y control del proceso de ensefianza y aprendizajedel alumnado.

d) Informar al alumnado participante de las condiciones que debe asumir.
La persona que ejerza la tutoria en la empresa debera:

a) Realizar el seguimiento del acuerdo para la actividad formativa anexo al concierto.
b) Responsabilizarse de la coordinacion de la actividad formativa en la empresa.
C) Elaborar, al finalizar la actividad formativa del alumno/a, un informe sobre el desempeiio del puesto de trabajo.

6.- Periodo de formacion. Jornada y horario.

Durante el periodo de formacion en el centro educativo, los alumnos y alumnas se regiran por el calendario escolar correspondiente a cada
curso académico y cumpliran el horario del centro. Si la jornada se desarrolla completamente en la empresa, ésta no podra superar las 8 horas
diarias, ni las 40 horas semanales. En el caso de que se comparta una misma jornada entre empresa y centro educativo, el méximo de horas
sera de 7, repartidas entre ambos.

Cada periodo de formacion en la empresa sera compatible con la atencion periddica en el centro educativo con la finalidad de realizar el
seguimiento y valoracion correspondiente del proceso de formacion en el centro de trabajo, asi como el desarrollo de las actividades
actividades organizadas en el centro educativo, en su caso. Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan seran comunicadas con
suficiente antelacion a la empresa.

7.- Alumnado asignado.

Para la formacion en empresa, en términos generales, se aplicara lo dispuesto en el Real decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional conforme dispuesto en su articulo 155, estableciendo que la asignacion del
alumnado se llevara a cabo por el centro educativo conjuntamente con la empresa, de acuerdo con criterios objetivos e idoneidad, publicos y
acordes con la actividad de la misma, que no supongan discriminacion. El nimero total de alumnos y alumnas asignado quedara establecido
en el documento denominado “Detalle de la asignacion del alumnado de un grupo por centro de trabajo” adjunto al presenta concierto.

8.- Registro de alumnado

El centro educativo registrara en el programa informatico desarrollado al efecto el listado de alumnos y alumnas antes de comenzar las
actividades formativas en la empresa, de forma que la Direccién General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial pueda
realizar un seguimiento efectivo del alumnado.

9.- Régimen de becas para la formacién en empresas.

La relacion entre el alumnado y el profesorado con la empresa, excluido modulo de FCT, podra celebrarse en régimen general conforme lo
dispuesto en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por lo que no se devengara retribucion alguna por su actividad ni por los resultados
derivados de ella. El alumnado que realiza las actividades formativas en la empresa, podra percibir una beca mensual.

10.- Formacién en la empresa en régimen intensivo.
Conforme lo dispuesto en el RD 659/2023, de 18 de julio, la empresa podra concertar con el alumnado del centro educativo una relacion
contractual de caracter laboral. En estos términos, se realizara conforme a las siguientes reglas:

a) Las obligaciones generales de las partes seran las recogidas en la clausula cuarta del presente concierto.

b) Las condiciones aplicables a esta modalidad son las recogidas en la clausula quinta del presente concierto, sinperjuicio de
incluir otras adicionales bajo acuerdo de ambas partes.

C) Para la inclusion del alumnado en el Régimen de Seguridad Social conforme a este régimen se atendera a lodispuesto en la
Disposicion Adicional Quincuagésima segunda, en su apartado 4, a).

d) La empresa debera retribuir al alumno/a en formacién de empresa conforme al ordenamiento juridico vigente enesta materia.
11.-Péliza de seguro y seguro escolar.
El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo es el establecido por la normativa vigente en
materia de seguro escolar y por los Estatutos de la Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la péliza que la Consejeria
competente en materia de educacion tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de incapacidad, fallecimiento, dafios a
terceros y dafios materiales, a través de la aplicacion informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio
de la existencia del seguro escolar obligatorio.
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A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de Septiembre de 1971) por el que se extiende el
campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional Dual, el centro docente comunicara a la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de
Régimen Especial, para que lo traslade a aquellos organismos que por razén de su competencia deban conocer que las actividades de su
alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacion
del alumnado que va a realizar la actividad formativa.

Si durante el periodo de formacion dual tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento de la entidad colaboradora, el Centro
docente se responsabilizara ante la Aseguradora, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como consecuencia
de las actividades formativas duales en la empresa a las que se refiere este Concierto.

12.- Causas de resoluciéon.
Sin perjuicio de lo establecido en la clausula segunda, el presente concierto se extinguird cuando concurra alguna de las siguientes causas:

- El incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las obligaciones convenidas.
- El mutuo acuerdo entre las partes, siempre que no concurra otra causa de resolucion.
= Cualesquiera otras establecidas en el presente acuerdo.

= Por decision judicial declaratoria de la nulidad del concierto.- Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

De producirse cualquiera de las causas de resolucion resefiadas en esta clausula, el concierto se resolvera mediante acuerdo o, en su caso,
mediante comunicacion, por escrito razonado de cualquiera de las partes a la otra, con una antelacion minima de tres meses anterior a la
fecha que se proponga para dejar sin efecto el acuerdo.

La forma de comunicacion de la resolucion se hara efectiva por escrito y tendra efectos al mes de su remision a la otra parte. En cualquier
caso, y tal como se establece en la clausula segunda, la extincion del convenio debera respetar la finalizacion de las actividades formativas
que hayan sido organizadas al amparo del presente convenio. Quedara sin efecto el plan de formacién o programa formativo acordado, por
decision unilateral del centro docente, de la empresa, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

- Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumno o alumna.

- Falta de aprovechamiento o mala conducta, previa audiencia a la persona interesada.- Inaplicacion del programa formativo.

Si por alguna causa concluyeran un periodo de formacion dual en la empresa antes de la fecha prevista, el o tutora tutor de la empresa debera
evaluar las actividades formativas realizadas por el alumnado hasta ese momento.

Igualmente, se dardn por concluidas la formacién en empresa, para un determinado alumno/a, cuando éste se incorpore a la empresa por
medio de cualquier relacion de prestacion de servicios retribuidos. En este caso, la empresa debera comunicar este hecho a la direccion del
centro de procedencia, que lo comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de
Régimen Especial por el conducto reglamentariamente establecido.

13.- Datos de caracter personal.

Para la ejecucion del presente concierto las partes se comprometen a cumplir en los términos que sean de aplicacion, lo establecido en la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y disposiciones de desarrollo, asi
como en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de esos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos, RGPD).

Asimismo, las partes quedan exoneradas de cualquier responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las obligaciones asumidas, la entidad que las hubiera
quebrantado respondera de las infracciones en que hubiera incurrido.
14.- Proteccién de menores.
Las partes se comprometen a que su personal, propio o externo, que intervenga en la ejecucion de este concierto, cumpla la
normativa vigente en materia de proteccion del menor, concretamente el requisito que determina el articulo 57.1 de la Ley
Orgéanica 8/2021, de 4 de junio, de Proteccion Integral a la Infancia y a la Adolescencia frente a la violencia.

En a de
POR EL CENTRO DOCENTE, EL/LA DIRECTOR/A, POR LA ENTIDAD, COLABORADOR/A,
Fdo.: Carlos Javier Reyes Cordoba Fdo.: Yaiza Céceres Lorenzo
(firma y sello) (firma y sello)

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesién de fecha 28 de junio de 2023, como por el Sr. Alcalde mediante
Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
decir, mayoria absoluta, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar y suscribir el Concierto Especifico de Formacion en Empresa u Organismo
Equiparado entre el Ayuntamiento de Tijarafe y el I[FPA Los Llanos de Aridane.
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SEGUNDO. Facultar a la Sra. Alcaldesa de la Corporacion o Concejal que legalmente le
sustituya, a firmar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios en ejecucion del
presente acuerdo.

8. PROYECTO DE GESTION DE COLONIAS FELINAS DEL
AYUNTAMIENTO DE TIJARAFE.

VISTO el Proyecto de Gestion de Colonias Felinas del Ayuntamiento de Tijarafe, cuyo tenor

literal es el siguiente:
PROYECTO DE GESTION DE COLONIAS FELINAS DEL AYUNTAMIENTO DE TIJARAFE

CONTENIDOS

1. Introduccién 2
2.  Objetivos 2

3. Metodologia 3
4. Recursos Necesarios 7

5. Cronograma de Actuaciones 8
6. Evaluacién del Proyecto 10

1. INTRODUCCION

El Ayuntamiento de Tijarafe presenta este proyecto con el objetivo de abordar de manera integral y sostenible la gestién de las colonias
felinas en el municipio. Esta iniciativa responde tanto a los requerimientos legales establecidos por las normativas autonémicas y estatales
como a un firme compromiso con el bienestar animal y la conservacién del medio ambiente. La gestién ética de las colonias felinas es una
necesidad apremiante, dada la importancia de controlar su crecimiento poblacional, mitigar posibles impactos sobre la biodiversidad y
garantizar una convivencia armoénica entre los gatos comunitarios y los vecinos.

Las colonias felinas son un fenédmeno frecuente en muchas localidades urbanas y rurales. Su presencia puede generar beneficios, como el
control de plagas, pero también problemas derivados del exceso de individuos, como conflictos vecinales, problemas sanitarios y un impacto
negativo en la fauna local. Frente a estas situaciones, el Ayuntamiento de Tijarafe asume su responsabilidad de implementar soluciones
efectivas, centradas en el bienestar animal y el respeto por el entorno.

2. OBJETIVOS

— Cumplir con las obligaciones legales relativas a la gestién de colonias felinas.
— Reducir el impacto de las colonias felinas en la biodiversidad local.
— Garantizar el bienestar de los gatos comunitarios mediante la implementacién de medidas éticas y sostenibles.

— Sensibilizar a la comunidad local sobre la importancia de la gestién responsable de las colonias felinas.
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3. METODOLOGIA

3.1. DIAGNOSTICO INICIAL

El primer paso para la correcta gestién de las colonias felinas en Tijarafe es realizar un diagnéstico inicial que permita conocer la situacion
actual. Este proceso se basa en la recopilacion y andlisis de informacidn relevante para disefiar intervenciones efectivas y personalizadas. Los
elementos principales del diagndstico incluyen:

3.1.1. Identificacién de Colonias

— Localizacién geogréfica: Identificacion y georreferenciacion de las colonias existentes mediante visitas al terreno y la
colaboracién de vecinos y voluntarios. Este mapeo permitira establecer areas prioritarias de intervencion.

— Entorno urbano y rural: Evaluacién de las caracteristicas especificas de cada colonia, como si se encuentra en éreas
residenciales, zonas industriales, agricolas o espacios naturales.

3.1.2. Andlisis de la Poblacién Felina

— Censo inicial: Realizacion de un conteo aproximado del nimero de gatos en cada colonia.

— Composicién demogréfica: Analisis de la estructura poblacional en términos de género, edad y estado reproductivo.

— Densidad: Estimacién del numero de gatos por drea para identificar situaciones de hacinamiento o equilibrio poblacional.

3.1.3. Estado Sanitario de los gatos

— Observacién directa: Evaluacion visual inicial del estado de salud general de los individuos, buscando signos de enfermedades
comunes como infecciones respiratorias, sarna o desnutricion.

— Revisién veterinaria: Organizacion de chequeos médicos en una muestra representativa para detectar problemas de salud
prevalentes y planificar tratamientos especificos.

3.1.4. Impacto en el Entorno

Evaluacion previa de como se relacionan y como influyen la poblacién de felinos en aquellos entornos en los que ha proliferado
una colonia, a través de:

— Relacién con la biodiversidad: Identificacion de posibles conflictos con especies locales, especialmente aquellas protegidas o
en peligro de extincién.

— Informacién y entrevistas previas con vecinos: Registro de quejas o preocupaciones expresadas por los residentes cercanos a
las colonias.

— Factores de riesgo: Andlisis de riesgos asociados a las colonias, como accidentes en vias publicas o acceso a alimentos
contaminados.
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3.1.5. Evaluacién de Recursos Disponibles

— Infraestructura existente: Evaluacion de los recursos fisicos y logisticos con los que ya cuenta el municipio, como instalaciones
veterinarias, vehiculos o zonas aptas para refugios.

1ah d

— Organi
expertos en biodiversidad.

Establecimiento de colaboracién con empresas especializadas en animales, veterinarios y

3.2. PLAN DE ACTUACION: IMPLEMENTACION DEL METODO CER (CAPTURA, ESTERILIZACION Y RETORNO)

El método CER (Captura, Esterilizacién y Retorno) es reconocido como la estrategia mas efectiva y ética para controlar el crecimiento
poblacional de las colonias felinas.

3.2.1. Captura

2 Planificacién: Disefio de un calendario para llevar a cabo capturas seguras y coordinadas.
— Equipo especializado: Utilizacién de jaulas homologadas para garantizar la seguridad de los animales.

— Capacitacién: Formacion del personal encargado de las capturas en técnicas adecuadas y respetuosas con los animales.

3.2.2. Esterilizacién

— Convenios: Firma de acuerdos con clinicas veterinarias locales para realizar las intervenciones quirdrgicas.
— Tratamiento sanitario: Realizacién de chequeos veterinarios y tratamientos adicionales como desparasitacién y vacunacion.

— Registro: Creacion de fichas individuales para cada gato intervenido, con informacién sobre su estado de salud y localizacién.

3.2.3. Retorno

— Devolucién controlada: Retorno de los gatos a sus colonias originales una vez completada su recuperacién postquirdrgica.

— Seguimiento: Monitoreo para garantizar su adaptacion al entorno y prevenir futuros problemas de salud.

3.3._ ALIMENTACION Y REFUGIOS

Acondicionamiento y creacién de puntos de alimentacién para la poblacién felina, asi como castas o refugios, siguiendo las
siguientes pautas:

3.3.1. Puntos de Alimentacién

— Ubicacién estratégica: Instalacion de puntos controlados en ubicaciones seguras, con horarios definidos para evitar molestias a los
vecinos.
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— Control sanitario: Supervisién y mantenimiento periddico de los puntos de alimentacién para asegurar la calidad y salud de los gatos,
asi como evitar acumulacién de desechos.

— Control del acceso: Uso de comederos disefiados para evitar que otros animales no deseados (como roedores) accedan a la comida.

3.3.2. Refugios

— Diseiio sostenible: Construccién de refugios con materiales resistentes y adecuados para proteger a los gatos de las inclemencias
climéaticas.

= Ubicacién: Instalacién en zonas discretas que permitan a los gatos sentirse seguros sin interferir con actividades humanas o de
conservacion.

— Capacidad: Garantizar que los refugios sean suficientes para alojar a la poblacién estimada sin causar aglomeracién.

3.4. VIGILANCIA Y SEGUIMIENTO

— Monitoreo continuo: Revisidn regular de las colonias para identificar nuevos individuos o problemas sanitarios.

— Registro actualizado: Mantenimiento de una base de datos centralizada con informacién sobre cada colonia y sus integrantes.

3.5. SENSIBILIZACION Y PARTICIPACION CIUDADANA

— Campaidias de difusién: Uso de redes sociales, medios locales y eventos comunitarios para informar sobre el proyecto y sus
beneficios.

— Educacidn: Talleres en colegios y asociaciones vecinales para fomentar la empatia y el respeto hacia los animales.

— Voluntariado activo: Promocidn de actividades que involucren a la comunidad en la gestién directa de las colonias, como jornadas de
limpieza, alimentacién o seguimiento.

3.6._MITIGACION DEL IMPACTO EN LA BIODIVERSIDAD

Durante el desarrollo del proyecto se emplearan medidas pertinentes para reducir o mitigar el impacto de las colonias felinas en
el entornonatural de Tijarafe, por lo que se llevaran a cabo las siguientes acciones:

— Estudios ambientales: Colaboracién con expertos en biodiversidad para analizar y minimizar posibles impactos en el ecosistema
local.

— Proteccién de dreas sensibles: Implementacién de barreras fisicas 0 medidas especiales de control adicional en zonas cercanas a
hébitats protegidos (valoracién del traslado de colonias).

— Monitoreo constante: Evaluacion continua de la interaccion entre las colonias y el entorno natural.

4. RECURSOS NECESARIOS

4.1. HUMANOS
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- Personal especializado: Veterinarios, técnicos y
coordinadores del proyecto.

= Voluntariado: Colaboracién de vecinos comprometidos en tareas de seguimiento, alimentacion y cuidado.

— Formacién: Cursos y talleres para capacitar a los voluntarios y el personal en métodos de manejo y cuidado de colonias.

4.2. MATERIALES

o Equipos de captura: Jaulas trampa homologadas y seguras.
- Suministros veterinarios: Medicamentos, anestésicos, y equipo quirdrgico necesario.

- Infraestructura: Construccion de refugios, comederos y bebederos.

4.3. FINANCIEROS

— Presupuesto municipal: Asignacion de fondos especificos para cubrir los costos iniciales y de mantenimiento del proyecto.

- Subvenciones: Solicitud de ayudas econémicas a nivel estatal
y autondémico.

5. CRONOGRAMA DE ACTUACIONES

La distribucidn del trabajo durante el desarrollo del programa CER sera el siguiente:

Fase de Preparacién (Meses 1-2)

— Semana 1-4: Realizacidn del censo inicial de colonias felinas y la georreferenciacion de estas.
(@] Identificacién de zonas prioritarias para intervencién.
(o] Encuestas a la poblacién para evaluar la percepcién ciudadana y el interés en colaborar.
— Semana 5-8: Formacion y capacitacion de voluntarios y personal especializado.
O  Talleres sobre técnicas de captura y manejo ético de los gatos.
(o] Coordinacién con clinicas veterinarias para establecer acuerdos y procedimientos de esterilizacién.

— Semana 5-8: Disefio y colocacion de materiales de comunicacidn para sensibilizar a la comunidad.

Fase de Intervencidn Inicial (Meses 3-6)

— Mes 3: Inicio de las capturas y esterilizaciones bajo el método CER:

O  Priorizacién de colonias mdas grandes o con mayor impacto en el entorno. o Registro individual de los gatos

esterilizados, desparasitados y vacunados.

(o] Supervisién postquirdrgica en instalaciones provisionales o en las colonias segun corresponda.

— Mes 4: Instalacion de los primeros puntos de alimentacién y refugios:
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O Identificacién de ubicaciones estratégicas y montaje.

O  Creacidon de equipos de monitoreo para verificar el uso adecuado y la higiene de los puntos de alimentacién.
— Mes 5: Ampliacidn del programa CER hacia colonias adicionales.
O  Evaluacidn de resultados iniciales y ajustes en las estrategias de captura o manejo sanitario.

— Mes 6: Continuacién de las actividades de intervencién sanitaria y evaluacién intermedia del impacto.

Fase de Consolidacién (Meses 7-12)

— Meses 7-8: Expansion del programa a zonas rurales y areas con menor intervencidn inicial. o Incorporacién de nuevos voluntarios

capacitados.
(o] Campafias de sensibilizacidn dirigidas a dreas con menor conocimiento del proyecto.
— Meses 9-10: Monitoreo y evaluacién de las colonias intervenidas.
(o] Ajustes en los puntos de alimentacién y refugios segun las observaciones realizadas.
O  Revision de la interaccidn entre colonias felinas y biodiversidad local.
— Meses 11-12: Preparacion del informe anual del proyecto.

O  Evaluaciodn final de los indicadores de éxito.

(@] Organizacién de una jornada comunitaria para presentar resultados y reconocer el trabajo de los voluntarios.

Fase de Mantenimiento (A partir del Mes 13)

— Mantenimiento periédico: Continuacién de las actividades del método CER para gatos nuevos o no identificados.
— Monitoreo continuo: Supervisién mensual de refugios y puntos de alimentacién.

— Revisiones anuales: Evaluaciones del estado de las colonias y del impacto general del proyecto.

6. EVALUACION DEL PROYECTO

La evaluacién trimestral de este proyecto debe basarse en indicadores clave que permitan medir el impacto y la efectividad de las acciones
implementadas. Esta evaluacion incluye un andlisis integral de los siguientes aspectos:

Indicadores de Impacto y Resultados
1. control Poblacional:

(] Numero de gatos capturados y esterilizados durante el trimestre.
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o Reduccién del indice de nacimientos en las colonias intervenidas.

2. Estado Sanitario:

(o] Registro de mejoras en la salud de los gatos comunitarios, con datos sobre enfermedades tratadas y condiciones
preexistentes.

(e} Resultados de tratamientos preventivos (vacunacién, desparasitacion).

3. Mitigacién de Conflictos Vecinales:
o Andlisis de la reduccién de quejas registradas por vecinos sobre molestias asociadas a las colonias.
o Aumento en la aceptacién vecinal del proyecto mediante encuestas de percepcion.

4. Impacto Ambiental:

(o] Informe sobre la interaccién de las colonias felinas con la biodiversidad local, con especial atencidn a dreas sensibles.
o Cambios en los hdbitos de los gatos tras las intervenciones (menor deambulacién en zonas criticas).

Actividades Evaluadas

1. impl i6n del Método CER:
(] Eficiencia de los procedimientos de captura y esterilizacién.
(] Registro de tiempos y costos asociados.

2. Gesti6n de Recursos:

(e} Utilizacién del presupuesto asignado y recursos materiales. o Participacién del voluntariado y resultados de las

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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capacitaciones.

3. Mantenimiento de Infraestructuras:
o Estado de los refugios y puntos de alimentacién.

o Regularidad en el mantenimiento de estos espacios.

Procedimiento de Evaluacién

— Recopilacién de Datos: Mediante observaciones directas, entrevistas, encuestas y revision de registros veterinarios.
— Andlisis Comparativo: Evaluacién de los avances en relacién con los objetivos iniciales del proyecto.

— Retroalimentacién: Incorporacién de recomendaciones de vecinos, voluntarios y expertos para ajustar las estrategias.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesién de fecha 28 de junio de 2023, como por el Sr. Alcalde mediante
Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
decir, mayoria absoluta, el siguiente acuerdo:
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PRIMERO. Aprobar el Proyecto de Gestion de Colonias Felinas del Ayuntamiento de Tijarafe.

SEGUNDO. Someter el Proyecto denominado “Proyecto de Gestion de Colonias Felinas del
Ayuntamiento de Tijarafe” a informacion publica por el periodo de VEINTE DiAS mediante
anuncio en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el Portal de Transparencia.

9.- CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DERECHOS

SOCIALES, CONSUMO Y AGENDA 2030 Y LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANARIAS CON ACUERDO DE ADHESION DE

LAS ENTIDADES [LOCALES. PARA 1A DIFUSION _E
IMPLANTACION DEL APLICATIVO SEGISS, EN SUSTITUCION

DE SIUSS Y PARA EL EL INTERCAMBIO DE INFORMACION EN

SIESS.

VISTO el CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO
Y AGENDA 2030 Y LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS CON ACUERDO DE
ADHESION DE LAS ENTIDADES LOCALES, PARA LA DIFUSION E IMPLANTACION
DEL APLICATIVO SEGISS, EN SUSTITUCION DE SIUSS Y PARA EL EL INTERCAMBIO
DE INFORMACION EN SIESS, que es del siguiente tenor literal:

CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO Y AGENDA 2030, Y LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS, CON ACUERDO DE ADHESION DE LAS ENTIDADES LOCALES, PARA LA DIFUSION E
IMPLANTACION DE APLICATIVO SEGISS, EN SUSTITUCION DE SIUSS Y PARA EL INTERCAMBIO DE
INFORMACION EN SIESS

REUNIDOS

De una parte: D* Patricia Bezunartea Barrio, Directora General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales del Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030, nombrado/a mediante Real Decreto 461/2020, de 12 de marzo (B.O.E. Numero 65 de 13 de marzo de
2020) en nombre y representacion de la Administracion General del Estado ,de conformidad con lo dispuesto en la Orden DCA/249/2024,
de 15 de marzo, de fijacion de limites de gasto y de delegacion de competencias, y en virtud del Real Decreto 209/2024, de 27 de febrero,
por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 (B.O.E. num.52 de 28
de febrero de 2024).

Y de otra: D*. Maria Candelaria Delgado Toledo, Consejera de Bienestar Social, Igualdad, Juventud, Infancia y Familias, en virtud del
Decreto 43/2023, de 14 de julio, del Presidente, por el que se nombra a los Consejeros y a las Consejeras del Gobierno de Canarias, y del
Decreto 41/2023, de 14 de julio, del Presidente, por el que se determinan las competencias de la Presidencia y Vicepresidencia, asi como el
numero, denominacion, competencias y orden de precedencias de las Consejerias, actuando en nombre y representacion de la
Administracion Pablica de Canarias, en virtud de las competencias que le otorga el articulo 29.1, letra k) de la Ley 14/1990, de 26 de julio,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas de Canarias.

Ambas partes intervinientes en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les confieren, reconociéndose mutuamente
capacidad y legitimacion para obligarse y convenir, y al efecto

2

MANIFIESTAN

Que el entonces Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de Canarias, firmaron con fecha 17 de
septiembre de 2020, un Convenio para la difusién e implantacion de SIUSS y su aplicacién informatica, y el intercambio de informacién
que finalizo el 2 de octubre de 2024.

Que conforme a lo indicado en la clausula segunda del citado convenio, el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 concedi6 a la
Comunidad de Canarias la licencia de uso para la utilizacion del programa informatico, en entorno web, dentro del ambito de la
Administracién Autondmica y las Corporaciones Locales de su territorio.

La Comunidad Auténoma de Canarias se comprometié a la implantacion de SIUSS en las Corporaciones Locales de su territorio, dandoles
acceso al programa informatico.

Que tal como sefialaba la clausula tercera del citado Convenio, la Comunidad Auténoma de

Canarias es responsable del fichero de datos personales denominado “Sistema de Informacion de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)”,

debidamente declarado e inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, siendo el
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mismo instrumental respecto a las competencias que las leyes le otorgan para la prestacion de servicios sociales.

Que tal como sefialaba la clausula cuarta del citado Convenio, el Ministerio de Derechos

Sociales y Agenda 2030, conforme a lo establecido en el articulo 12 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caréacter Personal (en adelante LOPD), se constituye en “encargado del tratamiento” (en adelante encargado) y alojara en sus
servidores la informacion contenida en el fichero “Sistema de Informacién de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS)”, del que es
responsable la Corporacion Local, tal como sefiala la clausula tercera, limitandose su actuacion al simple alojamiento y realizacion de
tareas de backup y a la prestacion al responsable de los servicios necesarios para que éste pueda usar la informacion, cargarla y explotarla,
sin que pueda, en ningln caso, acceder a los datos personales que el fichero contiene..

Que el Sistema de Informacion de Usuarios/as de Servicios Sociales (SIUSS) gestionado en el presente por el Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030 es, a pesar de

3

haber sufrido numerosas modificaciones y actualizaciones, insuficiente para dar un servicio agil a los profesionales y para incorporar
nuevas funcionalidades que se consideran imprescindibles para una gestion de calidad y para la obtencion de datos fiables. Por los motivos
expuestos, en el marco del Plan Nacional de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, se ha impulsado por una parte, la creacion de
una nuevo Sistema Estatal de Gestion de la Informacion de Servicios Sociales (SEGISS) que reemplazara a SIUSS como aplicacion
informatica; y por otra, la creacion de un Sistema de Informacion Estatal de los Servicios Sociales (SIESS), para la explotacion estadistica
de la informacioén, que recogera y aglutinara la informacion disponible en los distintos sistemas de informacién sobre servicios sociales,
independientemente de que usen o no SIUSS o SEGISS. Ambas herramientas son el resultado de la fragmentacion de SIUSS en dos
aplicaciones diferenciadas: una primera, SEGISS (para el trabajo diario) y una segunda, SIESS (para el intercambio de informacion),
manteniendo los contenidos, pero aplicando las nuevas tecnologias disponibles para obtener herramientas mas agiles y que respondan
mejor a las necesidades de los profesionales.

Que el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, en virtud de sus competencias que le vienen atribuidas por el Real
Decreto 829/2023, de 20 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto 311/2021, de 4 de mayo, por el que se establece la
estructura organica basica de los departamentos ministeriales y el Real Decreto 209/2024, de 27 de febrero, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 (B.O.E. num.52 de 28 de febrero de 2024), yla
Comunidad Auténoma de Canarias de conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica 1/2018, de 5 de noviembre, que reforma el
Estatuto de Autonomia de Canarias y que le confiere competencias en materia de Servicios Sociales, que aprueba su Estatuto de
Autonomia y que le confiere competencias en materia de Accion Social y Servicios Sociales, de acuerdo con lo establecido en el articulo
47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico y en el articulo 140 de la citada Ley, sobre las relaciones que
deben regir entre las administraciones publicas, las partes firmantes desean formalizar el presente Convenio, con arreglo a las siguientes

4

CLAUSULAS

PRIMERA .- Objeto del Convenio.- Constituye el objeto del presente Convenio, la colaboracion entre el Ministerio de Derechos Sociales,
Consumo y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de Canarias para la difusion e implantacion del aplicativo SEGISS, en sustitucion de
SIUSS y su aplicacion informatica, y el intercambio de informacion en SIESS.

SEGUNDA - Obligaciones de las partes.- El Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 concede a la Comunidad
Auténoma de Canarias la licencia de uso para la utilizacion de la aplicacion informatica SEGISS, en sustitucion de SIUSS, dentro del
4ambito de la Administracién Autonémica y las Corporaciones Locales de su territorio.

La Comunidad Auténoma de Canarias se compromete a la difusion e implantacion de SEGISS, en sustitucion de SIUSS en las
Corporaciones Locales de su territorio, dando acceso al programa informatico SEGISS, en sustitucion de SIUSS Web a aquellas que se
adhieran a este Convenio y suscriban el Acuerdo de Adhesion que se acompaiia como anexo 2, y siempre que dichas entidades garanticen
el cumplimiento de la normativa aplicable en materia de proteccién de datos personales y especificamente, que lleven un Registro de
Actividades de Tratamiento, en cumplimiento del Reglamento 2016/679 de la UE relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Asimismo, se compromete a enviar anualmente al Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, la informacion necesaria
para la explotacion de los datos, mediante descargas de los mismos, adaptadas a la nueva aplicacion SIESS que sustituye a SIUSS Web de
Explotacién de Datos. Dicha informacién se referira a la disponible en la Comunidad de todas las Unidades de Trabajo Social que no
utilicen SEGISS, ni utilizaran anteriormente SIUSS como herramienta de gestion para los servicios sociales comunitarios municipales.
Esta informacion se enviara anonimizada, y agregada a efectos exclusivamente estadisticos, no incluyendo datos personales.

El Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 podra realizar explotaciones de la informacién que se le facilita y
publicarlas, adoptando las medidas técnicas y organizativas destinadas a garantizar que los datos personales no se atribuyan a una persona
fisica identificada o identificable.

5

TERCERA .- Responsable del tratamiento.- Que cada Corporacion Local en el 4mbito de la Comunidad Auténoma de Canarias, una vez
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firmado el correspondiente acuerdo de adhesion al presente convenio, es responsable del tratamiento de los datos y, de acuerdo con lo
indicado en el articulo 28 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, y teniendo en cuenta los elementos enumerados en los articulos
24 y 25 del Reglamento (UE) 2016/679, determinaran las medidas técnicas y organizativas apropiadas que deben aplicar a fin de
garantizar y acreditar que el tratamiento es conforme con el citado reglamento, con la citada ley organica, sus normas de desarrollo y la
legislacion sectorial aplicable.

La Comunidad Aut6noma sera igualmente responsable del cumplimiento de lo establecido en el presente convenio, en el ambito de su
comunidad.

El tratamiento de los datos personales por parte de cada corresponsable se efectuara siempre en el marcommva aplicable en
materia de proteccion de datos, ademas de por lo establecido en el presente Convenio, teniendo en cuenta la tipologia de la informacion y
datos personales a tratar.

Estos datos a tratar consistiran en informacion identificativa de la persona usuaria, y también sobre las prestaciones y servicios solicitados
y concedidos a la misma, lo que puede implicar el tratamiento de categorias especiales de datos personales, de los establecidos en el
articulo 9.1 del Reglamento (UE) 2016/679. Por tanto, el tratamiento de estos datos tendra que estar amparado en la normativa autonémica
en materia de Servicios Sociales, en el consentimiento expreso de los afectados o alguna otra de las circunstancias recogidas en el articulo
9.2 del Reglamento.

La especial proteccion de estas categorias de datos sensibles se tendra en cuenta en la realizacion del analisis de riesgo y la adopcion de las
medidas de seguridad adecuadas, segun lo establecido en los articulos 24 y 32 del Reglamento (UE) 2016/679. Asimismo, sera obligatoria
la realizacién por el responsable de la Evaluacion de Impacto prevista en el articulo 35 de este Reglamento.

Tanto los responsables como los encargados del tratamiento de los datos se comprometen al cumplimiento de lo establecido en la
normativa que regula el Esquema Nacional de Seguridad (ENS).

6

CUARTA - Encargado del tratamiento.- En observancia de lo dispuesto en el Reglamento UE 2016/679, de 27 de abril y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el Encargo de Tratamiento
suscrito entre el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de Canarias, se regira por las Instrucciones al
Encargado del Tratamiento que se detallan en el anexo 1 de este Convenio

QUINTA .- Compromisos econoémicos.- El presente Convenio no conlleva compromisos econémicos.

SEXTA .- Comision de Seguimiento.- La Comision Delegada de Servicios Sociales del

Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia, que actuard como comision de
seguimiento, interpretara y conocera de las discrepancias a que su ejecucion pudiera dar lugar.

La comisién de seguimiento velara por el cumplimiento de las clausulas del convenio y decidira sobre las posibles revisiones futuras
referentes a lo convenido y que afecten al conjunto de las Comunidades Auténomas.

La composicion de la Comision Delegada de Servicios Sociales se determina normativamente, conforme al art. 13 de la Resolucion de 25
de febrero de 2019, de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales, por la que se publica el Reglamento interno del Consejo Territorial de
Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

La Comisién en su funcionamiento se regira por lo previsto en la citada Resolucion de 25 de febrero de 2019, y supletoriamente por lo
estipulado en la Seccion tercera, del Capitulo II, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

SEPTIMA .- Formacion del personal que trata la informacion.- El encargado y el responsable deberan informar y formar al personal que
trate la informacion sobre las obligaciones y prohibiciones que establece la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y, en especial, con lo dispuesto en el articulo 5.2 sobre su deber de secreto
profesional. Asimismo, participaran junto con la Comunidad Auténoma en la formacion en el uso del aplicativo SEGISS, en

7

sustitucion de SIUSS de los profesionales de los servicios sociales.

OCTAVA - Vigencia y eficacia del Convenio.- El presente convenio tiene vigencia de cuatro afios pudiendo prorrogarse, en cualquier
momento antes de su finalizaciéon, por el mismo periodo por acuerdo expreso de las partes.

Conforme a lo indicado en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, este convenio
resultara eficaz una vez inscrito, en el plazo de 5 dias habiles desde su formalizacién, en el Registro Electrénico estatal de Organos e
Instrumentos de Cooperacion del sector publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional séptima. Asimismo, sera publicado en el
plazo de 10 dias habiles desde su formalizacion en el «Boletin Oficial del Estado», sin perjuicio de su publicacion facultativa en el Boletin
Oficial de la Comunidad Autonoma.

NOVENA .- Modificacion del convenio.- El presente Convenio solo podra ser modificado mediante adenda modificativa, siguiendo los
mismos tramites que para su suscripcion, por acuerdo de los firmantes originarios del convenio o sus representantes debidamente
autorizados. El resto de firmantes adheridos seran informados de cualquier propuesta de modificacion por parte de la comision de
seguimiento y si en diez dias naturales no han presentado oposicion se entendera su conformidad con la misma. En caso de no estar de
acuerdo, se pondra de manifiesto la discrepancia por parte del firmante adherido y se valorara por la comision de seguimiento si puede

llegarse a un acuerdo o se acuerda la resolucion del convenio con dicho firmante.
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DECIMA - Extincion del convenio y consecuencias de su incumplimiento.- Serdn causas de extincion de este convenio, el cumplimiento
de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion, siendo estas las sefialadas en el articulo 51 de la Ley

40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, cuyo tenor literal establece las siguientes:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su prorroga.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes, siendo la C. Auténoma representante de todas las Entidades Locales adheridas.
c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

8

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento ara que cumpla en un determinado plazo
con las obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la Comision de Seguimiento,
prevista en la clausula sexta.
Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificara a la otra parte la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.
d) La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.
UNDECIMA - Jurisdiccion.- Este Convenio tiene naturaleza administrativa, segun lo dispuesto en el articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Las controversias que pudieran surgir sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes agotando
todas las formas posibles de conciliacién para llegar a un acuerdo extrajudicial. En su defecto, serdn competentes para conocer las
cuestiones litigiosas los o6rganos del orden Jurisdiccional Contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
El presente Convenio queda sometido al régimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
POR EL MINISTERIO DE DERECHOS POR LA COMUNIDAD AUTONOMA DE

SOCIALES, CONSUMO Y AGENDA CANARIAS
2030

Fdo: D* Patricia Bezunartea Barrio  Fdo.: D* Maria Candelaria Delgado Toledo

9

ANEXO1

INSTRUCCIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO

1.- Objeto del Encargo e Idoneidad del Encargado:

El objeto del Encargo es el alojamiento en los servidores del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 (Encargado) de la
informacion contenida en el fichero “Sistema Estatal de Gestion de la Informacion de Servicios Sociales” (SEGISS), como nueva
aplicacion que sustituye al fichero “Sistema de Informacion de Usuarios de Servicio Sociales” (SIUSS).

La actividad de alojamiento de los datos conlleva la realizacion de tareas de backup y cuantos servicios adicionales resulten necesarios
para que el responsable del tratamiento de datos pueda usar, cargar y explotar la informacion en ella contenida en todo momento.

La idoneidad del Encargado, a los efectos del articulo 28 del citado RGPD y de la Ley Organica 3/2018, se basa en la declaracion de reunir
las garantias que exige la normativa vigente en materia de proteccion de datos.

2.- Identificacion de los Datos Personales afectados/tratados:

En el entorno SEGISS, como nuevo aplicativo que sustituye a SIUSS, se tratan, evalian y analizan los datos relativos a los usuarios de los
servicios sociales prestados por profesionales en el ambito de la Comunidad Auténoma que se detallan en la clausula tercera del presente
convenio.

3.- Duracion:

El encargo de tratamiento tendra la misma duracién que el Convenio que trae causa, finalizando en el momento que deje de surtir efectos
el mismo.

4.- Medidas organizativas, técnicas y de seguridad:

El Encargado se obliga a

- No tener acceso a los datos personales contenidos en SEGISS, anteriormente SIUSS. No obstante, el Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda 2030, en el ejercicio de sus competencias, podra realizar explotaciones de la informacion contenida en

10

SEGISS, como nuevo aplicativo que sustituye a SIUSS, siempre que la misma se haga sin utilizar datos de caracter personal, esto es, se
disocie la informacion de las personas fisicas del resto de las informaciones relevantes garantizando que en ningun caso pudiera llegarse a
identificar a las mismas.

- Adoptar las medidas técnicas, organizativas y de seguridad, necesarias para garantizar la confidencialidad de los datos, de

acuerdo con las instrucciones del Responsable y la normativa; en todo caso, tratar los datos exclusivamente para la finalidad sefialada,
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observando las exigencias especificas para los datos especialmente protegidos.

- Llevar un registro por escrito de todas las actividades del tratamiento y las personas que lo realizan, procediendo a la
seudonimizacion, la anonimizacion, de los datos o al cifrado, conforme a los medios técnicos disponibles, garantizando en todo caso la
confidencialidad, la integridad y la disponibilidad de los datos afectado. Este Registro debera ser puesto a disposicion del Responsable en
cualquier momento.

- Exigir de su personal autorizado para el uso del aplicativo SEGISS, anteriormente SIUSS, que se comprometa expresamente a
observar el contenido del presente acuerdo, cumpliendo en todas las medidas de seguridad implementadas, de las que han de ser
previamente informados. Este compromiso se entendera cumplido cuando venga impuesto por una obligacion de naturaleza estatutaria.

- Verificar y evaluar el grado de cumplimiento de estas medidas en cada ocasion, identificando y comunicando a este
Responsable (y/o a su Delegado de Proteccion de Datos) la persona de contacto asignada. En su caso, colaborar en el analisis de impacto y
ala evaluacion del riesgo del tratamiento con el Responsable.

- Facilitar, cuando asi le sea requerido, las auditorias y actuaciones de control e inspeccion que de dicho tratamiento realice,
tanto el propio Responsable como la Autoridad de control competente en un plazo maximo a determinar en cada requerimiento,
colaborando en todo momento con el Responsable y/o su Delegado de Proteccion de Datos. Asimismo, debera proceder a la notificacion
de las violaciones de seguridad al Responsable y a las Autoridades de Proteccion de Datos que resulten competentes y/o en su caso, a los
propios titulares de los datos afectados, de forma coordinada y autorizada por el Responsable.

- Informar inmediatamente al Responsable si, en su opinion, una instruccion infringe el RGPD u otras disposiciones en materia
de proteccion de datos de la Union Europea o de

11

Espafia. También le comunicara con caracter urgente cualquier violacion de seguridad que se produzca respecto al tratamiento de datos de
SEGISS, anteriormente de SIUSS.

- No ceder, publicar ni comunicar datos personales a terceras personas, salvo previa y expresa autorizacién por parte del
responsable del tratamiento y siempre que se trate de los supuestos previstos en la normativa o en el apartado quinto.

- De estar adherido el Encargado de tratamiento a un codigo de conducta de proteccion de datos, deberd adoptar cuantas
medidas adicionales le vengan impuestas en dicho codigo o certificado.

5.- Suscripcion de acuerdo de encargo a Terceros:

El Encargado no podra modificar o trasladar la encomienda a otro Encargado, ni ceder los datos a un tercero sin la expresa autorizacion
por escrito del Responsable en el plazo de 15 dias habiles desde la recepcién de la solicitud de autorizaciéon. En el supuesto de que el
Responsable lo autorice, el Encargado deberd de comunicar los datos de contacto de la Entidad con la que se acuerde la externalizacion del
trabajo, avalando su idoneidad para el servicio externalizado. En tal caso, dicha entidad, ostentara la condicion de Encargado de
Tratamiento, siendo necesario a tal efecto que suscriba un Acuerdo de Encargo de Tratamiento Especifico con el Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030, adicional al presente.

El Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 como Encargado principal seguird respondiendo integramente de las
obligaciones legales y las consignadas en el presente documento.

6.- Derechos de los Afectados y Colaboracion con las Autoridades de Control:

El Encargado deber4 asistir al Responsable, en la respuesta a los afectados titulares de los datos en el ejercicio de sus derechos. A tal fin,
cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion u oposicion; en su caso, la portabilidad de los datos o el
derecho a no ser objeto de decisiones automatizadas y aquellos otros que figuren en los articulos 12-22 del RGPD y en la Ley Orgénica
3/2018, debera comunicar a la mayor brevedad posible la solicitud al Responsable y/o su Delegado de Proteccion de Datos teniendo en
cuenta que el tiempo de respuesta al ciudadano no podra superar el mes natural.

Asimismo, debera de facilitarle al solicitante que quiera ejercer sus derechos los datos relativos al Responsable del Tratamiento de Datos:
12

Responsable

Finalidad Tratamiento de los datos personales de las personas usuarias de los servicios sociales.

Legitimacion Art.6.1.e RGPD, en su caso, RGPD 6.1.b), 6,1,c) y RGPD 9.2.h)

Derechos a ejercer Acceso, rectificacion u oposicion; en su caso, cancelacion, portabilidad de los datos y el derecho a no ser objeto
de decisiones automatizadas

Datos de contacto

Informacion Adicional

7.- Destino Final de los Datos Personales Tratados.

Cumplida la prestacion objeto del presente encargo, el Encargado debera devolver todos los tratamientos de datos personales, al igual que
cuanta documentacion o soporte se haya elaborado como consecuencia de los mismos. Unicamente podrd conservar una copia
anonimizada del tratamiento a los efectos probatorios en caso eventuales responsabilidades juridicas futuras.”

13

ANEXO 2 ACUERDO DE ADHESION
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D./D® (NOMDbIE Y CArZ0).... ... veevvevvviraesere s eeeinnieasnsaneen ..., €11 TEPIEsentacion de

(Entidad Local)............ocovvieeiiinin

DECLARA

Que (6rgano competente) de (Entidad Local) ha acordado con fecha............ adherirse al Convenio suscrito en fecha ..... de .... de 20....

entre el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030 y la Comunidad Auténoma de Canarias para la difusioén e implantacion

del aplicativo SEGISS en sustitucion de SIUSS y su aplicacion informatica, y el intercambio de informacién en SIESS.

Que (Entidad Local) asumira las funciones de responsable del tratamiento y llevara a cabo las responsabilidades que se establecen en el
articulo 24 del Reglamento 2016/679 de la UE relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, en adelante RGPD. Ademas, de conformidad con el RGPD el responsable desarrollara un
Registro de Actividades de Tratamiento en cumplimiento y una evaluacién de riesgos a fin de establecer las medidas técnicas y
organizativas apropiadas que permitan establecer que el tratamiento de datos es conforme al RGPD y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

MANIFIESTA

La voluntad de (Entidad Local), cuya representacion ostenta, de adherirse expresamente a todas y cada una de las clausulas del Convenio
mencionado, asumiendo las obligaciones derivadas del mismo y con sujecion a todas sus clausulas.

14

Este acto de adhesion producira efectos con su inscripcion en el REOICO de conformidad con lo previsto en el articulo 48.8 y la
Disposicion adicional séptima, apartado segundo de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En (Entidad Local) a........... de............ de 20...

(Antefirma y Firma)

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por el Sr. Alcalde mediante
Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quorum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
decir, mayoria absoluta, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar y suscribir el CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DERECHOS
SOCIALES, CONSUMO Y AGENDA 2030 Y LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS CON ACUERDO DE ADHESION DE LAS ENTIDADES LOCALES, PARA LA
DIFUSION E IMPLANTACION DEL APLICATIVO SEGISS, EN SUSTITUCION DE SIUSS
Y PARA EL EL INTERCAMBIO DE INFORMACION EN SIESS.

SEGUNDO. Facultar a la Sra. Alcaldesa de la Corporacion o Concejal que legalmente le
sustituya, a firmar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios en ejecucion del
presente acuerdo.

10.- CONCIERTO ESPECIFICO DE FORMACION EN EMPRESA U

ORGANISMO EQUIPARADO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
TIJARADE Y EL IES JOSE MARIA PEREZ PULIDO.

VISTO el Concierto Especifico de Formacion en Empresa u Organismo Equiparado entre el

Ayuntamiento de Tijarafe y el IES José Maria Pérez Pulido, que es del siguiente tenor literal:
CONCIERTO ESPECIFICO DE FORMACION EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO

POR LA EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO:

D/D* YAIZA CACERES LORENZO Con DN.L: | N

En concepto de: ALCALDESA / de la empresa u organismo equiparado: AYUNTAMIENTO DE TIJARAFE
PRESIDENTA

Con CIF/NIF: P3804700G Domiciliada en: Plaza La Paz, s/n

Localidad: TIJARAFE Municipio: Tijarafe
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Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922490003
email: tijarafe@tijarafe.org

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D*: YLENIA MARA HERRERA ACOSTA NIF:

Como Director/a del Centro Educativo: IES JOSE MARIA PEREZ PULIDO Domiciliado en: C/ RETAMAR, 20

Localidad: LOS LLANOS DE ARIDANE Municipio: Los Llanos de Aridane

Teléfono: Email: 38003276@gobiernodecanarias.org

EXPONEN

1.- La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, define en el articulo 42.bis 1a Formacion Profesional dual del Sistema Educativo
Espafiol como el conjunto de acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas, tienen por objeto la
cualificacion profesional de las personas, armonizando los procesos de ensefianza y aprendizaje entre los centros docentes y los centros de
trabajo. Asimismo dispone que el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, regulara las condiciones y requisitos basicos
que permitan el desarrollo por las Administraciones educativas de la Formacion Profesional dual en el ambito del sistema educativo.

2.-La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional establece en su articulo 55.2 que el
carécter dual de la Formacion Profesional se desarrollara mediante una distribucién adecuada de los procesos formativos entre los centros
de formacion profesional y las empresas u organismos equiparados, tanto en régimen general como intensivo, contribuyendo ambos al
logro de las competencias previstas en cada oferta de formacion, sin perjuicio del caracter transitorio que presenta el modulo de Formacion
en Centros de Trabajo (FCT) conforme lo dispuesto en el articulo 11.3 y 4 del Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se
establece el calendario de implementacion del Sistema de Formacion Profesional establecido por la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo,
de Ordenacién e Integracién de la Formacion Profesional, y atendiendo a la existencia actual de Ciclos Formativos regulados sobre la base
de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

3.-El Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores,
establece en su articulo 11.2 la formacion en alternancia para llevar a cabo de forma adecuada la formacion de caracter dual, siendo
aplicable el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato para la formacion y el aprendizaje en aquellos
preceptos que no sean incompatibles con el nuevo régimen juridico.

4.-Resulta de gran interés para las partes compartir los recursos humanos, materiales y de infraestructura en materia de Formacion
Profesional. A tal fin, las partes acuerdan establecer la cooperacion necesaria para la adecuada implementacion, en este periodo, del nuevo
Sistema de Formacion Profesional para la formacion en empresa u organismo equiparado (en adelante empresa).

5.-Las partes se reconocen capacidad y legitimacion necesaria para convenir el presente Concierto especifico, y acuerdan su suscripcion de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

1.- Objeto y ambito de aplicacion.

El presente concierto tiene como objeto determinar las condiciones generales acordadas entre el centro educativo y la empresa para la
adecuada formacion en la empresa del alumnado en Formacion Profesional en el régimen general e intensivo de alternancia, asi como el
desarrollo del modulo de Formacion en Centros de Trabajo (en adelante FCT), segun el caso, tanto en el ambito nacional como en el de
movilidades de internacionalizacion, con el fin de proporcionar una cualificacién profesional que combine la formacién recibida en un
centro educativo con la actividad formativa en empresas, de acuerdo con el perfil profesional que debe alcanzar el alumnado en relacion
con los ciclos formativos en que cursan los estudios.

Sin perjuicio de lo anterior, y en caso de formalizarse una relacion contractual de caracter laboral entre alumnado y empresa u organismo
equiparado a través del régimen intensivo reconocido en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, se atendera a lo especificado en la
clausula décima.

Las condiciones especificas seran recogidas y acordadas en cada plan de formacion o, en su caso, en el programa formativo, recogidos en
el clausula tercera del presente concierto, donde las partes signatarias perfeccionaran su aplicabilidad previamente al comienzo del periodo
de formacion en la empresa del alumnado, sin perjuicio de la ampliacion de condiciones a través de su correspondiente anexo.

2.- Duracion.
La duracion del presente concierto sera de 12 meses (al menos un afio), a partir de la fecha de la firma, pudiéndose prorrogar mediante
acuerdo unéanime de las partes hasta un méaximo de cuatro afios adicionales o su extincion.

En cualquier caso, la extincion del concierto debera respetar la finalizacion de los programas formativos que hayan sido organizadas al
amparo del presente concierto.
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Sin perjuicio de lo anterior, si conforme al presente concierto se acuerda la realizacion del modulo de FCT de aquellas titulaciones aun
vigentes desde la firma hasta su extincion, y la duracion del mismo supere la vigencia de dicho médulo, quedara sin efecto la parte del
concierto relativa a este modulo manteniéndose aplicable lo restante para la formacion en alternancia.

3.-Plan de formacién y programa formativo.
El centro y a la empresa podran concertar un plan de formacion y programa formativo, en su caso, para el desarrollo formativo del
alumnado, sin perjuicio de las necesidades especificas de la empresa en cada momento de la vigencia del presente Concierto.

El centro y la empresa acuerdan el plan de formacién o el programa formativo, en su caso, conforme a la normativa aplicable en cada caso
y que se adjunta, en el que necesariamente se indicard el contenido especifico de las actividades formativas de los moddulos y el
seguimiento que de ellas vaya a hacerse, asi como la relacion de alumnos/as, especificandose para cada uno y en todo caso, las siguientes
circunstancias:

a) Datos del profesor o profesora que ostente la tutoria del grupo en el que se imparte el modulo de FCT o tutoriadual del ciclo
formativo y del tutor o tutora de la empresa.

b) La distribucion horaria de los periodos entre el centro y la empresa.

C) Las actividades que se deben realizar en el centro y en la empresa.

d) El sistema de seguimiento, evaluacion y coordinacion entre centro y empresa.
En ningun caso podra tener lugar la realizacion de la actividad formativa en empresa sin que el plan de formacién o programa formativo,
en su caso, y la realizacion de los mismos hayan obtenido de la Direccion del centro educativo y la persona representante de la empresa los

correspondientes visados. Los documentos donde consten las expresadas circunstancias formaran parte del presente concierto, como
anexos al mismo, y se suscribiran por ambas partes.

4.- Obligaciones generales de las partes
En virtud del presente acuerdo, seran obligaciones de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes:

a) Realizar el seguimiento y evaluacién de las actividades formativas en la empresa a través del equipo docente.

b) Sufragar el coste del 5% no bonificado de las Cotizaciones por Contingencias Comunes de la Seguridad Social porcada
alumno o alumna.

C) Proceder al alta y baja en el Sistema Nacional de la Seguridad Social conforme lo dispuesto en la DisposiciénAdicional 52°
del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social.

Por su parte, la entidad colaboradora se compromete para la consecucion de los fines del presente acuerdo a:

a) Apoyar y desarrollar la realizacion formativa de formacion profesional, tanto del plan de formacién como programa
formativo, en sus centros de trabajo o a través de la modalidad de teletrabajo, segun lo dispuesto de forma expresa en el plan
formacion o programa formativo especifico, en las condiciones y en los términos descritos en las distintas disposiciones
establecidas al efecto.

5.- Condiciones generales que deben cumplir empresa, alumnado, profesorado y tutores/as. El.
alumnado deber:

a) Realizar las actividades y tareas encomendadas por la empresa establecidas en el programa formativo o plan de
formacion pertenecientes al ciclo en que se encuentran matriculado. b) Cumplir con el calendario, la jornada y el horario
formativo.

C) Cumplir las normas de régimen interno establecidas por el centro de trabajo.

d) Cumplir las normas que sobre seguridad y salud en el trabajo tenga establecidas la empresa con caracter general yaquellas
otras que con caracter particular se hayan establecido para este tipo de alumnado.

e) Guardar el deber de confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la empresa a los que tengaacceso o
llegue a su conocimiento como consecuencia del desarrollo de la actividad formativa, evitando en todo caso la reproduccion
o almacenamiento de datos de la misma, asi como la transmisién por cualquier medio de dicha informacion.

El profesorado del centro educativo debera:

a) Impartir la formacién inicial previa a la incorporacion del alumnado a la empresa u 6rgano asimilado que garanticeel
desarrollo de la formacion en la empresa con seguridad y eficacia, en particular en materia de prevencion de riesgos
laborales y los riesgos especificos del sector.

b) Evaluar y calificar al alumnado segiin el grado de cumplimiento de los objetivos fijados.

C) Cooperar con la empresa en la elaboracion del plan de formacion o programa formativo.
Los responsables del centro de trabajo deberan;

a) Supervisar en todo momento las tareas desempefiadas por el alumnado.

b) Proporcionar al tutor o tutora del centro docente la informacién necesaria para realizar el seguimiento y evaluaciondel
aprendizaje del alumnado.

C) Facilitar el acceso al centro o centros de trabajo al tutor o tutora de centro.
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d) Comunicar, con antelacion al comienzo de la actividad formativa, tanto al centro docente y a los/as alumnos/as, lasnormas
que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo tenga establecidas la Entidad con caracter general y aquellas otras que con
cardcter particular se hayan establecido para este tipo de alumnado.

El docente tutor/a debera;

a) Velar por la correcta realizacion de los objetivos establecidos en el plan de formacion o programa formativo, encolaboracion
con el tutor/a de la entidad colaboradora.

b) Responsabilizarse del cumplimiento por parte del alumnado de las actividades programadas, asi como delseguimiento de su
formacion.

C) Establecer, junto con la empresa, un mecanismo de seguimiento y control del proceso de ensefianza y aprendizajedel
alumnado.

d) Informar al alumnado participante de las condiciones que debe asumir.

La person; e ejerza | ria en la empresa deberd:

a) Realizar el seguimiento del acuerdo para la actividad formativa anexo al concierto.
b) Responsabilizarse de la coordinacién de la actividad formativa en la empresa.

C) Elaborar, al finalizar la actividad formativa del alumno/a, un informe sobre el desempefio del puesto de trabajo.

6.- Periodo de formacién. Jornada y horario.

Durante el periodo de formacion en el centro educativo, los alumnos y alumnas se regiran por el calendario escolar correspondiente a cada
curso académico y cumpliran el horario del centro. Si la jomada se desarrolla completamente en la empresa, ésta no podra superar las 8
horas diarias, ni las 40 horas semanales. En el caso de que se comparta una misma jornada entre empresa y centro educativo, el méximo de
horas sera de 7, repartidas entre ambos.

Cada periodo de formacion en la empresa sera compatible con la atenciéon periddica en el centro educativo con la finalidad de realizar el
seguimiento y valoracion correspondiente del proceso de formacion en el centro de trabajo, asi como el desarrollo de las actividades
actividades organizadas en el centro educativo, en su caso. Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan seran comunicadas
con suficiente antelacion a la empresa.

7.- Alumnado asignado.

Para la formacién en empresa, en términos generales, se aplicara lo dispuesto en el Real decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se
desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional conforme dispuesto en su articulo 155, estableciendo que la asignacion del
alumnado se llevara a cabo por el centro educativo conjuntamente con la empresa, de acuerdo con criterios objetivos e idoneidad, publicos
y acordes con la actividad de la misma, que no supongan discriminacién. El numero total de alumnos y alumnas asignado quedara
establecido en el documento denominado “Detalle de la asignacion del alumnado de un grupo por centro de trabajo” adjunto al presenta
concierto.

8.- Registro de alumnado

El centro educativo registrara en el programa informatico desarrollado al efecto el listado de alumnos y alumnas antes de comenzar las
actividades formativas en la empresa, de forma que la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial
pueda realizar un seguimiento efectivo del alumnado.

9.- Régimen de becas para la formacién en empresas.

La relacion entre el alumnado y el profesorado con la empresa, excluido médulo de FCT, podra celebrarse en régimen general conforme lo
dispuesto en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por lo que no se devengara retribucion alguna por su actividad ni por los resultados
derivados de ella. El alumnado que realiza las actividades formativas en la empresa, podra percibir una beca mensual.

10.- Formacién en la empresa en régimen intensivo.
Conforme lo dispuesto en el RD 659/2023, de 18 de julio, la empresa podra concertar con el alumnado del centro educativo una relacion
contractual de caracter laboral. En estos términos, se realizara conforme a las siguientes reglas:

a) Las obligaciones generales de las partes seran las recogidas en la clausula cuarta del presente concierto.

b) Las condiciones aplicables a esta modalidad son las recogidas en la clausula quinta del presente concierto, sinperjuicio de
incluir otras adicionales bajo acuerdo de ambas partes.

C) Para la inclusién del alumnado en el Régimen de Seguridad Social conforme a este régimen se atendera a lodispuesto en la
Disposicion Adicional Quincuagésima segunda, en su apartado 4, a).

d) La empresa debera retribuir al alumno/a en formacion de empresa conforme al ordenamiento juridico vigente enesta materia.
11.-Péliza de seguro y seguro escolar.
El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo es el establecido por la normativa vigente en
materia de seguro escolar y por los Estatutos de la Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la pdliza que la Consejeria
competente en materia de educacion tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de incapacidad, fallecimiento, dafios a
terceros y dafios materiales, a través de la aplicacion informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin
perjuicio de la existencia del seguro escolar obligatorio.
A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de Septiembre de 1971) por el que se extiende el
campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional Dual, el centro docente comunicara a la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas
de Régimen Especial, para que lo traslade a aquellos organismos que por razén de su competencia deban conocer que las actividades de su
alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la
relacion del alumnado que va a realizar la actividad formativa.
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Si durante el periodo de formacion dual tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento de la entidad colaboradora, el Centro
docente se responsabilizara ante la Aseguradora, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las actividades formativas duales en la empresa a las que se refiere este Concierto.

12.- Causas de resolucién.
Sin perjuicio de lo establecido en la clausula segunda, el presente concierto se extinguira cuando concurra alguna de las siguientes causas:

- El incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las obligaciones convenidas.
= El mutuo acuerdo entre las partes, siempre que no concurra otra causa de resolucion.
= Cualesquiera otras establecidas en el presente acuerdo.

= Por decision judicial declaratoria de la nulidad del concierto.- Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

De producirse cualquiera de las causas de resolucion resefiadas en esta clausula, el concierto se resolvera mediante acuerdo o, en su caso,
mediante comunicacion, por escrito razonado de cualquiera de las partes a la otra, con una antelacion minima de tres meses anterior a la
fecha que se proponga para dejar sin efecto el acuerdo.

La forma de comunicacion de la resolucion se hara efectiva por escrito y tendra efectos al mes de su remision a la otra parte. En cualquier
caso, y tal como se establece en la clausula segunda, la extincion del convenio debera respetar la finalizacion de las actividades formativas
que hayan sido organizadas al amparo del presente convenio. Quedara sin efecto el plan de formacion o programa formativo acordado, por
decision unilateral del centro docente, de la empresa, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

- Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumno o alumna.

= Falta de aprovechamiento o mala conducta, previa audiencia a la persona interesada.- Inaplicacion del programa formativo.

Si por alguna causa concluyeran un periodo de formacion dual en la empresa antes de la fecha prevista, el o tutora tutor de la empresa
debera evaluar las actividades formativas realizadas por el alumnado hasta ese momento.

Igualmente, se daran por concluidas la formacion en empresa, para un determinado alumno/a, cuando éste se incorpore a la empresa por
medio de cualquier relacion de prestacion de servicios retribuidos. En este caso, la empresa debera comunicar este hecho a la direccién del
centro de procedencia, que lo comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de
Régimen Especial por el conducto reglamentariamente establecido.

13.- Datos de caracter personal.

Para la ejecucion del presente concierto las partes se comprometen a cumplir en los términos que sean de aplicacion, lo establecido en la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y disposiciones de
desarrollo, asi como en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de esos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos, RGPD).

Asimismo, las partes quedan exoneradas de cualquier responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las obligaciones asumidas, la entidad que las hubiera
quebrantado respondera de las infracciones en que hubiera incurrido.

14.- Proteccién de menores.

Las partes se comprometen a que su personal, propio o externo, que intervenga en la ejecucion de este concierto, cumpla la normativa
vigente en materia de proteccion del menor, concretamente el requisito que determina el articulo 57.1 de la Ley Orgénica 8/2021, de 4 de
junio, de Proteccion Integral a la Infancia y a la Adolescencia frente a la violencia.

En a de
POR EL CENTRO DOCENTE, EL/LA DIRECTOR/A, POR LA ENTIDAD, COLABORADOR/A,
Fdo.: YLENIA MARIA HERRERA ACOSTA Fdo.: YAIZA CACERES LORENZO
(firma y sello) (firma y sello)

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por el Sr. Alcalde mediante
Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adoptd por unanimidad de los presentes, lo
que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
decir, mayoria absoluta, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Aprobar y suscribir el Concierto Especifico de Formacion en Empresa u Organismo
Equiparado entre el Ayuntamiento de Tijarafe y el IES José Maria Pérez Pulido.
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SEGUNDO. Facultar a la Sra. Alcaldesa de la Corporacion o Concejal que legalmente le
sustituya, a firmar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios en ejecucion del
presente acuerdo.

11.- EXPEDIENTE AYUDAS FEC OMICAS PARA LA
DINAMIZACION EMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE
TIJARAFE DURANTE EL ANO 2024.

VISTA la convocatoria publica de ayudas econdmicas para la dinamizacién empresarial en el
municipio de Tijarafe durante el afio 2024, publicada en la sede electronica del Ayuntamiento.

VISTA la propuesta definitiva emitida por la Agencia de Empleo y Desarrollo Local, aprobada
por acuerdo de Junta de Gobierno Local de 30 de diciembre de 2024.

VISTO que, el 28 de enero de 2025, por don [ y D
representados por don || sc rresenta instancia solicitando la revision del
expediente, alegando que consta al corriente de pago en los impuestos municipales, | NN
y que si desarrolla actividad empresarial en el término municipal de Tijarafe, ||z

VISTO que por dofia || sc presenta instancia el dia 07 de febrero de 2025,
solicitando la revision del expediente, alegando que existia un recibo por el que estaba
esperando resolucion por parte del Ayuntamiento.

VISTO que por la Agencia de Empleo y Desarrollo Local se emite informe subsanando errores
u omisiones cometidos en la propuesta definitiva, en el que se propone la concesion de la
subvencion a los siguientes solicitantes:

Nombre y apellido Importe a conceder Motivo de subsanacion
744,63 € Encontrarse al corriente de
pago de los impuestos
municipales

744,63 € Estar dado de alta en el
Impuesto de Actividades
Econémicas en el término
municipal de Tijarafe

744,63 € Existencia de hecho previo y
relevante cuya resolucion
condicionaba la concesion de
la subvencion solicitada.

VISTO el informe de Secretaria, segin el cual procede subsanar el expediente y, en
consecuencia conceder la ayuda propuesta por la Agencia de Empleo y Desarrollo Local a don
A ; S dcrcgando la correspondiente a NN

, ya que, si bien existia un hecho previo y relevante cuya resolucion
condicionaba la concesion de la subvencion, este se referia inicamente a un recibo de la Tasa
por el Suministro de Agua Potable, sin embargo se comprueba que el solicitante no se
encontraba al corriente de pago en el resto de impuestos y tasas municipales, no siendo
impedimento la necesidad de revision del recibo de la Tasa por el Suministro de Agua Potable
para abonar el resto de impuestos y tasas pendientes.

La Junta de Gobierno de 250425, en uso de las facultades que, en su caso, le fueron delegadas
tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por el Sr. Alcalde mediante
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Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, por unanimidad de los asistentes, lo que en
todo caso supone el quorum establecido en el art. 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es decir,
mayoria absoluta legal, el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Conceder las ayudas economicas en la cantidad que se indica a continuacion, a los
siguientes solicitantes:

Nombre y apellido Importe a conceder Motivo de subsanacion

744,63 € Encontrarse al corriente de
pago de los impuestos
municipales

]
_ 744,63 € Estar dado de alta en el

Impuesto de  Actividades
Econdémicas en el término

municipal de Tijarafe

SEGUNDO.-Denegar las siguientes solicitudes por los motivos que se sefialan:

Nombre y apellido Importe a conceder Motivo de subsanacion
* 744,63 € No hallarse al corriente en el
cumplimiento de las
obligaciones tributarias o
frente a la Seguridad Social,
asi como con los impuestos

municipales.

TERCERO.-Notificar la presente resolucion a los interesados para su conocimiento y efectos
oportunos.

Y no habiendo otros asuntos que tratar, por orden de la Presidencia, se levanta la sesion
siendo las catorce horas y quince minutos del dia del encabezado, de todo lo que yo, la
Secretaria, doy fe.

LA ALCALDESA LA SECRETARIA/INTERVENTORA,
Fdo.: Yaiza Caceres Lorenzo Fdo.: Nieves Areli Medina Gonzalez.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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