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AYUNTAMIENTO DE TIJARAFE.

CERTIFICO: que por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada
el dia 29 de mayo de 2024, se adopto el siguiente acuerdo:

7.- CONVENIO DE COOPERACION  ENTRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y
SEGURIDAD, LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS

(FECAM), Y 1.OS AYUNTAMIENTO QUE SE ADHIERAN, EN EL
AMBITO DE LA SEGURIDAD PUBLICA, SUSCRITO CON FECHA

17 DE ABRIL DE 2024.

Por orden de la Alcaldia, la Secretaria da lectura de la propuesta de CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y SEGURIDAD, LA FEDERACION
CANARIA DE MUNICIPIOS (FECAM), Y LOS AYUNTAMIENTO QUE SE ADHIERAN,
EN EL AMBITO DE LA SEGURIDAD PUBLICA, SUSCRITO CON FECHA 17 DE ABRIL

DE 2024, que es del siguiente tenor literal:
CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y
SEGURIDAD, LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS (FECAM) Y LOS AYUNTAMIENTOS QUE SE ADHIERAN, EN
EL AMBITO DE LA SEGURIDAD PUBLICA.

REUNIDOS

De una parte la Excma. Sra. Diia. Nieves Lady Barreto Hernandez, actuando en calidad de Consejera de Presidencia, Administraciones
Publicas, Justicia y Seguridad, segtin nombramiento efectuado por Decreto 43/2023, de 14 de julio, por el que se nombra a los Consejeros y
Consejeras del Gobierno de Canarias, en nombre y representacién de la Comunidad Auténoma de Canarias de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 16 y 29.1.k) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administracion Ptiblicas de Canarias.

De otra parte, Diia. Maria Concepcién Brito Ntifiez, Presidenta de la Federacién Canaria de Municipios, reelegida como Presidenta en la
Asamblea General de 2 de octubre de 2023, segtin consta en certificaciéon emitida al efecto el 7 de febrero de 2024, actuando en nombre y
representacion de la misma, segin la competencia que le confiere el articulo 31.°.1 de los Estatutos de la Federacion.

Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficiente, convienen suscribir el presente Convenio de cooperacién y a tal efecto

EXPONEN

1. De acuerdo con el articulo 148 de la Ley Orgéanica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomia de
Canarias, la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de Presidencia, Administraciones
Piiblicas, Justicia y Seguridad, asume entre sus competencias el establecimiento de la politica de coordinacién del Cuerpo General de la
Policia Canaria con los cuerpos de policia local de Canarias, en virtud de lo dispuesto en el Reglamento Organico de la Consejeria de
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, aprobado por Decreto 14/2021, de 18 de marzo (BOC n.° 62, de 25.3.2021), aplicable en
virtud de la disposicién transitoria tnica del Decreto 123/2023, de 17 de julio, por el que se determina la estructura orgénica y las sedes de
las Consejerias del Gobierno de Canarias, siendo la Direccion General de Seguridad la competente para proponer los criterios generales y de
coordinacién entre el Cuerpo General de la Policia Canaria y los cuerpos de policia local de Canarias.

11. La Federacién Canaria de Municipios (FECAM, en adelante), en virtud del articulo 2 de sus Estatutos, tiene personalidad
juridica propia y plena capacidad de obrar, constituyéndose para la proteccién y promocion de los intereses comunes de todos los municipios
canarios, con respeto y observancia de la Autonomia Local, siendo una de sus finalidades, entre otras, la mejora de los servicios ptiblicos
municipales, la elevacion del nivel y calidad de vida de los Canarios, segtin prevé el articulo 7 de los referidos Estatutos. Para el
cumplimiento de sus fines la FECAM, en base al articulo 8.1.f) de dichos Estatutos podra colaborar y convenir legalmente y en materia de
interés mutuo, con las Administraciones publicas que asi lo requieran, siempre y cuando no se invadan o suplanten las competencias
estrictamente municipales.

III. Son funciones de la policia local de los ayuntamientos de Canarias las previstas en el articulo 53 de la Ley Orgénica 2/1986,
de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, asi como las previstas en el propio articulo 8 de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de
Coordinacién de las Policias Locales de Canarias. Por otro lado, mediante la Ley 2/2008, de 28 de mayo, del Cuerpo General de la Policia
Canaria, se cre6 dicho Cuerpo de policia autonémica, siendo sus funciones las recogidas en el articulo 19 de dicha Ley. Tanto los cuerpos de
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policia local como el Cuerpo General de la Policia Canaria son Fuerzas y Cuerpos de Seguridad que despliegan su actividad en los
municipios de Canarias, dandose la circunstancia de que poseen funciones con objetivos comunes, vinculadas a la seguridad ciudadana.

IV. De este modo, por un lado, el articulo 14 de la Ley 9/2007, de 13 de abril, del Sistema Canario de Seguridad y Emergencias y
de modificacion de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacién de las Policias Locales, ya recoge expresamente la posibilidad de que el
Gobierno de Canarias y los ayuntamientos suscriban convenios de colaboracién en uno o varios campos de la seguridad. Por otro lado, el
articulo 7, apartados 2 y 3 de la Ley 2/2008, de 28 de mayo, del Cuerpo General de la Policia Canaria, establece que en orden a la
coordinacion de la actividad de los cuerpos de policia de las administraciones ptiblicas de Canarias en cada ambito territorial, corresponde a
la Administracién ptblica de la Comunidad Auténoma de Canarias, entre otras, las siguientes funciones: el establecimiento de los criterios
que posibiliten un sistema de informacion reciproca a través de un servicio de documentacion y estudio sobre los diferentes cuerpos de
policia; la asistencia técnica y de gestién a los servicios de los Cuerpos de Policia de las administraciones publicas de Canarias; la
promocion de acciones conjuntas estables entre el Cuerpo General de la Policia Canaria y las respectivas policias locales de los diversos
ayuntamientos; y el establecimiento de los criterios de inspeccion necesarios para garantizar la efectividad de la coordinacién y la eficacia de
los medios, indicandose, asimismo, que los términos de coordinacién habrén de especificarse mediante convenios.

Igualmente, el articulo 8 de la Ley 2/2008, de 28 de mayo, establece en sus apartados 2 y 3 que el Cuerpo General de la Policia Canaria
podra prestar apoyo a los municipios en servicios temporales y concretos que no puedan ser desarrollados por estos, rigiéndose por un
convenio concertado entre el Gobierno de Canarias y los ayuntamientos correspondientes, en el que se especificaran si los servicios a prestar
son temporales o permanentes y generales o especificos.

También el articulo 8 de la Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacién de Policias Locales de Canarias, previene que las policias
locales podran ejercer, en el dmbito de sus respectivos territorios, las funciones previstas en el articulo 38.1 de la Ley Organica 2/1986, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, mediante convenio del Gobierno de la Comunidad con las corporaciones locales.

En todo caso, a dichos convenios les es de aplicacién la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y el
Decreto 74/2014, de 26 de junio, por el que se regula la actividad convencional del sector ptiblico de la Comunidad Auténoma de Canarias.

V. Dada la confluencia e interés de salvaguardar y garantizar la seguridad ciudadana y la eficacia de las actuaciones
administrativas, tanto en la administracion local como la autonémica, asi como la coordinacion de estas, atendiendo a las dificultades tanto
de medios materiales como personales que en determinados momentos puedan existir para la cobertura del servicio de policia en el &mbito
de los municipios de Canarias, a lo que se une la necesidad del Cuerpo General de la Policia Canaria de contar con el apoyo de la policia
local, lo que implica la necesaria coordinacién de dichos cuerpos, se hace necesario, atendiendo a las previsiones legales indicadas, que a
través de la FECAM los ayuntamientos que lo consideran conveniente se adhieran a este Convenio mediante este instrumento de
cooperacion, lo que contribuird ineludiblemente a una mejora de la eficacia y eficiencia del servicio que se presta, coordinando el alcance y
contenido de las actuaciones de cada cuerpo dentro del &mbito territorial de cada municipio.

Por lo expuesto, las Partes acuerdan suscribir el presente Convenio, que se regird por las siguientes
CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.

1. El presente Convenio tiene por objeto articular la cooperacion entre la Administracién publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias (APCAC, en adelante), a través de la Consejeria de Presidencia, Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, y la Federacion
Canaria de Municipios (FECAM, en adelante), en el dmbito de la seguridad ptiblica, en general y, en particular, en el ambito de la actuacién
coordinada y la colaboracién entre el Cuerpo General de Policia Canaria y las policias locales de los ayuntamientos de Canarias que se
adhieran a este.

2. La adhesion de los diferentes ayuntamientos al presente Convenio se formalizara a través de las correspondientes adendas,
mediante el modelo que se recoge en el anexo.

Segunda.- Ambito de actuacién.

El dmbito de actuacion territorial del presente Convenio de cooperacién se circunscribird al territorio de los municipios de Canarias
que se adhieran a él, sin perjuicio alguno de las funciones que el Cuerpo General de Policia Canaria tiene en todo el territorio de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

Tercera.- Compromisos de la APCAC, a través de la Consejeria de Presidencia, Administraciones Publicas, Justicia y
Seguridad.

1. La APCAGC, a través de la Consejeria de Presidencia, Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, y mediante la Direccién
General de Seguridad, por ser este el érgano al que figura adscrito el Cuerpo General de la Policia Canaria, se compromete con los
ayuntamientos que se adhieran a este a:

a) Planificar y coordinar con la Policia Local, mediante los mandos naturales de cada Cuerpo, las actuaciones conjuntas o
compartidas para el ejercicio de las funciones policiales y de inspeccién que les son propias y comunes, asi como la atencién a la ciudadania,
en el ambito territorial de municipio, prestandose apoyo personal y de medios.
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b) Organizar con la autoridad municipal competente el apoyo a la Policia Local en servicios temporales y concretos por parte del
Cuerpo General de la Policia, cuando se prevea que los servicios propios de la policia local del municipio no puedan desarrollarlos
suficientemente por estos, tanto por circunstancias de temporada como de eventos en el espacio publico autorizados.

C) Implementar un sistema de informacion policial para uso compartido tanto por las policias locales como por el Cuerpo
General de la Policia, como medio de documentacion y gestion de la actividad policial.

d) Mantener formados al personal del Cuerpo General de la Policia Canaria en las singularidades de la normativa municipal
referida a cuestiones de seguridad publica y de aquellas areas de competencia municipal en las que el Cuerpo General de la Policia Canaria
preste apoyo a la policia local.

E) Realizar los andlisis fisicoquimicos de drogas toxicas, estupefacientes y o sustancias psicotrépicas, en el laboratorio del
Cuerpo General de la Policia Canaria, aprehendidos por las policias locales en sus funciones de seguridad ciudadana, y tramitar las
denuncias de las infracciones administrativas que al respecto efectien.

f) Poner a disposicion aquellas infraestructuras y medios materiales que lo permitan de las bases del Cuerpo General de la
Policia Canaria para la consecucién de un servicio eficiente en la prestacion de sus funciones, lo que incluye la disponibilidad material de los
espacios habilitados para el tratamiento de personas detenidas, previamente a su pase a disposicion judicial, y uso de los medios técnicos
habilitados, ordenadores, teléfonos y fax cuando sean precisos por el personal de las policias locales.

g) Coordinar la tramitacion ante los Departamentos de la Administracién Autonémica que corresponda de aquellas denuncias
por infracciones administrativas que las policias locales efectiien en el dmbito de competencias de la Comunidad Auténoma de Canarias.

h) Coordinar e impulsar, con la Direccién General de Estudios, Formacién e Investigacion en Seguridad Publica, la formacion
continuada del personal de las policias locales, conjuntamente con el personal del Cuerpo General de la Policia Canaria en materia de:
seguridad ciudadana, inspeccién y tramitacién de denuncias en todas las areas de competencia municipal, insular y autonémica, asi como
resto de protocolos de actuacién e intervencion.

l) Asesorar y colaborar con el Ayuntamiento en materia de inspeccién del funcionamiento de su servicio de Policia Local, asi
como de su modelo organizativo, y, a peticion del Ayuntamiento, instruir con personal adscrito al Cuerpo General de la Policia Canaria las
informaciones reservadas y expedientes disciplinarios del personal de la Policia Local, previo nombramiento de la persona titular de la
Alcaldia. Dicha designacién como instructor recaerd, en todo caso, en personal funcionario de igual o superior empleo al del personal
sometido a los referidos expedientes o informaciones reservadas, designado por la Direcciéon General de Seguridad.

]) Impulsar la mejora de infraestructuras y la dotacién de medios técnicos y materiales de las policias locales, estableciendo una
linea de subvenciones de apoyo y mejora a los ayuntamientos de Canarias con policias locales.

La APCAC, en el marco del presente Convenio, participard en la elaboracion de protocolos de actuacion con la FECAM vy los
ayuntamientos adheridos, para la correcta ejecucion de aquellos compromisos que sean necesarios o convenientes, comprometiéndose, asi
mismo, a su aplicacién una vez sean aprobados por la Comisién de Evaluacién y Seguimiento.

Cuarta.- Compromisos de la FECAM y de los ayuntamientos de Canarias que se adhieran.

1. La FECAM se compromete a difundir el presente Convenio entre los ayuntamientos de Canarias y promover que se adhieran
voluntariamente a este. Asimismo sera el interlocutor y mediara para establecer con los ayuntamientos adheridos la representacion de
estos en los diferentes grupos de trabajo que por parte de tales entidades locales han de elaborar y proponer los diferentes protocolos
resultantes de las actuaciones que se prevén, asi como a aprobar por la Comision de Seguimiento y Evaluacion prevista en este Convenio.

2. Cada ayuntamiento, al adherirse, se compromete a:

a) Coordinar con la Direccién General de Seguridad la prestacion de servicios en los que vayan a solicitar la cooperacién con el
Cuerpo General de la Policia Canaria, con independencia de los servicios puntuales y no previstos que puedan surgir.

b) Poner a disposicién las infraestructuras y medios materiales de la Policia Local del municipio que permitan un uso compartido
por el Cuerpo General de la Policia Canaria, lo que incluye la disponibilidad material de los espacios habilitados para el tratamiento de
personas detenidas, previamente a su pase a disposicion judicial, y uso de los medios técnicos habilitados, ordenadores, teléfonos y fax
cuando sean precisos por el personal del Cuerpo General de la Policia Canaria.

C) Colaborar y cooperar en el ejercicio de las competencias especificas de Cuerpo General de la Policia Canaria en su término
municipal, facilitando cuantos medios y acciones sean precisas para su ejecucion, lo que incluye el uso de la coaccién en orden a la
ejecucion forzosa de los actos o disposiciones de la propia Comunidad Auténoma.
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d) Coordinadamente con el Cuerpo General de la Policia Canaria, velar por el cumplimiento de las disposiciones y érdenes
singulares dictadas por los 6rganos de la Comunidad Auténoma y la inspeccion de las actividades sometidas a la ordenacién o disciplina de
la Comunidad Auténoma, denunciando toda actividad ilicita.

8) Participar en su desarrollo y hacer uso del sistema de informacién policial para uso
propio y compartido, establecido por la Direccién General de Seguridad.

f) Hacer participes de los procesos formativos derivados de este Convenio de
cooperacion al personal de sus policias locales y fomentar su asistencia.

g) Participar en la elaboracion de protocolos de actuacién y coordinacion para los compromisos anteriores, asi como aplicarlos
una vez aprobados por la Comision de Evaluacion y Seguimiento de este Convenio.

h) Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia que corresponda el acuerdo del 6rgano de gobierno de adhesién al Convenio.
Quinta.- Proteccion de datos de caracter personal.

A efectos del presente Convenio, se entendera por datos personales toda informacién guardada, procesada o transmitida relativa a una
persona identificada o identificable, asi como cualquier otro significado, de acuerdo con la legislacién aplicable en materia de proteccién de
datos personales.

Los datos personales se consideraran informacién sujeta a las obligaciones de salvaguarda y confidencialidad, sobre toda la
informacién de datos personales que, con ocasion de la ejecucion del presente Convenio, reciban de la otra parte, incluso vencida la vigencia
del presente Convenio.

Dicha obligacién se extiende a cuantas personas o empresas se contraten, en su caso, para la ejecucién del presente Convenio, a cuyo
efecto las partes se obligan a poner en conocimiento y exigir de las mismas el cumplimiento de idéntica obligacion de confidencialidad
respecto de terceras personas.

En el compromiso de la APCAC de implementar un sistema de informacién policial para uso compartido tanto por las policias locales
como por el Cuerpo General de la Policia, la Direccion General de Seguridad asume la funcién de encargado de tratamiento, y los
ayuntamientos de responsables de tratamiento de los datos que incorporen, siendo destinatarios de este todos los ayuntamientos adheridos,
mediante sus policias locales, y la APCAC, mediante el Cuerpo General de la Policia Canaria. La adhesion a este Convenio conlleva la
aceptacion por las partes y el compromiso al cumplimiento de las obligaciones derivadas de la normativa de proteccién de datos y, en
particular, del Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, y por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, asi como la Ley Organica 7/2021, de 26 de mayo, de proteccion de datos personales tratados
para fines de prevencién, deteccion, investigacion y enjuiciamiento de infracciones penales y de ejecucion de sanciones penales,
manteniendo las debidas medidas de seguridad sobre los datos personales que recaben en el marco del presente Convenio, tanto para el
encargado del tratamiento, como los responsables del tratamiento o los destinatarios.

En cualquier caso, las personas titulares de los datos podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicién,
limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y, en su caso, a no ser objeto de decisiones automatizadas, dirigiéndose por escrito a la
Direccion General de Seguridad o al ayuntamiento de referencia.

La Direccién General de Seguridad, como encargado de tratamiento, creard y mantendra el Registro de operaciones, en los términos
del articulo 33 de la indicada Ley Orgéanica 7/2021, de 26 de mayo. Igualmente, la Direccién General de Seguridad, como encargado de
tratamiento, mantendrd una relacién de personas autorizadas para tratar los datos personales que sean necesarios de la implementacién de un
sistema de informacion policial conjunto.

Sexta.- Obligaciones y compromisos econémicos para las partes.

El presente Convenio de Cooperacion no supone incremento del gasto ptblico ni para la Administraciéon Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias ni para la FECAM y los ayuntamientos adheridos, ni da lugar a derechos u obligaciones de contenido econémico
para las Partes, asumiendo cada una de ellas el cumplimiento de las obligaciones que dimanan del mismo con sus propios medios materiales
y personales.

No obstante lo anterior, de manera excepcional, los ayuntamientos adheridos asumen los gastos de desplazamiento y dietas del
personal del Cuerpo General de la Policia Canaria, cuando se determine que este sea instructor de expedientes disciplinarios o informaciones
reservadas de personal de su policia local en sus labores como tal.

'NDY

Séptima.- Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento de las
la posible indemnizacion.

iones y compromisos y criterios para determinar
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De las actuaciones del personal cada Cuerpo policial responde la Administraciéon Publica de la que depende, ain cuando estén
realizando funciones coordinadas. Cada componente de cada Cuerpo responde ante sus mandos naturales, que se ordenan y coordinan
conforme determinen los responsables de cada Cuerpo y los protocolos aprobados al efecto.

Las actuaciones inadecuadas del personal de un Cuerpo en el marco de este Convenio, asi como la negativa a la aplicacién de los
protocolos aprobados, serdn perseguidas disciplinariamente por la Administracién Publica de la que dependan, bien de oficio o instancia de
la otra parte, a la que se dard cuenta del resultado de estas y las medidas adoptadas para el debido cumplimientos de los compromisos
adquiridos con este.

En el caso de inactividad por parte de la Administracién Ptblica que ha de actuar conforme el parrafo anterior, asi como la falta de
determinacion en la consecucion de los compromisos de este Convenio y los protocolos que en su marco se aprueben, se elevard por la parte
perjudicada, APCAC o ayuntamiento, propuesta ante la Comisién de Seguimiento y Evaluacién a fin de que adopte las decisiones maés
adecuadas, incluida la posibilidad de la resolucion del Convenio por incumplimiento, que lo sera a los solos efectos del ayuntamiento
implicado cuando fuera una entidad local la incumplidora.

De los dailos o perjuicios que por incumplimiento del Convenio por parte de alguna de las partes se produzcan respondera patrimonial,
civil, o penalmente, los responsables de Administracién publica causante, tanto ante terceras personas como ante el propio personal
funcionario y la otra Administracion, por los dafios causados.

Octava.- Eficacia del Convenio y prorroga.

El presente Convenio de Cooperacién tendrd efectos desde su firma y tendrd una vigencia de cuatro afios. La adhesién de los
ayuntamientos interesados se realizard por la persona titular de la Alcaldia, previo acuerdo del pleno municipal u 6rgano de gobierno
delegado.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto anteriormente, la APCAC y la FECAM, podran acordar
undnimemente su prorroga mediante adenda por un periodo de hasta cuatro aflos adicionales o su extincion, extendiéndose dicha prorroga,
salvo denuncia expresa, a los ayuntamientos adheridos.

Sin perjuicio de lo anterior, el presente Convenio, asi como las modificaciones, prérrogas y anexos o adendas a los mismos, deberdn
publicarse en el Boletin Oficial de Canarias, dentro de los veinte dias siguientes a su firma, conforme previene el articulo 29.2 de la Ley
12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacién publica, e inscribirse en el Registro General de Convenios del
sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias, creado por el Decreto 11/2019, de 11 de febrero, de la Presidencia del Gobierno, por
el que se regula la actividad convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector Publico de la
Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la Administracién Piblica de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Novena.- Comisién de Seguimiento y Evaluacién.

Se constituye una Comisién de Seguimiento y Evaluaciéon, como drgano mixto de composicién paritaria, compuesta por ocho
miembros con voz y voto, cuatro de ellos representando a la Administracién Puiblica de la Comunidad Auténoma de Canarias y otros cuatro
ala FECAM.

Su régimen de funcionamiento y convocatorias serd el previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Piblico, para los érganos colegiados, si bien sus acuerdos seran adoptados por mayoria de ambas representaciones.

La Comision de Seguimiento y Evaluacion estara conformada por parte de la Administracién piblica de la Comunidad Auténoma de
Canarias, por:

a) La persona titular de la Direccién General de Seguridad o persona en quien delegue.
b) La persona titular de la Jefatura del Cuerpo General de la Policia Canaria.
C) Dos miembros de la Direccién General de Seguridad o del Cuerpo General de la Policia Canaria, en este dltimo caso con

empleo de Oficial o superior, designados por la persona titular de la Direccién General de Seguridad.

Por parte de la FECAM sus cuatros representantes seran designados por la citada Federacién de entre los que formen parte de la
Comisién de Administracién Publica y Seguridad o Comisién que la sustituya o los propios ayuntamientos adheridos.

Podrén, asimismo, asistir a sus reuniones, con voz pero sin voto, un maximo de tres representantes designados por la FECAM, que
deberén ser miembros de las policias locales de los ayuntamientos adheridos, con empleo de Oficial o superior.

Esta Comision se reunira como minimo una vez al afio, tras su primer trimestre, o bien a solicitud de alguna de las partes.

Corresponden a la Comisién las siguientes funciones:

a) Aprobar los protocolos para la consecucién de los diferentes compromisos previstos
en este Convenio.
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b) Vigilancia del cumplimiento de las obligaciones derivadas para ambas partes del
presente Convenio, asi como adoptar las decisiones al respecto.

C) Valorar las acciones realizadas el afio anterior al amparo de este Convenio.

d) La resolucién, de manera consensuada, de las controversias que puedan plantearse sobre la interpretacion, aplicacion,
modificacion, resolucién y efectos del presente Convenio.

e) Cuantas otras se deriven del presente Convenio.

Para la consecucién de los compromisos previstos, tanto por la FECAM como por los ayuntamientos y la APCAC, a los efectos de
elaborar, revisar y proponer los protocolos previstos, se crearan uno o varios grupos de trabajo conformados por personal de la Direccién
General de Seguridad o del Cuerpo General de la Policia Local, por personal de la FECAM, y por personal o miembros de sus policias
locales de los ayuntamientos adheridos. Tales protocolos y sus actualizaciones o revisiones, asi como su evaluacién, se elevaran a la
Comisién de Seguimiento y Evaluacién para su aprobacién cuando proceda como instrumentos de ejecucién de este Convenio,
incorporandose a modo de anexo.

Décima.- Causas de extincion y régimen de modificacion.

Este Convenio de Cooperacion podra extinguirse si se incurre en algunas de las siguientes causas de resolucion:

® El transcurso del plazo de duracién del Convenio, sin haberse acordado la prérroga del mismo.

® El acuerdo unanime de todos los firmantes o decision de una de las partes. Cuando un ayuntamiento, en su caso, revoque por su cuenta su
adhesion al Convenio, los efectos se mantendran para el resto.

¢ El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. Dicho incumplimiento sera
comunicado a la Comisién de Seguimiento en los términos previstos legalmente, que podra ser convocada para valorar el contenido del
incumplimiento y retomar su cumplimiento o acordar el cese en los términos de la clausula séptima de este Convenio.

® Por decision judicial declaratoria de nulidad del Convenio.

® Por modificacién sustancial de la legalidad aplicable a los Cuerpos de Policia, autonémico y local, que afecte a sus funciones y cometidos,
previo acuerdo de la Comisién de Seguimiento y Evaluacion.

El régimen de modificacién del Convenio se rige por lo prevenido en el articulo 49.g) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre,
requiriendo el acuerdo unanime de los firmantes y su instrumentacién mediante adendas.

Décima primera.- Mecanismos de evaluacion.

Inmediatamente después de la finalizacién de cada uno de los afios de vigencia del Convenio, por las respectivas Jefaturas del Cuerpo
General de la Policia Canaria y de las policias locales, emitiran informes técnicos sobre la repercusién, cumplimiento y evaluacién de las
acciones previstas en el presente Convenio, asi como de los protocolos aprobados en su aplicacion.

Tales informes seran sometidos a la Comision de Seguimiento y Evaluacion, que procedera a su examen y valoracion a los efectos
prevenidos en el apartado p) del articulo 7 del Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se crean y
regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector Ptblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos
de Cooperacién de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Décima segunda.- Naturaleza administrativa y régimen juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, conforme dispone su articulo 6, al no tener por objeto
prestaciones propias de los contratos, rigiéndose por lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Ptiblico, y por el Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se crean
y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector Piiblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de
Organos de Cooperacién de la Administracién Piblica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, se aplicaran los principios previstos en la legislacion estatal en materia de contratos del
sector puiblico a los efectos de resolver las dudas y lagunas que puedan surgir en relacién a la interpretacién y aplicacion del presente
Convenio.
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Décima tercera.- Resolucién de controversias y jurisdiccion competente.

La resolucién de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion, aplicacién, modificacion, resolucién y efectos del
presente Convenio deberan de solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, a través de los acuerdos que se adopten en la Comisién de
Seguimiento y Evaluacion prevista en el mismo.

Agotada dicha via y para el supuesto de que las referidas controversias no hubieran podido ser solucionadas, el conocimiento de las
cuestiones litigiosas competerd a los érganos jurisdiccionales contencioso-administrativos, siendo la Sala de lo Contenciosoadministrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Canarias la competente para conocer en unica instancia de los recursos que se deduzcan en relacién con
el presente Convenio, en virtud de lo prevenido en el articulo 10.1, apartado g), de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa, en su redaccion actual.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, se firma electronicamente este documento el 17 de abril de 2024.- La Consejera de
Presidencia, Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, Nieves Lady Barreto Hernindez.- La Presidenta de la FECAM, Maria
Concepcién Brito Nuiez.

ANEXO

ADENDA DE ADHESION AL CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES
PUBLICAS, JUSTICIA Y SEGURIDAD, LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS (FECAM) Y LOS AYUNTAMIENTOS
QUE SE ADHIERAN, EN EL. AMBITO DE LA SEGURIDAD PUBLICA.

De una parte la Excma. Sra. Dia. Nieves Lady Barreto Herndndez, actuando en calidad de Consejera de Presidencia, Administraciones
Publicas, Justicia y Seguridad, segtin nombramiento efectuado por Decreto 43/2023, de 14 de julio, por el que se nombra a los Consejeros y
Consejeras del Gobierno de Canarias, en nombre y representacién de la Comunidad Auténoma de Canarias de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 16 y 29.1.k) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas de Canarias.

De otra parte, Diia. Maria Concepcién Brito Nufiez, Presidenta de la Federacién Canaria de Municipios, reelegida como Presidenta en
la Asamblea General de 2 de octubre de 2023, segiin consta en certificacion emitida al efecto el 7 de febrero de 2024, actuando en nombre y
representacion de la misma, segtin la competencia que le confiere el articulo 31.°.1 de los Estatutos de la Federacion.

Y de otra parte, D./Diia. ------=---=-==--=- , en su condicion de Acalde/sa-Presidente/a del Ayuntamiento de ------------- , actuando en
virtud de lo dispuesto en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, articulo 16.3 de la
Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas de Canarias, y articulo 31.1.e) de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de los municipios de Canarias, y facultado para la firma del presente Convenio por autorizacién del [Pleno o, en su caso, Junta de
Gobierno Local], adoptada en sesién celebrada el ...

Las partes firmantes, se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente y poder bastante para obligarse en la presente adenda de
adhesion, y a tal efecto,

MANIFIESTAN

Con fecha --------------- se suscribié por parte de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y la Federacién
Canaria de Municipios, (en adelante, FECAM), el Convenio de Cooperacion entre la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias, a través de la Consejeria de Presidencia, Administraciones Ptblicas, Justicia y Seguridad, la FECAM y los ayuntamientos que se
adhieran, en el dmbito de la seguridad ptiblica.

Dicho Convenio de Cooperacién tiene por objeto articular la cooperacién entre la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias (APCAC, en adelante), a través de la Consejeria de Presidencia, Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad, la FECAM, y
los ayuntamientos que se adhieran al mismo, en el ambito de la seguridad publica, en general y, en particular, en lo referente a la actuacion
coordinada y colaboracién entre el Cuerpo General de la Policia Canaria y las policias locales de los ayuntamientos de Canarias que se
adhieran a este.

El presente instrumento convencional no genera directa ni indirectamente impacto econémico extraordinario alguno en los
presupuestos de las entidades suscribientes, mejorando la eficiencia y eficacia en los servicios de policia local y de la policia autonémica.

Con ello, no quedan afectados los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera reconocidos constitucional y
legalmente, y a los que han de ajustar su actividad todos los sujetos de derecho publico.

En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes acuerdan formalizar la adhesién al Convenio de Cooperacién con arreglo a las

siguientes
CLAUSULAS
Primera.- La presente Adenda tiene por objeto formalizar la adhesion del Ayuntamiento de --------- a todas y cada una de las clausulas
previstas en el Convenio de Cooperacion suscrito con fecha -------------- , en el ambito de la seguridad publica, entre la Administracion
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Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, a través de la Consejeria de Presidencia, Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad,
la Federacion Canaria de Municipios (FECAM), y los ayuntamientos que se adhieran.

Segunda.- La presente Adenda de adhesion entraré en vigor a partir del dia de su firma, con la misma vigencia que el Convenio de
Cooperacion objeto de la adhesion y sus prorrogas.

Tercera.- En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado anterior, el Ayuntamiento firmante de la
adenda de adhesién al Convenio podréa acordar su separacion de este, lo que se trasladara a las partes, con efectos a partir de entonces, sin
perjuicio de que, en aquellos procesos compartidos dimanantes de este Convenio, los efectos se prorroguen hasta su finalizacién, en los
términos que se acuerden por la APCAC y el Ayuntamiento que revoca su adhesion.

De conformidad con lo previsto el articulo 55.1.a) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias, el Secretario General
deberé firmar la presente adenda de adhesion a los solos efectos de fe publica.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, se firma electrénicamente este documento en la fecha indicada.

Después de un breve debate, la Junta de Gobierno de 290524, en uso de las facultades que, en su
caso, le fueron delegadas tanto por el Pleno en sesion de fecha 28 de junio de 2023, como por el
Sr. Alcalde mediante Decreto 327/2023, de 290623 y en este mismo acto, adopté por
unanimidad de los presentes, lo que en todo caso supone el quérum establecido en el art. 47.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, es decir, mayoria absoluta, el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y
SEGURIDAD, LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS (FECAM), Y LOS
AYUNTAMIENTO QUE SE ADHIERAN, EN EL AMBITO DE LA SEGURIDAD PUBLICA,
SUSCRITO CON FECHA 17 DE ABRIL DE 2024.

EGUNDO.- Suscribir el CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES PUBLICAS, JUSTICIA Y
SEGURIDAD, LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS (FECAM), Y LOS
AYUNTAMIENTO QUE SE ADHIERAN, EN EL. AMBITO DE LA SEGURIDAD PUBLICA,
SUSCRITO CON FECHA 17 DE ABRIL DE 2024.

TERCERO.- Facultar a la Sra. Alcaldesa de la Corporacién o Concejal que legalmente le
sustituya, a firmar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios en ejecucion del
presente acuerdo.

Y para que conste, a los efectos oportunos, de orden y con el V.° B.° de la Sra.
Alcaldesa dofia Yaiza Caceres Lorenzo, se expide la presente en Tijarafe, a la fecha
de la firma electrénica

LA ALCALDESA, La Secretaria/Interventora,
Fdo.: Yaiza Caceres Lorenzo. Fdo.: Nieves Areli Medina Gonzalez.
FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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