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FUNCIONES ORGANOS DE GOBIERNO:

PLENO MUNICIPAL

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local

Segun se establece en el articulo 59 del Reglamento Organico municipal, en concor-
dancia con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del

Régimen Local, corresponden al Pleno, entre otras, las siguientes atribuciones:

1. El control y fiscalizacién de los 6érganos de gobierno.

2. Lavotacidon delamociéon de censuraal Alcalde y la cuestion de confianza plan-
teada por éste.

3. Laaprobacion y modificacion de los reglamentos de naturaleza organica.

4. La aprobacion y modificacidon de las ordenanzas y demas reglamentos muni-
cipales.

5. Los acuerdos relativos a la delimitacidn y alteracion del término municipal; la
creaciéon o supresion de las entidades a las que se refiere el articulo 46 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; la altera-
cion de la capitalidad del municipio y el cambio de denominacion de estey la
adopcion y modificacién de su bandera ensefia 0 escudo.

6. Los acuerdos relativos a la participacidon en drganos supramunicipales.
7. Ladeterminacion de los recursos propios de caracter tributario.
8. Laalteracion de la calificacion juridica de los bienes de la Corporacion.
9. Lacesion gratuita de bienes a otras Administraciones Publicas.

10. La aprobacion de los presupuestos, de la plantilla del personal asi como la
autorizacién de gastos en materia de su competencia.

11. Aprobacién de la cuenta general del ejercicio correspondiente.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ayuntamiento
de Tijarafe

La aprobacidn inicial del planeamiento general y la aprobacion que ponga fin
a la tramitacién de los planes y demas instrumentos de ordenacién previstos
en la legislacién urbanistica.

Latransferenciade funciones o actividades a otras Administraciones Publicas,
asicomo la aceptacion de delegaciones o0, encomiendas de gestién, salvo que
vengan conferidas obligatoriamente por Ley.

La determinacion de las formas de gestion de los servicios, asi como el
acuerdo de creacion de organismos auténomos, de entidades publicas empre-
sariales y sociedades mercantiles para la gestiéon de los servicios de compe-
tencia municipal y la aprobacion de los expedientes de municipalizacién.

Las facultades de revision de oficio de sus propios actos y disposiciones.

El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa juridica del
Pleno en materias de su competencia.

El régimen retributivo de los miembros del Pleno, de su Secretario General, del
Alcalde, de los miembros de la Junta de Gobierno Local y de los 6rganos di-
rectivos municipales.

El planteamiento de conflictos de competencias a otras Administraciones Pu-
blicas.

El otorgamiento de honores y distinciones.

Las demas que expresamente le confieran las leyes.



